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PREFEITURA DO RECIFE
GABINETE DO CENTRO DO RECIFE

Oficio n® 220/ 2026/PCR/GABCENTRO
Recife, 30 de margo de 2026

Exmo. Senhor
CARLOS NEVES
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

TV3ET VOV TIA VEIFAITO 3d VINYd YNV :od siuswelibig opeusssy ojuewnood

Assunto: Encaminhamento da prestacédo de contas do exercicio financeiro de 2025 —
Gabinete do Centro do Recife

Senhor Presidente,

(02£0950£G0ER-0798-8E07 -8/ 1 T-89CR9BTE :01USWINJ0P 0P 0B1P0D Wess 20ep!feA/dds/iq-Aob ad a0ysomk//sdny ‘Wwe

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a Prestacdo de Contas do
exercicio financeiro de 2025, conforme exigido no anexo Il da Resolugéo 299/2025.

Atenciosamente,

ANA PAULA VILACA
Chefe do Gabinete do Centro do Recife
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO ORCAMENTARIO
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRAGAO DIRETA

Acumulado at

é Dezembro/2025

Emitido em: 20/02/26 12:20

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
RECEITAS ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL (a) | PREVISAO ATUALIZADA (b) RECEITAS REALIZADAS (c) SALDO (d) =(c-b)

Receitas Correntes (1) 0.00 0.00 0.00 0.00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA AGROPECUARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0.00 0.00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0.00 0.00 0.00 0.00

Receitas de Capital (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0.00 0.00 0.00 0.00
ALIENACAO DE BENS 0.00 0.00 0,00 0.00
AMORTIZACAQ DE EMPRESTIMOS 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (11 = (1 +11) 0.00 0.00 0.00 0.00

Operacdes de Crédito / Refinanciamento (IV) 0.00 0.00 0,00 0.00
Operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliaria 0.00 0.00 0,00 0,00
Contratual 0.00 0.00 0.00 0.00
Operacoes de Crédito Externas 0.00 0.00 0.00 0.00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0.00 0.00 0.00 0.00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il1+IV) 0.00 0.00 0.00 0.00

Déficit (VI) - - 5.764.284.97 5.764.284 97

TOTAL (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 5.764.284,97 5.764.284,97

Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados Para Créditos 0,00 0,00 0,00 0,00

icionais)
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0.00 0.00 0,00 0.00

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO ORCAMENTARIO
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 20/02/26 12:20

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
DESPESAS ORCAMENTARIAS DOTACAO INICIAL (e) DOTAGCAO ATUALIZADA (f) DESPESAS EMPENHADAS (g) | DESPESAS LIQUIDADAS (h) | DESPESAS PAGAS (i) | SALDO DA DOTAGAO (j) = (f-g)
Despesas Correntes (VIII) 4.273.000,00 5.727.657,02 5.475.394.97 5.475.394.97 5.475.394.97 252.262.05
Pessoal e Encargos Sociais 2.350.000,00 2.250.000,00 2.220.602,14 2.220.602,14 2.220.602,14 29.397,86
Juros e Encargos da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 1.923.000.00 3.477.657.02 3.254.792.83 3.254.792.83 3.254.792.83 222.864,19
Despesas de Capital (IX) 0.00 289.080.00 288.890.00 288.890,00 288.890.00 190.00]
Investimentos 0,00 289.080,00 288.890,00 288.890,00 288.890,00 190,00
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reserva de Contingéncia (X) 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (XVIII + IX + X) 4.273.000,00 6.016.737,02 5.764.284,97 5.764.284,97 5.764.284,97 252.452,05
Amortizacdo da Divida/ Refinanciamento (XII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida Interna 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Mobiliaria. 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizac&o da Divida Externa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Mobiliaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Dividas 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII1) = (XI + XII) 4.273.000,00 6.016.737,02 5.764.284,97 5.764.284,97 5.764.284,97 252.452,05
Superavit (XIV) - - - - - =
TOTAL (XV) = (XII + XIV) 4.273.000.00 6.016.737.02 5.764.284.97 5.764.284.97 5.764.284.97 252.452.05
Reserva do RPPS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Siafim
Siafim Pagina 2/2
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 26/01/26 07:57

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INSCRITOS
EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)
(a) (b)

Despesas Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pessoal e Encargos Sociais 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Investimentos 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 26/01/26 11:03

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INSCRITOS
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR (c) (d) (e)= (a+b-c-d)
(a) (b)

Despesas Correntes 0.00 144.380.36 139.396,12 4.984.24 -0.00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 28.050,23 28.050.23 0,00 0.00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0.00 116.330,13 111.345.89 4.984.24 0.00

Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Investimentos 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0,00 144.380,36 139.396,12 4.984.24 0,00

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025
RESOLUCAO TC N2 299 DE NOVEMBRO 2025 - ITEM 3 — ANEXO il
(Anexo 12 da Lei n2 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANGO ORCAMENTARIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES.

GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
(Objetivo Geral: Garantir o desenvolvimento eficiente e eficaz das politicas publicas municipais)

O Balango Orcamentario (BO), de acordo com o art. 102 da Lei no 4.320/1964, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado com base nas
orientagdes da IPC 07, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional —STN em janeiro de 2020
e seguindo o modelo estatuido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 112
edicdo.

O Balango Orgamentario apresenta as receitas detalhadas por categoria econ6mica e origem,
especificando a previsao inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o
saldo, que corresponde ao excesso ou déficit de arrecadagao.

Demonstra também as despesas por categoria econdmica e grupo de natureza da despesa,
discriminando a dotacdo inicial, a dotacdo atualizada para o exercicio, as despesas
empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotagao.

O Balango Orcamentario é composto por:

Quadro Principal: sdao apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as
realizadas. As receitas e despesas sdao apresentadas conforme a classificacdo por natureza. No
caso da despesa, a classificacdo funcional também é utilizada complementarmente a
classificagdo por natureza.

Repasse Financeiro do Tesouro para equilibrar a execu¢do orgamentdria. Os recursos
recebidos esta detalhado no quadro abaixo:

DESCRICAO REPASSES REALIZADOS

REPASSE FINANCEIRO DO TESOURO RS 5.903.681,09

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (DESCONTOS)

TOTAL RECEBIDO R$ 5.903.681,09

Cabe destacar que, no ambito do Municipio do Recife, as Unidades Gestoras da Administracdo
Direta ndo possuem receita prépria e, portanto, dependem de repasses financeiros do tesouro,
das suas varias fontes de recursos, para executarem seus orgamentos, em consequéncia,
apresentam resultados deficitarios nos Balangos Orcamentarios de forma individualizada.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025
RESOLUCAO TC N2 299 DE NOVEMBRO 2025 - ITEM 3 — ANEXO il
(Anexo 12 da Lei n2 4320/64)

Porém, no Balanco Orgcamentario Consolidado do Municipio, sdo registradas todas as Receitas
Orcamentarias recebidas que ddo suporte aos repasses financeiros realizados as Unidades
Gestoras para realizarem suas despesas orgamentarias.

O Déficit Orcamentario, conforme detalhamento abaixo:

DESCRIGCAO REALIZADAS

1 — RECEITAS ORCAMENTARIAS

2 - DESPESAS ORCAMENTARIAS RS 5.764.284,97

3 = (1-2) DEFICIT/SUPERAVIT ORCAMENTARIO (R$ 5.764.284,97)

Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Nao Processados:

Sdo informados os restos a pagar ndao processados inscritos até o exercicio anterior nas
respectivas fases de execu¢do. Ndo houve movimento no exercicio de 2025.

Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Processados:

Sao informados os restos a pagar processados inscritos no exercicio anterior no montante de
R$144.380,36. Destes foram pagos RS 139.396,12 e o restante no valor de RS 4.984,24 foram
cancelados.

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
Chefe de Gabinete Gerente Geral de Contabilidade do Municipio

CRC 033023/0-PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO PATRIMONIAL
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 14/2025
Emitido em: 24/03/26 12:51

Anexo X1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
| ATIVO |  EXERciclo ATUAL | EXERcicio ANTERIOR |
ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 17.225,85 8.111,59
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 0,00
Estoques 3.995,73 12.443,11
Ativo Nao Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 6.150,00 1.200,00
Total do Ativo Circulante 27.371,58 21.754,70
ATIVO NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00
Imobilizado 64.292,36 64.292,36
Intangivel 0,00 0,00
Total do Ativo Nio Circulante 64.292,36 64.292,36
TOTAL DO ATIVO 91.663,94 86.047,06

>0
o O
(o]
%c
3
g2
= 0
>
g8
g8
© o
8 a
o8
&3
e 3
T ®
ol
g_‘
=2
o Z
S 2
8
>
R
Qo
o
SC
<
%m
g $
%S
=
g >
g9
O —
80O
I
g
© e
5T
o2
£
g Q
&
S
QLT
B O
2m
B
w
3z
wZ
m
w

Siafim Pagina 1/2



PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO PATRIMONIAL
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 14/2025
Emitido em: 24/03/26 12:51

Anexo X1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
| PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO | EXERciclo ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR |

PASSIVO CIRCULANTE
Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 20.522,21 111.569,33
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Transferéncias Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Provisées a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigacdes a Curto Prazo 18.753,47 32.811,03
Total do Passivo Circulante 39.275,68 144.380,36

PASSIVO NAO CIRCULANTE

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Obrigacoes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Transferéncias Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Provisdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigacdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0,00 0,00
Total do Passivo Nao Circulante 0,00 0,00

PATRIMONIO LiQUIDO
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Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliacdo Patrimonial 0,00 0,00
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 52.388,26 -58.333,30
(-) Agdes / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
Total do Patriménio Liquido 52.388,26 -58.333,30
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 91.663,94 86.047,06
FONTE: Siafim
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ANEXO 1 - QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 14/2025

Emitido em: 18/03/26 14:56

Anexo X1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Ativo (I)
Ativo Financeiro 945,55 7.619,04
Ativo Permanente 90.718,39 78.428,02
Total do Ativo 91.663,94 86.047,06
Passivo (II)
Passivo Financeiro 18.753,47 144.380,36
Passivo Permanente 20.522,21 0,00
Total do Passivo 39.275,68 144.380,36
Saldo Patrimonial (I11) = (1 - 11 52.388.26 -58.333.30

FONTE: Siafim

Siafim
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QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 13/2025
Emitido em: 25/03/26 10:24

Anexo X1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
| Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Atos Potenciais Ativos
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
Atos Potenciais Passivos
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00
Obrigac¢des conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigacdes contratuais 20.704.841,87 634.364,94
Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Passivos 20.704.841,87 634.364,94
FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
QUADRO DO SUPERAVIT - DEFICIT FINANCEIRO
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 14/2025

Emitido em: 19/03/26 10:20

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
FONTE DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Fontes Ordinarias 945,55 -145.299,70
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 945,55 -145.299.70
Fontes Vinculadas -18.753,47 -15.395,99
720 - TRANSF. DA UNIAO REF. AS PARTICIPACOES NA EXPLORAGCAO DE PETROLEO E GAS NATURAL DESTINADAS AO FEP - LEI N° 9.478 0,00 -15.395,99
/1997
869 - OUTROS RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS -18.753,47 0,00
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS -17.807,92 -160.695,69

FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio 2025
RESOLUCAO TC N2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025—- ANEXO lll- ITEM 4

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES
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O Balango Patrimonial é a demonstracdo contdbil que evidencia, qualitativa e quantitativamente,

uihs

situacdo patrimonial da entidade publica por meio de contas representativas do patriménio publico, be

o

como os atos potenciais, que sdo registrados em contas de compensac¢do (natureza de informacao

P 06

controle). A Lei n? 4.320/1964 confere viés orcamentario ao Balanco Patrimonial ao separar o ativo e

udinooy

passivo em dois grupos, Financeiro e Permanente, em funcdo da dependéncia ou ndo de autorizac

legislativa ou or¢amentaria para realiza¢dao dos itens que o compdem.

-2 T-60980Pe6 (0}

A fim de atender aos novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP), as estruturas d

demonstragdes contabeis contidas nos anexos da Lei n2 4.320/1964 foram alteradas pela Portaria STN r®

& pespi

SANNNSITAAE VIT3D YNVITINC “Tv31 VOV TIA VEIFAITO 3d VINVd YNV :Jod siusw enbig opeussy olewnood

438/2012. Assim, de modo a atender as determinagdes legais e as normas contabeis vigentes de acor

com o MCASP 102 e a IPC 04 atualizada em janeiro de 2020, atualmente o Balango Patrimonial é compos

S-ge B TION

por: 1 - Quadro Principal; 2 - Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes; 3 - Quadro d

Contas de Compensacdo (controle); e 4 - Quadro do Superavit / Déficit Financeiro.

1 - QUADRO PRINCIPAL

O QUADRO PRINCIPAL do Balango Patrimonial é elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo e

patrimonio liquido) do PCASP.

Na classe 1 — ATIVO os itens abaixo merecem destaque:

a) Caixa e Equivalente de Caixa
Neste subgrupo, o valor apresentado de RS 0,00, corresponde ao saldo nas contas bancdrias de

manutencdo da unidade gestora.

Na classe 2 — Passivo/Patrimdnio Liquido:
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b) Resultados Acumulados

O saldo positivo de R$ 52.388,26 é composto pelo superavits e déficts de exercicio anteriores , no valor
negativo de RS -725.141,36; pelo saldo da conta “Ajustes de Exercicios Anteriores” no valor de R$ 0,00

adicionado ao “Superavits ou Déficits do Exercicio”, este positivo em RS 777.529,62.

2 - QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
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Este quadro apresenta os ativos e passivos financeiros e permanentes, de acordo com o disposto no are.

VAT VOV TIA VHIFAITO 3A VINVYd YNY :iod siusw e1161Q opeussy ouswnoog

Q.
o
105 da Lei n2 4.320/1964 e serd elaborado utilizando-se a classe 1 (Ativo), a classe 2 (Passivo e Patrimén%
Liquido) do PCASP. °
Os ativos e passivos financeiros e permanentes e o saldo patrimonial sdo apresentados pelos seus vanr%L
e C
=
totais. Na referida unidade, tem-se um saldo de RS 945,55 de ativos financeiros e saldo de ati\@g
5>
permanente no montante de RS 90.718,39. Ja o passivo financeiro tem um saldo de RS 18.753,47 e saI@&
8 >
de passivos permanentes no montante de R$ 20.522,21. © T
S/
&%
S e
O déficit financeiro, apurado pela diferenca entre ativo financeiro e passivo financeiro, justifica-se pefoto)%
2}

registro, no momento da liquidacdo, do passivo financeiro, na unidade emissora do empenho, a qual nao
detém recursos proéprios, ocasionando o desequilibrio temporario entre o ativo e passivo financeiro da
Unidade, dado que o ativo financeiro se encontra na Unidade Pagadora (UG 1501). No momento da
execucdo do pagamento, pela Secretaria de Finangas, UG 1501, que centraliza os recursos financeiros, o
passivo serd baixado em contrapartida de uma receita de Repasse Recebido, anulando a insuficiéncia

financeira.

3 - QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO

Elaborado utilizando-se a classe 8 (controles credores), grupo 1 (atos potenciais) do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Neste quadro esta evidenciado a execuc¢do de obrigacGes relacionados a
execucdo de contratos de servicos e de fornecimento de bens valorados conjuntamente em RS

20.704.841,87.
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4 - QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

Este quadro apresenta o superdvit/déficit financeiro, apurado conforme o § 22 do art. 43 da Lei

>
!
3
=
g
3
3
3
3
S
i
8
&>

4.320/1964, utilizando- se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00. O somatdrio dos superavits e déficits das font

@sp!e

de recursos deve ser igual ao superavit/déficit financeiro apurado pela diferenca entre o Ativo Financeiro
o Passivo Financeiro. Com base nesse exposto, a referida Unidade apresenta um déficit financeiro de R

17.807,92.

O saldo negativo na Disponibilidade por Destinagdo de Recursos na Fonte de Recursos 869 - OUTRQ
RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS, justifica-se pelo débito na Conta 821110101, no momento
empenho, na unidade emissora, a qual ndo detém recursos préprios, ocasionando o déficit tempordrio

Unidade, dado que a disponibilidade se encontra na Unidade Pagadora (UG 1501). No momento

oo 8185699@796 @ewnwp op 061poD we%’s 00

SaANNNSITIAIF VITAD YNVITINC “1v3T VOV TIA VHIAITO 3d VWﬂVd VNV :lod d)usw elfiq opeussy ojuswnooq

execu¢do do pagamento, pela Secretaria de Finangas, UG 1501, que centraliza os recursos financeiros, 8

Unidade emissora recebera uma receita de Repasse Recebido e o respectivo crédito na Conta 82111010

£8E2eSTIovhS-B e

recompondo assim o saldo da Disponibilidade por Destinacdo de Recursos na Fonte de Recursos 869

OUTROS RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS.

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
Gabinete de Comunicagdo Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE
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BALANCO FINANCEIRO g8

UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRAQAO DIRETA g 9

Acumulado até 13/2025 £ %

Emitido em: 10/03/26 12:12 fg" 3

Anexo Xlll, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 é %

INGRESSOS = ‘8

| EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR § =

Receita Orcamentaria (1) 0,00 0,00 5 'E

Recursos N&o Vinculados 0,00 0,00 o >

Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 % Z

Recursos Vinculados & Educacéo 0,00 0,00 8 >

Recursos Vinculados a Satide 0,00 0,00 g %

Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 E

Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO RPPS) 0,00 0,00 Q m

Demais Vinculacdes Decorrentes de Transferéncias 0,00 0,00 t% 6

Demais Vinculacdes Legais 0,00 0,00 g_ E

Outras Vinculaces 0,00 0,00 g_ wn

Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 8 é

Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 0,00 0,00 % %

Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparti¢&o (Plano Financeiro) 0,00 0,00 g (%

Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracéo 0,00 0,00 5] >

3%

Transferéncias Financeiras Recebidas (Il) 5.903.681,09 3.870.173,33 % E

Transferéncias Recebidas para a Execugdo Orgamentaria 5.903.681,09 3.870.173,33 8 c

Transferéncias Financeiras Recebidas Independentes de Execucdo Orcamentéaria 0,00 0,00 o ;

Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o0 RPPS 0,00 0,00 % o

Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00 A m

Transferéncias Recebidas para o Sistema de Protegdo Social dos Militares 0,00 0,00 8—3 8

y <

Outras MovimentacGes Financeiras Recebidas (ll) 0,00 0,00 % o

Resgates de Investimentos e Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 g_ g

Desblogueios de Valores em Caixa 0,00 0,00 ,%' <

=

_ _ 22

Recebimentos Extraorgamentarios (1V) 930.430,58 173.721,90 g g

Inscricdo de Restos a Pagar N&o Processados 0,00 0,00 g -

Inscri¢do de Restos a Pagar Processados 0,00 144.380,36 g

Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 858.176,49 0,00 -
QOutros Recebimentos Extraorcamentarios 72.254,09 29.341,54
Saldo do Exercicio Anterior (V) 0,00 44.221,48
Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 0,00 44.221,48
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
TOTAL (V1) = (I+1I+111+1V+V) 6.834.111,67 4.088.116,71

Siafim Pégina 1/2
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BALANCO FINANCEIRO g8
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRAQAO DIRETA g 9
Acumulado até 13/2025 £ %
Emitido em: 10/03/26 12:12 fg" 3
Anexo Xlll, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 é %
DISPENDIOS = ‘8
| EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR § =
Despesa Orgcamentaria (VII) 5.764.284,97 4.255.119,85 5 'E
Recursos N&o Vinculados 5.764.284,97 4.101.226,48 o >
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 153.893,37 % Z
Recursos Vinculados & Educacéo 0,00 0,00 8 >
Recursos Vinculados a Satide 0,00 0,00 g %
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 E
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO RPPS) 0,00 0,00 Q m
Demais Vinculacdes Decorrentes de Transferéncias 0,00 153.893,37 t% 6
Demais Vinculacdes Legais 0,00 0,00 g_ E
Outras Vinculaces 0,00 0,00 g_ wn
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 8 é
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 0,00 0,00 % %
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparti¢&o (Plano Financeiro) 0,00 0,00 g (%
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracéo 0,00 0,00 5] >
3%
Transferéncias Financeiras Concedidas (VIII) 18.753,47 44.221,48 % E
Transferéncias Concedidas para a Execugdo Orcamentéria 18.753,47 44.221,48 @ c
Transferéncias Concedidas Independentes de Execucdo Orgamentaria 0,00 0,00 o ;
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00 % o
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00 A m
Transferéncias Concedidas para o Sistema de Protegdo Social dos Militares 0,00 0,00 8—3 8
y <
Outras Movimentagdes Financeiras Concedidas (IX) 0,00 0,00 % o
Transferéncias para Investimentos e Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 g_ g
Blogueios de Valores em Caixa 0,00 0,00 ,%' <
=
. 22
Pagamentos Extraorcamentarios (X) 1.051.073,23 166.041,88 g g
Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 0,00 0,00 g -
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 139.396,12 153.015,67 g
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 839.423,02 0,00 -
QOutros Pagamentos Extraorgamentarios 72.254,09 13.026,21
Saldo para o Exercicio Seguinte (XI) 0,00 0,00
Caixa e Equivalentes de Caixa (EXCETO RPPS) 0,00 0,00
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
TOTAL (XI1) = (VII+VIHI+IX+X+XI) 6.834.111,67 4.465.383,21
FONTE: Siafim

Siafim Pégina 2/2
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO FINANCEIRO - QUADRO ANEXO
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 13/2025
Emitido em: 11/03/26 07:59

Anexo XlIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Receita Orcamentaria Dedugbes da Receita Saldo Receita Orgamentaria Deducbes da Receita Saldo
(a) Orcamentaria (b) (c) = (a-b) (d) Orcamentaria (e) (f) = (d-e)
Recursos N&o Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Educacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Satide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (Exceto ao RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Vinculaces Decorrentes de Transferéncias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Vinculagdes Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Vinculagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdenciario)
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiro)
—Recursos Vinculados ag RPPS - Taxa de Administracdo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Siafim
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Exercicio 2025

RESOLUGAO TC N2 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025 — ANEXO Il - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANGCO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES
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O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os ingressos e dispéndio

extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se transferem para o inicio d%
o
exercicio seguinte. Foi elaborado de acordo com as instru¢des da IPC 06, publicada pela Secretaria do Tesourcg
[©]
Nacional — STN e atualizada em junho de 2024, bem como de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicado aoz
Q
Setor Publico — MCASP 112 edicdo, vigente para o exercicio de 2025. %
2
)
3
Destaca-se que o estagio de adequagdao ao Plano de Implantacdo dos Procedimentos Contabeis Patrimoniais -3
1
N
PIPCP, foi cumprido integralmente, nos termos da Portaria da STN n2 548/2015. g
£
8
O Balangco Financeiro contempla duas segles: Ingressos (Receitas Orgamentdrias e Recebimentos Extra;jgr

orcamentarios) e Dispéndios (Despesa Orcamentaria e Pagamentos Extraorgamentarios), que se equilibram com

ozt e

VAT VOV TIA VHIFAITO 3A VINVYd YNV ‘SANNNSITIAIE VIT3D YNVITNC od 8uew eifig opeussy ojuswnooq

inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercici

seguinte na coluna dos dispéndios.

O Balango Financeiro sera elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
(PCASP):

a. Classes 1 (Ativo) e 2 (Passivo) para os Recebimentos e Pagamentos Extraorcamentarios de Depdsitos Restituiveis
e Valores Vinculados, Saldo em Espécie do Exercicio Anterior e Saldo em Espécie para o Exercicio Seguinte;

b. Classe 3 (Variagdes Patrimoniais Diminutivas) para as Transferéncias Financeiras Concedidas;

c. Classe 4 (VariagOes Patrimoniais Aumentativas) para as Transferéncias Financeiras Recebidas;

d. Classe 5 (Orcamento Aprovado) para a Inscrigdo de Restos a Pagar;

e. Classe 6 (Execugao do Orcamento) para a Receita Orcamentaria, Despesa Orcamentaria e Pagamento de Restos a
Pagar.

f. Classe 7 e 8 (controles devedores e credores) para registrar as entradas e saidas de caixa e equivalentes de caixa
em que ndo haja, necessariamente, execu¢do orgamentdria, e que também ndo sejam evidenciadas ou

provenientes de movimentagdes extraorcamentarias.
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(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)
Conforme as regras do MCASP, as informagdes sdo apresentadas por fonte/destinacdo de recursos, segregando

as destinagdes ordinarias e vinculadas.

Convém informar que nao houveram ajustes relacionados as retengdes, bem como outras operagdes que tenh

impactado significamente o Balango Financeiro.

NOTA I: RECEITA ORCAMENTARIA

® Sem movimento, de acordo com o Quadro Principal e seu Anexo.
® Cabe esclarecer que as Secretarias da Administracdo Direta do Municipio do Recife ndo possuem Receitas Prdprias

executam seus orgamentos por meio de Repasses Financeiros.

>

!

3

=

g

2

oy

S

8

o

@

«Q

2

g

3

=3

<

o

&

o)

8

e)

s

INGRESSOS 8
g8

g

2

3

2

o

3

3

&

]

&

N

8

&

=3

P

&

o

N

2

NOTA Il: TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS §
(2]

o No grupo Transferéncias Financeiras Recebidas, a rubrica com maior relevincia sdo as “Transferéncias Recebidas para
Execugdo Orgamentaria”, no valor de R$ 5.903.681,09 relativas as fontes 500 e 720. J4 as Transferéncias Financeiras Recebidas
Independentes da execu¢do orcamentaria, que compreendem o valor das transferéncias financeiras, de bens ou valores,

recebidas para restos a pagar e outras finalidades independentes da execugdo orcamentaria, apresentaram saldo nulo.

NOTA IlI: RECEBIMENTOS EXTRA-ORGAMENTARIOS

® Inscricdo de Restos a Pagar Processados no valor de RS 0,00.
e Movimentac3o a Crédito de Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados no valor de RS 858.176,49.
e Outros Recebimentos Extraorcamentarios no valor de RS 72.254,09 que correspondem aos totais das movimentagbes anuais

a crédito de contas financeiras, ndo especificadas nas demais linhas do Balango Financeiro.

NOTA IV: SALDO ANO ANTERIOR (INGRESSOS) E SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE (DISPENDIOS)
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e O Caixa e Equivalentes de Caixa apresenta saldo de R$ 0,00 (Saldo anterior — Ingressos) bem como saldo de R$ 0,00 (Saldo

para o exercicio seguinte — Dispéndios) referentes a recursos nao vinculados.

DISPENDIOS

NOTA V: DESPESA ORCGAMENTARIA

® As Despesas Orcamentarias com recursos ndo vinculados foram no montante de RS 5.764.284,97. Destas, R$ 2.220.602,1
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referem-se ao grupo de pessoal e encargos sociais e R$ 288.890,00 diz respeito a Despesa de Capital, sendo o restante no
grupos de Outras Despesas Correntes.

® As Despesas Vinculadas ndo se efetivaram no transcorrer do Exercicio Financeiro.

95palieTZade-eTqe- 1T

NOTA VI: TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS

e As Transferéncias concedidas para execu¢do orcamentdria apresentam um montante de RS 18.753,47 utilizados em repasses

concedidos relativas a transferéncias entre contas.

NOTA VII: PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS

e Pagamentos de Restos a Pagar Processados no valor de RS 139.396,12.
e Movimentagdo a débito de Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados no valor de R$ 839.423,02.
e Outros Pagamentos Extraorcamentdrios apresentados no montante de R$ 72.254,09 que correspondem aos totais das

movimentac¢des anuais a débito de contas financeiras, ndo especificadas nas demais linhas do Balango Financeiro.



PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio 2025

RESOLUGAO TC N2 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025 — ANEXO Il - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
Gabinete do Centro do Recife - RECENTRO Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

VARIACAO PATRIMONIAL

UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRAGAO DIRETA

Acumulado até 13/2025

Anexo XV, da Lei 4.320/64

Emitido em: 17/03/26 09:07

R$ 1,00

ESPECIFICACAO
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Impostos

Taxas

Contribui¢cbes de Melhoria
Contribuicdes

Contribui¢des Sociais

Contribuic6es de Intervencéo no Dominio Econémico

Contribuigado de lluminagéo Publica
Exploracéo e Venda de Bens, Servigos e Direitos

Venda de Mercadorias

Venda de Produtos

Exploracdo de Bens e Direitos e Prestacéo de Servicos
Variacdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Juros e Encargos de Emppréstimos e Financiamentos Concedidos

Juros e Encargos de Mora

Variacoes Monetarias e Cambiais

Descontos Financeiros Obtidos

Remuneracéo de Depositos Bancarios e Aplicages Financeiras

Outras Variacdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Transferéncias e Delegacfes Recebidas

Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Inter Governamentais

Transferéncias das InstituicGes Privadas

Transferéncias de Consoércios Publicos

Execucdo Orcamentaria Delegada

Transferéncias de Pessoas Fisicas

Outras Transferéncias e Delegacdes Recebidas

Valorizacdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacao de Passivos

Reavaliagcéo de Ativos

Ganhos com Alienacéo

Ganhos com Incorporagdo de Ativos

Ganhos com Desincorporacéo de Passivos

Reverséo de Reducéo a Valor Recuperavel
Outras Variac6es Patrimoniais Aumentativas

Variac&o Patrimonial Aumentativa a Classificar

Resultado Positivo de Participacdes

Diversas Variacdes Patrimoniais Aumentativas

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos
Remuneracéo a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos
Beneficios Previdenciarios e Assisenciais
Aposentadorias e Reformas
Pensdes
Beneficios de Prestacdo Continuada
Beneficios Eventuais
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo

Siafim

Exercicio Atual

5.908.665,33
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
5.903.681,09
5.903.681,09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4.984,24
0,00

0,00

0,00
4.984,24
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

5.131.135,71
2.220.602,14
2.220.602,14
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.891.780,10

Exercicio Anterior

4.260.087,61
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.260.087,61
4.260.087,61
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.299.153,27
2.036.457,50
2.036.457,50
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.172.332,11
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

VARIACAO PATRIMONIAL

UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRAGAO DIRETA

Acumulado até 13/2025

Emitido em: 17/03/26 09:07

FONTE: Siafim

Siafim

Pégina 2/2

Anexo XV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
ESPECIFICACAO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior |
Uso de Material de Consumo 61.751,81 2.934,57
Servicos 2.830.028,29 2.169.397,54
Depreciagéo, Amortizacéo e Exaustdo 0,00 0,00
Variacdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 0,00 0,00
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variag6es Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagfes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias e Delegagdes Concedidas 18.753,47 44.221,48
Transferéncias Intragovernamentais 18.753,47 44.221,48
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias & Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consorcios Publicos 0,00 0,00
Execugao Orgcamentéria Delegada 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegacdes Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizacéo e Perda de Ativos e Incorporacéo de Passivos 0,00 46.142,18
Reavaliacdo, Reducédo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 0,00
Perdas com Alienacéo 0,00 0,00
Perdas Involuntarias 0,00 46.142,18
Incorporacao de Passivo 0,00 0,00
Desincorporacgao de Ativos 0,00 0,00
Tributarias 0,00 0,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuices 0,00 0,00
Outras Variag8es Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00
Premiacgoes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participacdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvenc6es Econdmicas 0,00 0,00
Diversas Varia¢cdes Parimoniais Diminutivas 0,00 0,00
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO 777.529,62 -39.065,66
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025

NOTAS EXPLICATIVAS A DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS — DVP
E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRAGAO DIRETA

As estruturas das Demonstracbes Contdbeis contidas nos anexos da Lei n? 4.320/64 foram alteradas pela
Portaria STN n2 438/12, conforme competéncia estabelecida pelo art. n2 113 da referida Lei, e em consonancia
com os novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP). A partir de entdo as disposi¢oes

acerca de tais demonstrativos passaram a ser disciplinadas pelo MCASP, observado as NBT TSP.

A Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3 - Variagdes
Patrimoniais Diminutivas (VPD) e 4 - Variagdes Patrimoniais Aumentativas (VPA) do PCASP, afim de demonstrar
as variagdes quantitativas ocorridas no patrimonio do ente. Segue as Instrugdes de Procedimentos Contdbeis -

IPC 05, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em Janeiro/2020.

O Resultado Patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as Variagdes Patrimoniais Aumentativas e

Diminutivas. O valor apurado passa a compor o Saldo Patrimonial do Balango Patrimonial do exercicio.

O Quadro de Variagdes Patrimoniais Qualitativas previsto no Item 06, do Anexo Il da Resolugdo TC n° 299, de 19
de novembro de 2025, n3o foi apresentado, uma vez que ndo ocorreram alteragdes significativas nesta unidade

gestora.

Ainda conforme a IPC 05 o Municipio do Recife adotou o modelo analitico que detalha os subgrupos das
variagOes patrimoniais em um Unico quadro. Esse modelo auxilia o recebimento das contas anuais por meio do
SICONFI, para fins de consolidacdo. Esse modelo dispensa os quadros anexos.

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

NOTAI - Impostos Taxas e Contribuicoes de Melhoria

Sem movimento.

NOTAII - Contribuicdes

Sem movimento.

NOTAIII - Exploragdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos

Sem movimento.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025
NOTA IV - Varia¢do Patrimonial Aumentativa Financeiras

Sem movimento.

NOTAYV - Transferéncias e Delegag6es Recebidas
As transferéncias Intra governamentais recebidas, sdo derivadas de recursos do tesouro municipal no

montante de RS 5.903.681,09.

NOTAVI - Valorizagdao e Ganhos com Ativos e Desincorporagao de Passivos

Montante de RS 4.984,24, referente a ganhos com desincorporacdo de passivos.

NOTA VII - Outras Variagoes Patrimoniais Aumentativas

Sem movimento.
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
NOTA VIII - Pessoal e Encargos

Neste grupo a expressividade dos valores estdo nas contas abaixo indicadas correspondendo ao montante de

RS RS 2.220.602,14.

PESSOAL E ENCARGOS Valor (Em RS)

e Vencimentos e vantagens fiXas........cccccereeciersnennnnneccnneeeennns RS 2.039.175,27
© DESPESAS VATAVEIS. ..eeererererrrererersressressnsssesssesssessnsssnssasssssssesns RS 181.426,87
e | R$ 2.220.602,14

NOTA IX - Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Sem movimento.

NOTAX - Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo
Neste grupo a expressividade dos valores estdo nas contas abaixo indicadas correspondendo ao montante de

R$ 2.891.780,10:
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PREFEITURA DE RECIFE

Exercicio de 2025
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO Valor (Em RS) %
* Uso e material de conSUMO.........cccuvvururicvrinisriinieii s R$ 61.751,81 2,14%
® SEIVICOS. . cuivtirereerie sttt ses s s s s s sesassrasaesetas R$2.830.028,29  97,36%
* Depreciagdo, Amortizagdo de EXaustdo.........c.cceeuenee. 0,00 0,00%
L1 T R$2.891.780,10  100,00%

NOTA Xl - Varia¢des Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Sem movimento.

NOTA XII - Transferéncias e Delegac6es Concedidas

Foram efetivadas transferéncias Intragovernamentais concedida, ou seja, aquelas derivadas de recursos do
tesouro municipal no montante de R$ 18.753,47 e referem-se a movimentacdo de recursos entre unidades

orcamentdrias ou unidades gestoras que pertencem ao mesmo ente publico.

NOTA XIlI - Desvalorizagao e Perdas de Ativos e Incorporagoes de Passivos

Sem movimento.

NOTAXIV - Tributarias

Sem movimento.

NOTAXYV - Custos das Mercadorias e dos Produtos Vendidos e dos Servigos Prestados

Sem movimento.

NOTA XVI- Outras Varia¢oes Patrimoniais Diminutivas

Sem movimento.

O Resultado Patrimonial do periodo foi positivo em RS 777.529,62. Esse valor foi apurado pelo confronto entre
as variagOes patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o saldo

patrimonial do Balango Patrimonial (BP) do exercicio.

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
GABINETE DO CENTRO DORECIFE Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 13/2025

Emitido em: 12/03/26 09:43

Anexo XVII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
Movimentacdo no Periodo
. . Transferéncia de Restos a Pagar ndo Processados Inscritos Saldo para o
Saldo Anterior Inscrigbes Baixa em Exercicios Anteriores em Liquidacdo ou Liquidado Exercicio Seguinte
Pagamento | Cancelamento Inscrigao Baixa
Restos a pagar (Subtotal) 144.380,36 0,00] 139.396,12 4.984,24 0,00 0,00 -0,00
Processados 144.380.36 0.00 139.396.12 4.984 24 0.00 0.00 -0.00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 144.380,36 0,00 139.396,12 4.984,24 0,00 0,00 -0,00
2025 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Subtotal do RPP 144.380,36 0,00 139.396,12 4.984,24 0,00 0,00 -0,00
Né&o Processados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal dos RPNP 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Depositos (Subtotal) 32.811,02| 18.753,47 32.811,02 0,00 0,00 0,00 18.753,47
Caucdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Consignacdes 32.811.02 18.753.47 32.811.02 0.00 0.00 0.00 18.753.47
Qutros Depositos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Obrigacdes de Curto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prazo (Subtotal)
Demais Obrigagbes de Curto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prazo
Total 177.191,38] 18.753,47] 172.207,14 4.984,24 0,00 0,00 18.753,47
FONTE: Siafim

Siafim

Pagina 1/1
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
UG: 080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 20/03/26 14:59

Anexo XI, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
CATEGORIA DESPESA AUTORIZADA
ECONOMICA/GRUPO DE CREDITOS R CREDITOS ESPECIAIS E ~ REALIZADA DIFERENCA
DESPESA ORCAMENTARIOS SUPLEMENTAGAO EXTRAORDINARIOS REDUCAO TOTAL
080100 - GABINETE DO 4.273.000,00 3.586.690,08 0,00| -1.842.953,06| 6.016.737,02| 5.764.284,97| 252.452,05
CENTRO DO RECIFE -
ADMINISTRACAO DIRETA
3 - DESPESAS CORRENTES 4.273.000,00 3.510.690,08 0,00  -2.056.033,06 5.727.657,02 5.475.394,97 252.262,05
1 - PESSOAL E ENCARGOS 2.350.000,00 1.000.000,00 0,00  -1.100.000,00 2.250.000,00 2.220.602,14 29.397,86
SOCIAIS
3- OUTRAS DESPESAS 1.923.000,00 2.510.690,08 0,00 -956.033,06 3.477.657,02 3.254.792,83 222.864,19
CORRENTES
4 - DESPESAS DE CAPITAL 0,00 76.000,00 0,00 213.080,00 289.080,00 288.890,00 190,00
4 - INVESTIMENTOS 0,00 76.000,00 0,00 213.080,00 289.080,00 288.890,00 190,00
TOTAL 4.273.000.00 3.586.690.08 0.00| -1.842.953.06] 6.016.737.02] 5.764.284.97] 252.452.05
FONTE: Siafim
Siafim Pagina 1/1
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Municipio de Recife
Secretaria de Financas

Geréncia Geral de Contabilidade do Municipio >0

Q

DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNC@ES E PROGRAMAS POR A(;AO, NAS g g

RESPECTIVAS FONTE - Periodo: 12/2025 59

g8

=8

Unidade Gestora / Funcéo / Programa / Projetos e Atividades / Fonte PROJETOS | ATIVIDADES | OPERAGOES ESPECIAIS TOTAI o
080100 - GABINETE DO CENTRO DO RECIFE - ADMINISTRACAO DIRETA 0,00| 5.764.284,97 0,00 5.764.284F7
04 - ADMINISTRACAO 000| 5.764.284,97 000| 5764 Zé‘@l
2160 - GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS 0,00 3.119.170,74 0,00 3 119.1@0@4
2874 - COORDENACAO, SUPERVISAO E EXECUQAO DAS POLITICAS DO GABINETE DO CENTRO DO RECIFE 0,00 3.119.170,74 0,001 3 119.1%),;974
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 3.119.170,74 0,00] 3 119.1@54
2161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS 0,00 2.645.114,23 0,00 2.645.1@53
2723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORCAMENTARlA 0,00 2.645.114,23 0,00|] 2.645.1 ! 53
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00|] 2.645.114,23 0,00 2.645.1%,%;
TOTAL 0,00| 5.764.284,97 0,00 5.764.2@427

SIAFIM Recife - Sistema Integrado de Administragdo Financeira da Prefeitura de Recife

©689JE0J99TT-20R8-2461-J085-¢92680P8 :0IUSLINIOP Op 0F
V3T VOV 1IA VHIFAITO 3A VINVd VNV ‘SANNNSIT3

Consulta: 010222 - Dados atualizados em: 19/03/2026 23:30:06

Pégina 1/1



PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE S
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO e

DECLARACAO NEGATIVA

PRESTAGAO DE CONTAS AO TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO
EXERCICIO 2025

Em cumprimento ao disposto no Anexo lll, Item 10, da Resolugdo TC N° 299, de 19

de novembro de 2025, declaramos que, no exercicio de 2025, nao foi emitido

VA1 VOVIA VAIZAITO 3a VINVd YNV :iod slisw elibig opelissy olew

Relatério de Auditoria para a unidade Gabinete do Centro do Recife.

Atenciosamente,

[E ASSINADO DIGITALMENTE POR
SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR
CPE: ***804.964-38 DATA: 16/03/2026 17:04

LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: d8dc7a42-d264-4a14-8269-1d9abc830217
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

©qo/eTpToPep-/8/ 87807850, -6/2T0G/6 :01UBWINJ0P 0p 001p0D Wess ooep!feA/dds i obad '901'3019//;§dﬁu ‘we

Severino José de Andrade Junior

Controlador-Geral do Municipio

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 11 do anexo Ill da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que neste GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
emitimos declaragdo de saneamento de irregularidades em 2025, porque n&o
houve relatério de irregularidade.

Recife, 24 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

GABINETE DO CENTRO DO RECIFE »

DECLARAGAO

Para fins de atendimento aos Itens 12 e 14 do Anexo Ill da Resolugdo do TCE n2 299 de 19
de novembro de 2025, declaramos que GABINETE DO CENTRO DO RECIFE n3ao possui contas
bancarias para o exercicio de 2025.

Recife, 11 de margo de 2026.

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILAGA LEAL JULIANA CELIA FIDELIS NUNES LEITE
Secretaria Gerente Geral de Contabilidade do municipio

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 13 do anexo lll da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que este GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
guarda recursos financeiros em caixa (conferencia de Caixa), sendo a sua
movimentacao financeira diretamente em contas bancarias.

Recife, 11 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
GABINETE DO CENTRO DO RECIFE

DECLARAGAO

Para fins de atendimento aos Itens 12 e 14 do Anexo Ill da Resolugdo do TCE n2 299 de 19
de novembro de 2025, declaramos que GABINETE DO CENTRO DO RECIFE n3ao possui contas
bancarias para o exercicio de 2025.

Recife, 11 de margo de 2026.
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PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 17 do anexo lll da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que neste GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
tivemos nenhuma tomada de contas especiais em 2025.

Recife, 11 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 18 do anexo Ill da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que neste GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
tivemos contrato de gestdo nem transferéncia bancaria para este fim em 2025.

Recife, 11 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 19 do anexo Ill da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que neste GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
tivemos contrato com organizagédo social nem prestagdo de contas com este
fim em 2025.

Recife, 11 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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Grupo de contratagdo Servidor Gratificagdo CPF Matricula Portaria
Ramon Virgilio dos Santos Barros Agente de Contratagdo 081.725.534-63 117.415-0 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Eginaldo de Oliveira Jorddo Membro da Equipe de Apoio 145.363.584-04 119.041-5 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
1 Antonio Berg Mendes de Sa Membro da Equipe de Apoio 013.764324-12 128.362-6 PORTARIA N2 1363 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
Etiene Pereira de Oliveira Membro da Equipe de Apoio 189.726.674-04 118.720-1 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Irana Licia Silva de Almeida Membro da Equipe de Apoio 520.186.601-87 127.643-3 PORTARIA N2 1188 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
Adson César Ribeiro De Santana Agente de Contratacdo 109.297.574-83 118.504-7 PORTARIA N2 1195 DE 11 DE JULHO DE 2025
Fillyne Naum torres aratjo Membro da Equipe de Apoio 102.857.074-00 118.721-0 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
2 José Edson Belarmino de Oliveira Membro da Equipe de Apoio 362.163.804-00 129.253-6 PORTARIA N2 633 DE 19 DE MARCO DE 2025
Savio Tostes Barroso Membro da Equipe de Apoio 017.474.887-63 111.035-7 PORTARIA N2 1194 DE 11 DE JULHO DE 2025
Gilson Luis Azevedo do Nascimento Membro da Equipe de Apoio 400.137.154-53 22.432-2 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Surama Kléia da Silva Chaves Agente de Contratacdo 799.976.864-20 118.492-0 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Gisele falcdo da paixdo Membro da Equipe de Apoio 030.508.174-88 120.852-7 PORTARIA N2 0706 DE 12 DE JUNHO DE 2024
3 Joaz Lima de Assung¢do Membro da Equipe de Apoio 641.453.014-04 118.722-8 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Dennys Simdes da Silva Membro da Equipe de Apoio 051.222.154-56 97.354-0 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Edilma Maria de Azerédo Matéso Membro da Equipe de Apoio 371.073.214-04 118.719-8 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Daniele Estevdo de Araujo Agente de Contratacdo 034.814.644-28 111.014-4 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Yoneide Bezerra do Espirito Santo Membro da Equipe de Apoio 296.252.114-20 118.736-8 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
4 Andrea Carvalheira Vieira Santos do Rego Barros Membro da Equipe de Apoio 051.230.724-54 118.715-5 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Renata de Oliveira da Silva Membro da Equipe de Apoio 097.949.144-44 117.418-5 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Mariana Lacerda de Queiroz Membro da Equipe de Apoio 010.302.845-55 117.612-9 PORTARIA N2 1194 DE 11 DE JULHO DE 2025
Genivaldo Cristovao de Souza Agente de Contratacdo 306.132.994-34 20.039-4 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Andrésa Maria de Paiva Barroso Membro da Equipe de Apoio 782.413.084-34 118.716-3 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
5 Luiz de Gonzaga Silva Monteiro Membro da Equipe de Apoio 273.325.434-00 19.621-8 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Rodrigo Augusto Penna Costa Membro da Equipe de Apoio 034.404.634-60 118.728-7 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Adelma Gomes da Silva Nascimento Membro da Equipe de Apoio 306.596.554-20 118.711-2 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Flavia Gomes Souza da silva Agente de Contratacdo 898.913.254-15 72.495-0 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
André Renato de querq 0 Negl Membro da Equipe de Apoio 066.178.554-85 118.714-7 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
6 Anna Luiza Carreras Couceiro Membro da Equipe de Apoio 089.628.784-02 118.717-1 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Victor Hugo Damulakis Soares Membro da Equipe de Apoio 014.279.094-07 129.990-5 PORTARIA N2 1194 DE 11 DE JULHO DE 2025
Roberta Maiara des de Andrade Lima Agente de Contratacdo 090.847.954-90 117.725-7 PORTARIA N2 0852 DE 08 DE JULHO DE 2024
Suely Celestino da Silva Membro da Equipe de Apoio 497.663.413-20 118.731-7 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
7 Thuanny Cristina Dornelas Gomes da Costa Membro da Equipe de Apoio 010.447.784-90 118.733-3 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Adegilson Lucena da Silva Membro da Equipe de Apoio 846.780.544-72 67.639-6 PORTARIA N° 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Rayza Rego Moreira da Silva Membro da Equipe de Apoio 112.059.654-83 126.317-0 PORTARIA N2 0705 DE 12 DE JUNHO DE 2024
Maria das Graca Ferreira Soares Agente de Contratacdo 179.979.334-68 97.518-9 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Vanessa Ferreira de Souza Membro da Equipe de Apoio 058.427.124-74 118.734-1 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
8 Ana Clara Cordeiro Coimbra Membro da Equipe de Apoio 086.681.894-41 118.713-9 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Renato José Pessoa Mendes Membro da Equipe de Apoio 712.092.714-00 129.536-5 PORTARIA N2 1194 DE 11 DE JULHO DE 2025
Nathdlia Andrade Moura Ferreira Membro da Equipe de Apoio 084.349.784-07 117.970-5 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Tai Mu Shih Agente de Contratagdo 398.652.664-15 114-660-2 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Késsia Regina Francisco do Nascimento Membro da Equipe de Apoio 050.896.084-31 118.724-4 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
9 Barbosa Ribeiro Membro da Equipe de Apoio 000.304.091-79 117.746-0 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Tamara Miranda Ferreira Figueiroa Membro da Equipe de Apoio 076.766.944-42 119.239-6 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
BRUNA ROBERTA COSTA DE LIMA Membro da Equipe de Apoio 098.423.724-05 122.655-0 PORTARIA N2 055 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
Vanessa Eufrasio Bezerra Agente de Contratagdo 007.550.274-77 72.964-0 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
10 Verénica Ferreira de Brito Membro da Equipe de Apoio 999.226.144-72 118.735-0 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Mabel José da Fonseca Membro da Equipe de Apoio 651.337.734-04 118.725-2 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
Romenyk da Silva Gerra Membro da Equipe de Apoio 055.398.154-40 118.729-5 PORTARIA N2 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
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10 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Edigao n° 169 - 28.12;

IV Romenyk da Silva Guerra, Matricula N° 118.729-5, Membro e Equipe de Apoio;

V André Renato de A
(Comissao Permanente de Licitagao de Educagao) - CPLI

, Matricula N° 118.714-7 Membro e Equipe de Apoio.

| Flavia Gomes Souza da Silva, Matricula N° 72.495-0, Presidente e Pregoeira;

de Presi e Pr

Il Suely Celestino da Silva, Matricula N° 118.731-7, Membro e Equipe de Apoio
IIl Adegilson Lucena da Silva, Matricula N° 67.639-6, Membro e Equipe de Apoio;
IV Thuanny Christina Dornelas Gomes da Costa, Matricula N° 118.733-3, Membro e Equipe de Apoio;

V Roberta Maiara Magalhaes de Andrade de Lima, Matricula N° 117.725-7, Membro e Equipe de Apoio.
(Comissédo Permanente de Licitagdo de Obras e Servigos de Engenharia) - CPLOSE

| Maria das Gragas Ferreira Soares, Matricula N° 97.518-9, Presidente e Pregoeira;

de Presi e

Il Vanessa Ferreira de Souza, Matricula N° 118.734-1, Membro e Equipe de Apoio
Il Ana Clara Cordeiro Coimbra, Matricula N° 118.713-9, Membro e Equipe de Apoio;
IV Paloma Marinho Correia, Matricula N° 118.737-6, Membro e Equipe de Apoio;

V Nathalia Andrade Moura Ferreira, Matricula N° 117.970-5, Membro e Equipe de Apoio.
(Comissao Especial de Licitagao de Obras e Servigos de Engenharia) - CELOSE

| Tai Mu Shih, Matricula N° 114.660-2, Presidente e Pregoeiro;

Il Késsia Regina Francisco do Nascimento, Matricula N° 118.724-4, Membro e Equipe de Apoio (Suplente de Presidente e
Pregoeiro);

IIl Antonietta Barbosa Ribeiro, Matricula N° 117.746-0, Membro e Equipe de Apoio;
IV Neicemeri Pereira da Silva, Matricula N° 118.726-0, Membro e Equipe de Apoio;

V Tamara Miranda Ferreira Figueiroa, Matricula N° 119.239-6, Membro e Equipe de Apoio.
(Comisséo Especial de Licitagao para o Programa de Eficiéncia Municipal) - CELPEM

IV anessa Eufrasio Bezerra,

N° 72.964-0, i e
Il Eginaldo De Oliveira Jordao, Matricula N° 119.041-5, Membro e Equipe de Apoio (Suplente de Presidente e Pregoeira);

IIl Mabel José da Fonseca, Matricula N° 118.725-2, Membro e Equipe de Apoi

IV Thomas Edison Xavier Leite de Oliveira, Matricula N° 102.032-3, Membro e Equipe de Apoio;

Art. 2° Atribuir, aos
06 de dezembro de 2023.

tes, ora as

previstas no artigo 4°, incisos | ou Il, da Lei Municipal n® 19.144, de

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
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Il Antonietta Barbosa Ribeiro, Matricula N° 117.746-0, Membro da Equipe de Apoio;

Il Neicemeri Pereira da Silva, Matricula N° 118.726-0, Membro da Equipe de Apoio; g S'_
IV Tamara Miranda Ferreira Figueiroa, Matricula N° 119.239-6, Membro da Equipe de Apoio. 3. JO>
=
Vanessa Eufrasio Bezerra, Matricula N° 72.964-0, Agente de Contratagao; 6 8
| Eginaldo De Oliveira Jordao, Matricula N° 119.041-5, Membro da Equipe de Apoio (Suplente); g §-
Il Mabel José da Fonseca, Matricula N° 118.725-2, Membro da Equipe de Apoio; % [e)
o
IIl Thomas Edison Xavier Leite de Oliveira, Matricula N° 102.032-3, Membro da Equipe de Apoio. 8 9
Q
v (0] =
3B iy
Art. 2° Atribuir, aos component Ges previstas no artigo 4°, inciso | para o Agente de contrataga mgo
Il para os membros da equipe de’ apolo da Lei Mumclpa\ n° 19.144, de 06 de dezembro de 2023. % 8
<2
Jodo Henrique de Andrade Lima Campos g @
Prefeito do Recife =
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Secretaria de Finangas
Secretaria MAIRA RUFINO FISCHER

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
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PORTARIA N° 47, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

Estabelece as datas de vencimento dos tributos municipais para o exercicio de 2024 e o indice de atualizagdo monetaria do;
m moeda na legi: G0 municipal para a partir de 1° de janeiro de 2024, nos termos da Lei Municipal nf

de 6 de dezembro de 2000.

03§ VINvd YNV
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A SECRETARIA DE FINANGAS, no uso das atribuicées que Ihe séo conferidas pelo inciso V do art. 61 da Lei Organica do icipio,

combinado com o disposto no inciso IV do art. 3° do Anexo | do Decreto Municipal n° 34.801, de 6 de agosto de 2021, «Q 2
o

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer as datas de vencimento dos tributos municipais para o exercicio de 2024, nqalerﬁ_ﬂs

dos arts. 34, 67, 126 e 138 da Lei Municipal n° 15.563, de 27 de dezembro de 1991; o by
Qo

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer o indice de atualizagdo monetaria dos valores expressos em moeda n:
municipal para aplicagéo a partir de 1° de janeiro de 2024, nos termos da Lei Municipal n® 16.607, de 6 de dezembro de 200

3
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RESOLVE:

CAPITULO I - DO PRAZO PARA PAGAMENTO

Art. 1° O prazo para pagamento, em cota Unica, do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e da Taxa de Coleta, R
Destinagao de Residuos Solidos Domiciliares (TRSD) relativos ao exercicio de 2024, para todos os imoveis e distritos, ven@e
(dez) de fevereiro de 2024.

iJaLunS
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PORTARIA N° 1686 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e considerando o disposto no art. 8° da Lei n® 14.133, de 01 abril de 2021 e a
Lei Municipal n® 19.144, de 06 de dezembro de 2023.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os agentes de contratagéo e equipes de apoio da Secretaria de
de 01 de janeiro de 2024, os seguintes servidores abaixo relacionados:

Gestéoe T

Digital, a partir

Ramon Virgilio Dos Santos Barros, Matricula N° 117.415-0, Agente de Contratagao;

| Sandra Maria Luz Brito, Matricula N° 118.730-9, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);

Il Lucilene Maria De Lira, Matricula N° 95.413-5, Membro da Equipe de Apoio;

1l Angela Maria Piancé de Oliveira Batista, Matricula N° 97.598-2, Membro da Equipe de Apoio;

IV Adson César Ribeiro De Santana, Matricula N° 118.504-7, Membro da Equipe da Apoio.

Vanessa Galindo de Luna, Matricula N° 117.969-1, Agente de Contratagao;

| Fillyne Naum Torres Aratjo, Matricula N° 118.721-0, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);

Il José Edson Belarmino de Oliveira, Matricula N° 106.948-9, Membro da Equipe de Apoio;

Il Gilson Luis Azevedo do Nascimento, Matricula N° 22.432-2, Membro da Equipe de Apoio;

IV Surama Kléia da Silva, Matricula N° 118.492-0, Agente de Contratagao;

| Verénica Ferreira de Brito, Matricula N° 118.735-0, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);

Il Edilma Maria de Azerédo Matéso, Matricula N° 118.719-8, Membro da Equipe de Apoio;

Ill Dennys Simé&es da Silva, Matricula N° 97.354-0, Membro da Equipe de Apoio;

IV Joaz Lima de Assungao, Matricula N° 118.722-8, Membro da Equipe de Apoio.

Daniele Estevio Lira De Aratjo, Matricula N° 111.014-4, Agente de Contratagao;

| Yoneide Bezerra do Espirito Santo, Matricula N° 118.736-8, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);
Il Bruna Amaral Romanzeira, Matricula N° 120.386-0, Membro da Equipe de Apoio;

Il Andrea Carvalheira Vieira Santos do Rego Barros, Matricula N° 118.715-5, Membro da Equipe de Apoio;
IV Renata de Oliveira da Silva, Matricula N° 117.418-5, Membro da Equipe de Apoio.

Genivaldo Cristovao de Souza, Matricula N° 20.039-4, Agente de Contratagao;

| Etiene Pereira de Oliveira, Matricula N° 118.720-1, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);

Il Luiz de Gonzaga Silva Monteiro, Matricula N° 19.621-8, Membro da Equipe de Apoio;

Il Rodrigo Augusto Penna Costa, Matricula N° 118.728-7, Membro da Equipe de Apoio;

IV Adelma Gomes da Silva Nascimento, Matricula N° 118.711-2, Membro da Equipe de Apoio.

Nina da Mota Soares Cavalcanti, Matricula N° 111.157-4, Agente de Contratagéo;

| Andrésa Maria de Paiva Barroso, Matricula N° 118.716-3, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);

Il Anna Luiza Carreras Couceiro, Matricula N° 118.717-1, Membro da Equipe de Apoio;

Il Romenyk da Silva Guerra, Matricula N° 118.729-5, Membro da Equipe de Apoio;

IV André Renato de A gl

, Matricula N° 118.714-7 Membro da Equipe de Apoio;
Flavia Gomes Souza da Silva, Matricula N° 72.495-0, Agente de Contratagao;

| Suely Celestino da Silva, Matricula N° 118.731-7, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);

Il Adegilson Lucena da Silva, Matricula N° 67.639-6, Membro da Equipe de Apoio;

Il Thuanny Christina Dornelas Gomes da Costa, Matricula N° 118.733-3, Membro da Equipe de Apoio;
IV Roberta Maiara Magalhaes de Andrade de Lima, Matricula N° 117.725-7, Membro da Equipe de Apoio.
Maria das Gragas Ferreira Soares, Matricula N° 97.518-9, Agente de Contratagéo;

| Vanessa Ferreira de Souza, Matricula N° 118.734-1, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);

Il Ana Clara Cordeiro Coimbra, Matricula N° 118.713-9, Membro da Equipe de Apoio;

Il Paloma Marinho Correia, Matricula N° 118.737-6, Membro da Equipe de Apoio;

IV Nathalia Andrade Moura Ferreira, Matricula N° 117.970-5, Membro da Equipe de Apoio.

Tai Mu Shih, Matricula N° 114.660-2, Agente de Contratagao;

| Késsia Regina Francisco do Nascimento, Matricula N° 118.724-4, Membro da Equipe de Apoio (Suplente);

Gnico. O sujeito passivo podera optar pelo pagamento do valor do IPTU e da TRSD em até 10 (dez) parcelas
consecutivas, com vencimento da primeira parcela no dia 10 (dez) de fevereiro de 2024 e das demais no dia 10 (dez) @
subsequentes.

Art. 2° O prazo para pagamento em cota (nica dos tributos imobiliarios, na hipotese de langamento ou relangamento porTGT(,:a de
alteracdes cadastrais, inclusive dos dltimos 5 (cinco) anos vence no dia:

I - 10 (dez) do més subsequente ao langamento ou relangamento, caso ocorram até o 10° dia do més; ou

Il - 10 (dez) do segundo més subsequente ao langamento ou relangamento, caso ocorram apds o 10° dia do més.

Paragrafo unico. O sujeito passivo podera optar pelo pagamento do valor dos tributos em até 10 (dez) parcelas mensais e con:
com vencimento da primeira parcela no prazo previsto no caput e das demais no dia 10 (dez) dos meses subsequentes, ob:
disposto na Lei Municipal n° 16.607, de 6 de dezembro de 2000.

tivas,
ado o
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Art. 3° O prazo para pagamento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), nas hipéteses referidas no art. 1§mc\so
|, da Lei Municipal n° 15.563, de 27 de dezembro de 1991(Cddigo Tributério do Municipio do Recife - CTMR), relativo ao exe@dcio de
2024, vence no dia 10 (dez) do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador.

/P!

Art. 4° O prazo para pagamento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza Retido na Fonte (ISSQN-Fonte), nos termqgdo art.
111 do CTMR, relativo ao exercicio de 2024, vence no dia 10 (dez) do més subsequente ao do pagamento do servigo.

Art. 5° O prazo para pagamento do ISSQN, relativo ao exercicio de 2024, na prestagéo de servigos enquadrados no subitem@og do
art. 102 do CTMR, por sujeitos passivos inscritos no Cadastro Mercantil de Contribuintes (CMC), na condigao de sindicalizad@ vence
no dia 25 (vinte e cinco) do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador.

Art. 6° O prazo para pagamento do ISSQN, relativo ao exercicio de 2024, na prestagéo de servicos enquadrados no sub\ten&l}(l do
art. 102 do CTMR, por suijeitos passivos que prestem servigos para operadores de planos, seguros e cooperativas de saude qu@$enham
aderido ao sistema de emissao de Nota Fiscal de Servicos Eletronica (NFS-e) e cujo pedido de recolhimento especial tenha sido
deferido, vence no dia 10 (dez) do terceiro més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador.

Art. 7° O prazo para pagamento do ISSQN, relativo ao exercicio de 2024, na prestagéo de servigos enquadrados no subitem 20.02 do
art. 102 do CTMR, por sujeitos passivos que prestem servicos aeroportuarios, utilizagdo de aeroporto, movimentagdo de passageiros,
armazenagem de qualquer natureza, capatazia, movimentagdo de aeronaves, servicos de apoio aeroportudrios, servicos acessorios,
movimentagdo de mercadorias, logistica e congéneres, que tenham aderido ao sistema de emissdo de Nota Fiscal de Servigos
Eletronica (NFS-e) e cujo pedido de recolhimento especial tenha sido deferido, vence no dia 10 (dez) do segundo més subsequente ao
da ocorréncia do fato gerador.

Art. 8° O pagamento do ISSQN e das taxas mercantis devidos por profissionais auténomos que prestem servigos sob a forma de
trabalho pessoal, nos termos do art. 118 do CTMR, sera efetuado anteriormente & primeira solicitagdo de emissao da NFS-e referente
a prestagao de servigo ocorrida em cada semestre do exercicio de 2024.

Art. 9° O prazo para pagamento das taxas de licenga referidas nos incisos Il a V e VIl do art. 137 do CTMR, para todos os distritos,
vence em:

1 - 10 (dez) de fevereiro de 2024, relativamente &s taxas devidas no 1° semestre de 2024; e

Il - 10 (dez) de agosto de 2024, relativamente as taxas devidas no 2° semestre de 2024.

CAPITULO Il - DA ATUALIZAGAO MONETARIA

Art. 10 Nos termos do art. 2° da Lei Munlclpal n° 16.607, de 6 de dezembro de 2000, todos os valores expressos em moeda prevlslos
na deveréo ser em 4,82% (quatro inteiros e oitenta e dois centésimos por cento), correspondentes &
variagao do indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) no perlodo de novembro de 2022 a outubro de 2023.

Paragrafo Unico. A aplicagao do indice determinado no caput dar-se-a a partir de 1° de janeiro de 2024.

CAPITULO lil- DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. Na hipotese de o término do prazo de reco\h\menlo dos tributos cair em dia em que nao seja atil ou em que n&o haja expediente
bancério, o sujeito passivo podera efetuar o to no dia il i

Paragrafo Unico. Para os casos previstos nas alineas “a” e “b” do inciso Ill, do art. 114 do CTMR na hipétese de o término do prazo de
recolhimento do tributo cair em dia em que nao seja util ou em que nao haja expediente bancario, o sujeito passivo devera efetuar o
recolhimento de forma antecipada no dia util imediatamente anterior.

Art. 12. Caso necessario, o contribuinte devera, antes do vencimento de sua obrigagao tributaria, providenciar a emissao do Documento
de Arrecadagao Municipal (DAM) por meio do Portal da Secretaria de Finangas, acessivel no enderego eletronico recifeemdia.recife.
pe.gov.br, ou por meio do aplicativo Conecta Recife, a partir do dia 1° de janeiro de 2024, para evitar a incidéncia dos acréscimos
moratérios devidos pelo pagamento efetuado fora dos prazos fixados nesta Portaria.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o oficial.
Recife, 13 de novembro de 2023.

MAIRA FISCHER
Secretaria de Finangas

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS

EDITAL DE NOTIFICAGAO DO LANCAMENTO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS
EXERCICIO DE 2024

A PREFEITURA DO RECIFE, por meio da Secretaria Executiva de Tributagdo, nos termos dos arts.14 a 33, 62 a 66 e 102 a 139 da Lei
Municipal n° 15.563, de 27 de dezembro de 1991 (Cddigo Tributario do Municipio do Recife — CTMR), NOTIFICA os contribuintes, por
meio deste Edital, dos langamentos relativos ao exercicio de 2024 do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU),
da Taxa de Coleta, Remog&o e Destinagdo de Residuos Sélidos Domiciliares (TRSD), do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSQN) e das taxas de licenga, e determina os procedimentos a serem adotados pelos contribuintes e/ou responsaveis.

1 - ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE ARRECADAGAO MUNICIPAL (DAMs)

1.0 Documento Imobiliario Municipal (DIM), contendo as informagdes relativas ao langamento dos tributos imobiliarios, e os Documentos
de Arrecadagao Municipal (DAMs), para pagamento dos tributos imobilirios (IPTU/TRSD) e mercantis (ISSQN e taxas de licenca), serdo
entregues, no caso dos tributos imobiliarios, nos enderegos dos imoveis edificados e nos enderegos de cobranga dos iméveis nao
edificados, constantes no Cadastro Imobilidrio, bem como, no caso dos tributos mercantis, nos enderegos constantes no Cadastro
Mercantil, com conclus&o prevista para o dia 31 de janeiro de 2024.
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§ 2° Seréo canceladas até 20 de dezembro de 2024 as Notas de Empenho, ndo pagas, relativas aos exercicios anteriores, ressalvadas
as que tiverem pagamento suspenso por:

| - Decisao judicial em que a ordem seja pelo ndo cumprimento da obrigag&o, ou
Il - Deliberagéo dos 6rgéos de controle que determine a suspensao da execugéo da despesa até ulterior determinagéo.

§ 3° As excegbes previstas no paragrafo anterior deverao ser autorizadas pelo Conselho de Politica Financeira a pen

inscritas em restos a pagar, mediante solicitagéo justificada dos érgaos e entidades municipais, conforme previsto no §4°, art. 28 da Lei
n° 18.995/2022 (Cddigo de Administragéo Financeira).

§ 4° As Unidades Gestoras terdo que emitir as Notas de Empenhos até o dia 03 de dezembro de 2024;

§ 5° As Unidades Gestoras terao que liquidar as despesas até 10 de dezembro de 2024;

epyo]
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B) RELAGAO DAS DESPESAS EMPENHADAS, LIQUIDADAS E NAO PAGAS - 2024 3
NAO PROCESSADAS: 9
SECRETARIA: g3
CODIGO: = 0
CONTA GRAFICA: >
PROCESSADOS =
=&
NUMERO DA NE/NL NOME DO CREDOR VALOR(RS) 2 5
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TOTAL GERAL 8 <Q
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Art. 3° Os saldos néo utilizados dos empenhos globais ou por estimativa, bem como os empenhos ordinarios néo seréo

automaticamente anulados em 11 de dezembro de 2024.
Art. 4° As Unidades Orgamentérias s6 poderdo efetuar pagamentos conforme prazos a seguir:

| - restos a pagar de exercicios anteriores, até 28 de novembro de 2024;
Il - despesas executadas com orgamento deste exercicio, até 13 de dezembro de 2024.

§ 1° As solicil de de - PD, para re dos de restos a pagar de exercicios
anteriores, deverao ser hberadas pe\a Unidade de Administragao Financeira da Secretaria de Finangas até 26 de novembro de 2024.

§ 2° As solicitagdes de execu(;ao de de dos pagamentos das despesas executadas com
orgamento deste exercicio, deverdo ser liberadas pela Unidade de Admmls(ragao Financeira da Secretaria de Finangas até 12 de
dezembro de 2024.

Art. 5° Os gastos com agua, luz, telefone e outros, pertencentes ao exercicio de 2024, que néo puderem ser empenhados com exatidéo,
deveréo ser 0 prazo no art. 2°, § 4°, deste decreto.

Paragrafo tnico. Para fins de estimativa da elaboragédo do empenho e parcela do empenho de que trata este artigo, as Unidades
Orgamentdrias tomarao por base o valor da Ultima conta mensal.

Art. 6° Poderao ser inscritas como Restos a Pagar nao processados de 2024, desde que i justi as nao
liquidadas relativas a:

1 - aplicagao minima na manutengao e desenvolvimento do ensino, conforme art. 212 da Constituicéo da Republica Federativa do Brasil
de 1988; e

Il - aplicagao minima nas agdes e servigos publicos de saude, conforme art. 77 dos Atos das DisposicGes Constitucionais Transitorias.

1° O Conselho de Politica Financeira avaliara as justificativas de inscricdo de Restos a Pagar ndo processados das despesas
elencadas neste artigo até 16 de dezembro de 2024.

§ 2° Até o dia 20 de dezembro de 2024, as notas de empenho que nao foram liquidadas no prazo previsto no art. 2°, § 5°, e nao foram
inscritas em restos a pagar nao processados, serdo anuladas por cada Unidade Gestora.

§ 3° Poderdo ser inscritas em Restos a Pagar ndo Processados despesas extraordinarias ndo previstas neste artigo, desde que
autorizadas pelo Conselho de Politica Financeira no prazo estabelecido no § 1° do art. 6°.

Art. 7° Em 27 de dezembro de 2024, os saldos dos créditos existentes nas contas graficas das Unidades Orgamentérias da
Administragéo Direta e Indireta, providos durante o exercicio, serdo transferidos para conta central.

Art. 8° A Empresa Municipal de Informatica — EMPREL remetera & Geréncia Geral de Contabilidade do Municipio, até 27 de dezembro de
2024, o demonstrativo da composigéo do seu capital social e das reservas para o aumento de capital relativo a posigéo do final do exercicio.

Art. 9° Ficam excetuadas das disposigoes deste decreto as despesas relativas:

| — & folha de pagamento, inclusive salario-familia;

Il - ao auxilio funeral;

Il - aos Encargos Gerais do Municipio;

IV — aos convénios;

V - as operagoes de crédito;

VI - a aplicagao minima na manutengéo e desenvolvimento do ensino, conforme art. 212 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988;

VII - & aplicagdo minima nas agdes e servigos publicos de satide, conforme art. 77 dos Atos das Disposigdes Constitucionais Transitdrias.
Paragrafo tnico. Os prazos deste decreto poderdo ser prorrogados em situagdes excepcionais ndo previstas neste artigo, desde que
devidamente justificadas, a critério dos Secretarios de Finangas e de Planejamento, Gestdo e Transformagdo Digital, nas suas
respectivas competéncias.

Art. 10. A Secretaria Executiva Tributaria remetera a Geréncia Geral de Contabilidade do Municipio, até 07 de janeiro de 2025, relatérios
da composig&o da Divida Ativa de origem imobilidria e mercantil com a posigéo relativa ao final do exercicio.

Art. 11. A Controladoria-Geral do Municipio acompanhara e orientara os trabalhos de encerramento do exercicio financeiro.
Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 22 de novembro de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
ario de Governo e P: Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA
Controlador-Geral do Municipio
ANEXO | (art. 2°, lll, “a”)
RELAGAO DE RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIOgES PARA CANCELAMENTO
GO:

RECIFE, __ DE DE 2024.
PREPARADO POR:

NOME E ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESA:

PORTARIA N° 1355 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 51/2024 - GABPE =
08.000954/2024-28,
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RESOLVE:
Exonerar RODRIGO DE MELO BARBOZA, CPF n° ***,180.091-**, matricula n® 118.469-5, do cargo de provimento em col
Gerente Geral de Engenharia, simbolo “CDE-2", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 01 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 1356 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 1910/2024 — GAB/SESAL
33.071181/2024-57,

o
aav

61000 Wess

@o
SEN

RESOLVE:
Exonerar STELLA FREITAS DE ALENCAR, CPF n° ***.177.414-**, do cargo de provimento em comissdo de Gestor de Al

simbolo "CAA-1", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de novembro de 2024. o S
(]
Exonerar LUCAS ANTONIO DA SILVA, CPF n° ***.658.174-**, do cargo de provimento em comisséo de Chefe da D@séae
Manutengéo, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de novembro de 2024. 5 ':
Nomear LUCAS ANTONIO DA SILVA, CPF n° ***.658.174-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de (&mhe
Arquitetura, simbolo "CAA-1", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de novembro de 2024. 8 g
Nomear ANA CARLA DO NASCIMENTO SANTOS, CPF n° ***.154.754-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo dg Chefe
da Divisdo de Manutengéo, simbolo "CAA-2", da Secretaria de Salde, a contar de 01 de novembro de 2024. =
5%
%z

PORTARIA N° 1357 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das suas atribuigGes, e considerando o contido no oficio n° 166/2024 — SEPLAGTD/GA&SEI n°

02.017689/2024-77. (=Y

o
RESOLVE: A
Nomear ANTONIO BERG MENDES DE SA, CPF ***.764.324-*, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Assi§Rente de
Compras, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformagao Digital, a contar de 01 de novembro de g§24.

]
PORTARIA N° 1358 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024 ?—
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das suas atribuigoes, ~l

©
RESOLVE:
Des\gnar MARIO DA MOTA LIMEIRA FILHO CPF n" ***,091.324-**, Superintendente de Regularizacdo Fundiaria, para responder,
cumt pelo cargo de pl o 40 de Secretario Executivo de Regularizagdo Fundiaria, simbolo “Cl 1", da
Secretaria Politica Urbana e Licenciamento, a conlar de 01 de outubro de 2024. 8)

[0)]
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PORTARIA N° 1359 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢es, e tendo em vista o contido no oficio n® 538/2024 — EMLURB/DPR - SEI n°
15.009474/2024-33,

RESOLVE:

Exonerar JULIANA CRISTINA TENORIO NUNES, CPF n° ***.920.064-**, matricula n° 71.786-0, do cargo de provimento em comiss&o
de Gestor da Unidade de lluminagéo RPA 4, 5 e 6, simbolo “CAA-1", da Autarquia de Manuteng&o e Limpeza Urbana - EMLURB, a
contar de 06 de novembro de 2024.

PORTARIA N° 1360 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e tendo em vista o contido no oficio n° 541/2024 — EMLURB/DPR - SEI n°
15.009475/2024-88,

RESOLVE:

Nomear HEITOR MARQUES FRANCELINO DA SILVA, CPF ***.396.174-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor
da Unidade de lluminagdo RPA- 4, 5 e 6, simbolo “CAA-1", da Autarquia de Manuteng&o e Limpeza Urbana - EMLURB, a contar de 01
de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 1361 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 274/2024 — AMPASS/DP/GAB - SEI n®
12.002576/2024-58,

RESOLVE:

Exonerar MAURICIO BEZERRA WANDERLEI FILHO, CPF n® ***386.584-**, do cargo de provimento em comissdo de Gestor da
Unidade de Gest&o Institucional, simbolo “CAA-1”, da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Saide dos Servidores, a
contar de 31 de outubro de 2024.

Nomear ARTHUR CESAR VICENTE GOMES, CPF n° ***.009.384-**, para exercer o cargo de provwmento em comissao de Gestor da
Unidade de Gest&o Institucional, simbolo “CAA-1”, da Autarquia Municipal de Previdéncia e isténcia a Saude dos Servidores, a
contar de 01 de novembro de 2024.

PORTARIA N° 1362 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigGes, e tendo em vista o contido no oficio n° 275/2024 — AMPASS/DP/GAB - SEI n°
12.002576/2024-58,

RESOLVE:

Exonerar ARTHUR CESAR VICENTE GOMES, CPF n° ***.009.384-"*, do cargo de provimento em comiss&o de Chefe da Divisdo de
Planejamento e Gest&o, simbolo “CAA-2", da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores, a contar de 31
de outubro de 2024.

Nomear LUIZ HENRIQUE CARVALHO FERNANDES, CPF n° ***.231.304-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de
Chefe da Divisdo de Planejamento e Gestao, simbolo “CAA-2", da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saide dos
Servidores, a contar de 01 de novembro de 2024.

SECRETARIA:
ANO DA NE/NL NUMERO DA NE/NL NOME DO CREDOR VALOR (R$)
TOTAL GERAL
RECIFE, _ DE DE 2024.
PREPARADO POR:
NOME E ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESA:
ANEXO Il (art. 2°, Ill, “b”)
A) RELAGAO DAS DESPESAS EMPENHADAS E NAO PAGAS — 2024
PROCESSADAS:
SECRETARIA:
CODIGO:
CONTA GRAFICA:
PROCESSADOS
NUMERO DA NE NOME DO CREDOR VALOR (R$)

PORTARIA N° 1363 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das suas atribuigdes, e considerando o contido no oficio n° 166/2024 — SEPLAGTD/GAB - SEI n°
02.017689/2024-77.

RESOLVE:
Art. 1°. Designar ANTONIO BERG MENDES DE SA, CPF n° ***.764.324-**, para fungio de membro de equipe de apoio da Secretaria

TOTAL GERAL

deF to, Gestao e Transformagao Digital, a contar de 01 de novembro de 2024.

Art. 2°. Atribuir, ao servidor, ora designado, a gratificagéo prevista no artigo 4°, inciso Il, da lei municipal n° 19.144, de 06 de dezembro de 2023.
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PORTARIA N° 1188 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das suas atribuigGes, e considerando o contido no oficio n° 148/2024 — SEPLAGTD/GAB - SEI n°
02.015171/2024-07.

RESOLVE:
Designar IRANA LUCIA SILVA DE ALMEIDA, CPF n° ***.186.601-**, na funcdo de Membro de Equipe de Apoio da Secretaria de
Planejamento, Gestao e Transformagéo Digital, a contar de 09 de setembro de 2024.

Art. 1°. Atribuir a servidora, ora designada, a gratificagéo prevista no artigo 4°, inciso Il, da Lei Municipal n® 19.144, de 06 de dezembro de 2023.

PORTARIA N° 1189 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das suas atribuigées, e considerando o contido no oficio n° 258/2024 — GABPE.

RESOLVE:
Dispensar MARIA CAROLINA DE OLIVEIRA AZEVEDO, matricula n° 104.985-2, de Membro da Comissé&o Especial de Licitagdo do
Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 01 setembro de 2024.

Designar CATHIA MARIA FRANCISCA DE FRANGA, matricula n° 111.252-0, como Membro da Comissao Especial de Licitagdo do
Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 01 setembro de 2024.

PORTARIA N° 1190 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e considerando o disposto no art. 8° da lei n° 14.133, de 01 abril de 2021 e a lei
municipal n°® 19.144, de 06 de dezembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Agentes de Contratacdo e Equipes de Apoio da Autarquia de Urbanizagéo do Recife, a partir de 09 de setembro de
2024, os seguintes servidores abaixo relacionados:

ANA PAULA RODRIGUES SILVA - MAT. 93.853-8 CPF: ***,038.884-* - AGENTE DE CONTRATAGAO;

1.MANOEL OLIVEIRA DE LIMA FILHO — MAT. 16598-0 — CPF n° ***.657.944-**, MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO;

2.NORMANDO ALADIM DE ARAUJO — MAT. 13090-7 — CPF n° ***.144.164-**, MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO;

3.FERNANDO JOSE FALCAO - MAT. 06323-1 — CPF n° ***.336.934-**, MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO;

4.FERNANDA MAGALHAES DE BARROS FERREIRA — MAT. 90562-3 — CPF n° ***.229.204-**, MEMBRO DA EQUIPE DAAPOIO.
GLAUCIO MENDONGA BRASILEIRO — MAT. 16.890-4 — CPF n°® ***.193.434-** AGENTE DE CONTRATAGAO;

1.FERNANDO OTAVIO ROSA BORGES DE OLIVEIRA FILHO — MAT. 16473-9 — CPF n° **.501.734-**, MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO;
2.FREDERICO VAZ DE OLIVEIRA — MAT. N° 15775-9, CPF n°® ***.590.274-**, MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO;
3.BERTA LEVINA SOARES MAIA — MAT. 04094-0 — CPF n° ***.144.034-**, MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO;

4.JANICE NORMA DE SOUZA QUEIROZ - MAT. 90441-4 — CPF n° ***.192.844-**, MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO;

Art. 2° Atribuir, aos previstas no artigo 4°, inciso i para o agente de contratag&o e inciso
il para os membros da Equipe de’ Apmo da Lei Mumclpa\ n° 19,144, de 06 de dezembro de 2023.

Art. 3° Revogar ,a contar de 9 de setembro de 2024, a portaria n® 1705/2023 de 29/12/2023 publicada no dia 30/12/2023, a portaria n°
1706/2023 de 29/12/2023 publicada no dia 30/12/2023 e a portaria n° 0118/2024 de 16/02/2024 publicada no dia 17/02/2024.

PORTARIA N° 1191 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigbes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico de prova e titulos para
provimentos de vagas em cargos efetivos para a Secretaria de Educagao de acordo com o Edital n° 001/2023, publicado no Diério Oficial
do Municipio Edigdo n°® 038 de 27/03/2023 e DOM n° 059 de 13/05/2023, homologado através da Portaria Conjunta n°® 121 de
20/11/2023, publicada no DOM n° 150 de 21/11/2023; e a republicagéo do Resultado final dos candidatos com deficiéncia no concurso
publico, conforme Edital n® 21 — SEDUC/RECIFE de 28/08/2024, publicado no Diario Oficial Edigao n° 122 de 03/09/2024.

CONSIDERANDO o Oficio PGM/PGA/PJUD n° 2698/2024, em cumprimento a Decis&o Judicial proferida no Processo n° 0030211~
22.2023.8.17.2990, encaminhados através do SEI n° 05.005243/2023-99.

RESOLVE:
Art. 1° Nomear o candidato, abaixo relacionado, para ocupar o cargo efetivo de Professor I.
INSC CLASS NOME CPF
10026859 09 ANA KAROLINA GOMES DOS SANTOS ***.484.034-"

Art. 2° O nomeado tem o prazo de 20 (vinte) dias para tomar posse, a contar da publicagdo desta portaria, e 15 (quinze) dias para iniciar
o exercicio, a partir efetivacdo da posse, considerando a Lei Municipal n° 19.021, publicada no Diério Oficial n° 192 de 29/12/2022.

Art. 3° - Para serem empossados, os nomeados deverdo encaminhar toda
eletronico, através do sistema SE suite.

exigida no resps edital, por meio

Art. 4° - As instrugdes de utilizagdo do SE suite, bem como o login e a senha de acesso, serdo enviados por e-mail.

Art. 5°- A Secretaria de Plar Gestéo e T
convocara para realizagdo dos exames admissionais.

Digital, ap6s andlise da documentagdo enviada pelo nomeado

§1° Os nomeados deverao comparecer a Unidade de Pericias Médicas e Satde do Trabalhador do Municipio do Recife para a realizagao
do exame admissional na data e horério estabelecidos.

§2° O nao comparecimento do nomeado ao exame admissional, no prazo estabelecido no paragrafo anterior resultara na sua automatica excluso.

§3° No dia agendado para o exame, os candidatos deverdo apresentar os seguintes exames laboratoriais, as suas expensas e
realizados até 03 (trés) meses da data da nomeagao

| - Hemograma completo

Il - Glicemia em jejum;

Il - Exame de urina tipo | - rotina EAS;

IV - Exame Psiquiatrico com laudo (emitido por psiquiatra com RQE);
V - Audiometria;

A Vldeolarlngoscopla (com laudo e folos)
VIl - Laudo constando

de snellen.

Acuidade Visual, detalhando em valores para ambos os olhos, conforme escala

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PORTARIA N° 1192 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico de prova e titulos para
provimentos de vagas em cargos efetivos para a Secretaria de Educagao de acordo com o Edital n° 001/2023, publicado no Diério Oficial
do Municipio Edigdo n°® 038 de 27/03/2023 e DOM n° 059 de 13/05/2023, homologado através da Portaria Conjunta n°® 121 de
20/11/2023, publicada no DOM n°® 150 de 21/11/2023; e a republicagéo do Resultado final dos candidatos com deficiéncia no concurso
publico, conforme Edital n® 21 — SEDUC/RECIFE de 28/08/2024, publicado no Diario Oficial Edigao n° 122 de 03/09/2024.

CONSIDERANDO o Oficio PGM/PGA/PJUD n° 1971/2024, em cumprimento a Decis@o Judicial proferida no Processo n° 0146877-
66.2023.8.17.2001, encaminhados através do SEI n° 05.005017/2023-16.

RESOLVE:
Art. 1° Nomear o candidato, abaixo relacionado, para ocupar o cargo efetivo de Professor I.
INSC CLASS NOME CPF
10018873 " ALEXANDRE HENRIQUE MARQUES ***.343.194-**

Art. 2° O nomeado tem o prazo de 20 (vinte) dias para tomar posse, a contar da publicagdo desta portaria, e 15 (quinze) dias para iniciar
o exercicio, a partir efetivacdo da posse, considerando a Lei Municipal n° 19.021, publicada no Diério Oficial n° 192 de 29/12/2022.

Art. 3° - Para serem empossados, os nomeados deverdo encaminhar toda
eletronico, através do sistema SE suite.

exigida no resps edital, por meio

Art. 4° - As instrugdes de utilizagdo do SE suite, bem como o login e a senha de acesso, serdo enviados por e-mail.

Art. 5°- A Secretaria de F ito, Gestéo e Tr:
convocara para realizagdo dos exames admissionais.

Digital, apés analise da documentagéo enviada pelo nomeado

§1° Os nomeados deverao comparecer a Unidade de Pericias Médicas e Satde do Trabalhador do Municipio do Recife para a realizagao
do exame admissional na data e horério estabelecidos.

§2° O nao comparecimento do nomeado ao exame admissional, no prazo estabelecido no paragrafo anterior resultara na sua automatica excluso.

§3° No dia agendado para o exame, os deveréo ap os seguintes exames iais, &s suas ex|

wie 8539
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realizados até 03 (trés) meses da data da nomeagao 9
=
I - Hemograma completo - O
Il - Glicemia em jejum; o >
Il - Exame de urina tipo | - rotina EAS; =
IV - Exame Psiquiatrico com laudo (emitido por psiquiatra com RQE); -a 8
V - Audiometria; 3
Vi- Vldeolarlngoscopla (com laudo e folos) o
VIl - Laudo nstando Acuidade Visual, detalhando em valores para ambos os olhos, confomges fa
de snellen. D
= 9
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo. 8 Q.
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PORTARIA N° 1193 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o contido no Oficio n® 31/2024-GAB da Pt
Municipio de Camaragibe, Processo SEI n° 02.005353/2024-61.

sod ofow

RESOLVE
Renovar a cessao para a Prefeitura Municipal de Camaragibe, Secretaria de Educagéo, da servidora MARIA LIBERTINA DI
MONTEIRO, Professor |, matricula n° 65058-0, CPF n° ***.391.614-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da dého
Recife, Secretaria de Educagéo, com 6nus para o érgéo de origem, mediante reciprocidade, pelo periodo de 1° de janeiro tSZe
dezembro de 2024.

/ﬁkgdeuq 20
5

PORTARIA N° 1194 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
0O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 001/2023-GP do Prgjeil
Municipio de Macei6, OFICIO SESEC/SEEXEC/CMD N° 28/2023 do Diretor Executivo da Secretaria de Seguranca Cidada d
Despacho SESEC/SEEXEC N° 59/2023 do Secretario Executivo de Seguranga Cidada do Recife e Processo SEI n° 07.000029/2§2

$INVd v
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RESOLVE
Renovar a cesséo para a Prefeitura Municipal de Maceio, do servidor DOUGLAS DE LIMA COSTA, Agente de Seguranca Mdic

matricula n° 107682-5, CPF n° ***.615.794-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife, Secr&ari el
Seguranca Cidada, sem 6nus para o érgéo de origem, pelo periodo de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2023. ‘8 <
o M
°©x
PORTARIA N° 1195 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024 . Q >
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no OFICIO N°. 854/2023 - GPM d%re@o
do Municipio de Macei6, Processo SEI n° 07.003648/2023-72. 5 —_
-
RESOLVE 3 >
Renovar a cesséo para a Prefeitura Municipal de Macei6, do servidor DOUGLAS DE LIMA COSTA, Agente de Seguranga MERicid,
matricula n° 107682-5, CPF n° ***.615.794-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife, Sec&rla}ﬁe
Seguranga Cidada, sem 6nus para o 6rgéo de origem, pelo periodo de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2024. o r
=
B
PORTARIA N° 1196 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024 g ~
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no OFICIO SESAU/GAB N° 4841"‘3024 da
Secretaria de Salde do Recife, Processo SEI n° 02.003672/2024-32. Q.
RESOLVE 5‘

ROLA
de do
eriodo

Renovar a cesséo para a Prefeitura Municipal de Olinda, Secretaria de Salde, da servidora GABRIELA LINHARES P|
BASTOS, Enfermeira, matricula n° 96307-9, CPF n° ***.976.753-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da
Recife, Secretaria de Satde, com énus para o 6érgéo de origem, com respa\do no &mbito do Sistema Unico de Saude-SUS, pel
de 1° de janeiro até 13 de margo de 2024.
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PORTARIA N° 1197 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 024/2023 do Pr@lto do
Municipio de Sao Lourengo da Mata, Processo SEI n° 02.013043/2023-30.

=)
RESOLVE
Renovar a cessao para a Prefeitura Municipal de Sdo Lourengo da Mata-PE, Secretaria de Educag@o, da servidora JOSINEIDE T
DA SILVA, Professor |, matricula n® 94301-7, CPF n° ***.436.754-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade
Secretaria de Educagao, com énus para o 6rgao de origem, pelo periodo de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2023. [o2]
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PORTARIA N° 1198 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 3902/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 02.006105/2024-38.

RESOLVE

Renovar a cessdo, mediante requisi¢do para o Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, da servidora MICHELLE CAROLINA NUNES
DO NASCIMENTO, Agente Administrativo Escolar, matricula n° 72815-1, CPF n° ***.592.644-**, pertencente ao quadro de pessoal
da Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Educagéo, com 6nus para o érgao de origem, de acordo com a Lei n° 6.999/82 em seu
Artigo 9° e a Lei n° 4.737/65, em seu Artigo 365, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 03 de margo de 2024.

PORTARIA N° 1199 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 3903/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 02.006106/2024-82.

RESOLVE

Renovar a cessao, mediante requisicéo para o Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, do servidor PAULO KEIZO MATSUSHITA,
Agente Administrativo Escolar, matricula n® 105520-8, CPF n° ***,009.164-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da
Cidade do Recife, Secretaria de Educagao, com énus para o érgéo de origem, de acordo com a Lei n° 6.999/82 em seu Artigo 9° e a
Lei n® 4.737/65, em seu Artigo 365, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 03 de abril de 2024.

PORTARIA N° 1200 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 3900/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 02.006108/2024-71.

RESOLVE

Renovar a cess&o, mediante requisigéo para o Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, da servidora POLIANA RIBEIRO ARCELINO
DE MACEDO, Agente Administrativo Escolar, matricula n® 109649-4, CPF n° ***.049.134-**, pertencente ao quadro de pessoal da
Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Educagao, com 6nus para o 6rgao de origem, de acordo com a Lei n° 6.999/82 em seu
Artigo 9° e a Lei n° 4.737/65, em seu Artigo 365, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 03 de abril de 2024.

PORTARIA N° 1201 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 5203/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 07.001294/2024-11.

RESOLVE

Renovar a cesséo, mediante requisicdo para o Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, da servidora ALANA DUQUE DA PAZ,
Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial, matricula n° 109382-7, CPF n°® ***.790.054-**, pertencente ao quadro de
pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Educagao, com énus para o 6rgao de origem, de acordo com a Lei n® 6.999/82
em seu Artigo 9° e a Lei n° 4.737/65, em seu Artigo 365, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 08 de maio de 2024.

PORTARIA N° 1202 DE 09 DE SETEMBRO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 5924/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 02.009128/2024-02.

RESOLVE

Renovar a cessao, mediante requisicao do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, do empregado ptblico JOSE FRANCISCO DOS
SANTOS NETO, Assistente Administrativo Geral I, matricula n® 243-7, CPF n° ***.351.114-**, pertencente ao quadro de pessoal da
Prefeitura da Cidade do Recife, Autarquia de Manutengao e Limpeza Urbana do Recife, com 6nus para o érgéo de origem, de acordo com
a Lei n° 6.999/82 em seu Artigo 9° e a Lei n° 4.737/65, em seu Artigo 365, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 06 de maio de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife
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PORTARIA N° 1183 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n°® 1119/2025 — SESAU/GAB, SEI n°
33.038656/2025-84.

RESOLVE:
Nomear VALERIA ALEXANDRE DO NASCIMENTO, CPF n° ***,092.624-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Supervisor de Unidade de Satde - USF Sitio das Pa\me\ras simbolo "CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1184 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigées, e tendo em vista o contido no oficio n° 1129/2025 — SESAU/GAB, SEI n®
33.041161/2025-32.

RESOLVE:
Exonerar WALDSTONE MENDES DA SILVA VASCONCELOS, CPF n° ***.569.424-**, matricula n° 125.308-5, do cargo de provimento
em comiss&o de Supervisor da USF Chico Mendes, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear WALDSTONE MENDES DA SILVA VASCONCELOS, CPF n° ***.569.424-**, matricula n° 125.308-5, para exercer o cargo de
provimento em comissao de Supervisor da USF Planeta do Macacos |, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de
julho de 2025.

Nomear GESSYK AUGUSTA MARTINS ALBUQUERQUE ARAUJO, CPF n° ***.912.274-**, para exercer o cargo de provimento em
comisséo de Supervisor da USF Chico Mendes, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1185 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1072/2025, SESAU/GAB - SEI n°®
33.037424/2025-17.

RESOLVE:
Exonerar ANA PAULA TAVARES VIEIRA ROCHA, CPF n° ***.366.744-**, do cargo de provimento em comissao de Supervisor da USF
Vila do IPSEP, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

Exonerar NENPHIS CLOVIS CARVALHO DE MELO, CPF n°® ***.677.314-**, do cargo de provimento em comissao de Supervisor da
USF Djalma Holanda Cavalcante, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear JAQUELINE ALVES DA SILVA, CPF n° **.737.494-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Supervisor da USF
Vila do IPSEP, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear THAISE QUEIROZ DE MELO, CPF n® ***.366.904-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Supervisor da USF
Djalma Holanda Cavalcante, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear NENPHIS CLOVIS CARVALHO DE MELO, CPF n° ***677.314-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de
Supervisor da USF Dancing Days, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear KALINNE DE QUEIROZ BELTRAO CORDEIRO, CPF n°® ***.137.614-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de
Supervisor da USF llha de Deus, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1186 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1087/2025, SESAU/GAB - SEI n°®
33.030042/2025-54.

RESOLVE:
Exonerar NIKOLY CARNEIRO COSTA DE OLIVEIRA CANHA, CPF n° ***.786.824-**, do cargo de provimento em comissdo de
Supervisor da USF Alto da Jaqueira, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Salde, a contar de 19 de maio de 2025.

PORTARIA N° 1187 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1074/2025, SESAU/GAB - SEI n°®
33.036954/2025-30.

RESOLVE:
Exonerar GLEDSON DA SILVA OLIVEIRA, CPF n° ***.707.144-**, do cargo de provimento em comissao de Supervisor da USF Vila do
SESI, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1188 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no oficio n° 1147/2025- SESAU/GAB, SEI n°
33.027532/2025-73.

RESOLVE:
Nomear GESIKA ASSUNGAO DO NASCIMENTO, CPF n° ***,042.974-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de
Supervisor da USF Alto José Bonifacio, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1189 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no oficio n® 132/2025- SEDUL/GAB, SEI n°
39.001513/2025-67.

RESOLVE:
Exonerar ARINEE SHAMA FULCO SANTOS, CPF n°®***.416.804-**, do cargo de provimento em comissao de Chefe de Setor de Analise
de Processo, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Licenciamento, a contar de 10 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1190 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 022/2025, CGP/GAB - SEI n°
07.002148/2025-85.

RESOLVE:
Nomear LUCIANNO GURGEL DE OLIVEIRA, CPF n° ***.380.954-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assessor
Administrativo, simbolo "CAA-2", do Gabinete do Prefeito, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1191 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Exonerar GERALDO DURAES DE CARVALHO, CPF n° ***.306.114-**, do cargo de provimento em comiss&o de Gestor da Unidade de
Requerimentos, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Articulagao Politica e Social, a contar de 09 de julho de 2025.

Nomear BEATRIZ GUIMARAES DO NASCIMENTO NETA DOS SANTOS, CPF n° ***.239.804-**, para exercer o cargo de provimento
em comiss@o de Gestor da Unidade de Requerimentos, simbolo “CAA-1" da Secretaria de Articulagéo Politica e Social, a contar de 09
de julho de 2025.

PORTARIA N° 1192 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 382/2025, GAB/CGM - SEI n°
11.000984/2025-66.

RESOLVE:
Exonerar MIKAIAS DA SILVA SANTOS, CPF n° ***,005.094-**, matricula n° 129.161-0, do cargo de provimento em comissdo de
Assistente Técnico, simbolo “CAA-4", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Designar MIKAIAS DA SILVA SANTOS, CPF n° ***.005.094-**, para exercer a fungéo gratificada de Chefe de Divisao de Tecnologia da
Informag&o, simbolo “FDA-2", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear VANESSA REGINA FARIAS DA SILVA, CPF n° ***.999.984-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe da
Divisao de Informagdes Estratégicas, simbolo “CAA-2", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Exonerar GERSON CRUZ SANTOS, CPF n° ***,325.773-"*, matricula n° 104.146-0, do cargo de provimento em comissao de Gestor da Unidade
de Estudos e Planejamento da Racionalizag&o, simbolo “CAA-1", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Designar GERSON CRUZ SANTOS, CPF n° ***.325,773-**, para exercer a funcéo gratificada de Gestor da Unidade do Portal da
Transparéncia, simbolo “FDA-1", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear PEDRO LUCAS DA SILVA SANTOS, CPF n° ***.969.064-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Gestor da Unidade
de Estudos e Planejamento da Racionalizag&o, simbolo “CAA-1”, da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1193 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuiges, tendo em vista o contido no oficio n® 518/2025- GABCENTRO, SEI n°
09.000345/2025-40.

RESOLVE:
Nomear JESSICA LAIZA TAVARES DE LIRA, CPF n° ***.103.094-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assessor
Técnico de Planejamento, simbolo “CAA-1", do Gabinete do Centro do Recife, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1194 DE 11 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuiges, e conslderando o disposto no art. 8°da Lei n® 14. 133 de 01.04.21,
17.172, de 30.12.2005, a Lein° 17. 869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n® 37.341 de 20.
& tendo em vista o contido no oficio n° 127/2025, SEPLAG- SEI n° 02.001787/2025-73.
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RESOLVE: =

Art. 1° Designar os abaixo i para a fungdo de membro de equipe de apoio da Secr_gnage
Planejamento e Gestao: ] .
1. RENATO JOSE PESSOA MENDES, CPF: ***.092.714-**, matricula n® 129.536-5; = >
II. VICTOR HUGO DAMULAKIS SOARES, CPF ***.279.094-**, matricula n°® 129.990-5; m 8_
lll. MARIANA LACERDA DE QUEIROZ, CPF ***.302.845-**, matricula 117.612-9; o ©
IV. SAVIO TOSTES BARROSO, CPF ***.474.887-**, matricula 111.035-7. 2 lw)
Art. 2° Atribuir, aos servidores ora designados, a gratificagéo prevista no artigo 4°, inciso Il, da Lei Municipal n° 19.144, 8 Oge

dezembro de 2023, a contar da data de publicagdo.

64?

PORTARIA N° 1195 DE 11 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuiges, e conslderando o disposto no art. 8°da Lei n® 14. 133 de 01.04.2
17.172, de 30.12.2005, a Lein° 17. 869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n° 37.341 de 2
& tendo em vista o contido no oficio n° 141/2025- SEPLAG/GAB, SEI n° 02.001828/2025-21.
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ESOLVE:
Dispensar VANESSA GALINDO DE LUNA, matricula n° 117.969-1, da fungéo de Agente de Contratagéo da Secretaria de Plal m

e Gestao, a contar de 09 de julho de 2025.

Dispensar ADSON CESAR RIBEIRO DE SANTANA, matricula n° 118.504-7, da fungdo de membro de equipe de apoio da
de Planejamento e Gestéao, a contar de 09 de julho de 2025.

Designar ADSON CESAR RIBEIRO DE SANTANA, matricula n° 118.504-7, na fungéo de Agente de Contratagéo da Seci
Planejamento e Gestao, a contar de 09 de julho de 2025.
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Atribuir, ao servidor, ora designado, a gratificagéo prevista no artigo 4°, inciso |, da lei municipal n°® 19.144, de 06 de dezembro

PORTARIA N° 1196 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 317/2025 —~SDHJ, SEI n° 42.001501,

RESOLVE:
Designar JEAN WILLIAM BEZERRA MONTEIRO, CPF n° ***.741.424-**, matricula n® 129.382-8, para responder como C@el
Tutelar RPA- 06 A, da Secretaria de Direitos Humanos e Juventude, durante o afastamento do titular FABIO VIRGILIO TAVARES,
LIMA, CPF n° ***.478.494-**, matricula n° 123.945-7, por motivo de férias, no periodo de 01 de julho de 2025 a 31 de julho dg 206!
o

QL >
PORTARIA N° 1197 DE 11 DE JULHO DE 2025 O
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuicoes, tendo em vista o contido no Oficio n°® 203/2025 do Presmnl
Assembleia Legislativa de Pemambuco, conforme o Decreto Municipal n® 21.097/2005, Art. 5°, § 1°, inciso VI, Process&3SEfn°
38.003491/2025-80.
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RESOLVE ]
Colocar & disposigdo da Assembleia Legislativa de Pernambuco, a servidora LIVIA CRISTINA ANTUNES DA SILVA, A&h(e}e
Seguranca Municipal, matricula n° 110392-0, CPF n° ***.862.634-*, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da
Recife, Secretaria de Ordem Publica e Seguranga a contar de 1° de abril até 31 de dezembro de 2025, com 6nus para o 6rgao d %
N
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PORTARIA N° 1198 DE 11 DE JULHO DE 2025 g-

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuices, e tendo em vista o contido no oficio n° 1130/2025 — SESAU/GAEYSEI n°
33.015382/2025-55,

RESOLVE: =
Tornar sem efeito a portaria n° 0599 de 14 de margo de 2025, pubhcada no D.O.M n° 34 de 15 de margo de 2025, referente a ng\eagao
de JOSE FERNANDO LUIZ DE SOUZA, CPF n° ***.924.904-

PORTARIA N° 1199 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes

RESOLVE:
Tornar sem efeito da portaria n® 931 de 12 de maio de 2025 pubhcada no D.O.M n° 058 de 13 de maio de 2025, referente a nenjeagao
de LARISSA BEATRIZ FELIPS ARMSTRONG, CPF n° ***.560.814-**

p899'899

PORTARIA N° 1200 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes

RESOLVE:
Tornar sem efeito a portaria n® 1162 de 07 de julho de 2025, publlcada no D.O.M n° 082 de 08 de julho de 2025, referente a de
de AMANDA DE CARVALHO SOUZA, CPF n° ***.691.664
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PORTARIA N° 1201 DE 11 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE

Tornar sem efeito as Portarias n° 1128, 1129 e 1130 de 04 de julho de 2025, publicada no DOM n° 081 de 05 de julho de 2025, referente
aos servidores GUSTAVO REGO MULLER DE CAMPOS DANTAS, ANDREA MARIA BORGES DE SOUZA e MARIA LIBERTINA DE
SOUZA MONTEIRO, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PORTARIA N° 1158 DE 07 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 42/2025, SRI/GAB - SEI n°
43.000050/2025-57.

RESOLVE:

Exonerar GABRIEL VASCONCELOS XIMENES, CPF n° ***.433.234-**, do cargo de provimento em comiss@o de Assessor Técnico,
simbolo “CAA-1", da Secretaria de Relagdes Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear GABRIEL VASCONCELOS XIMENES, CPF n° ***.433.234-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Assessor
Especial de Administragéo, simbolo “CDE-5", da Secretaria de Relagées Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear LUIGI LAMART ALVES DA SILVA, CPF n° ***,675.924-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Assessor
Especial de Gabinete, simbolo “CDE-5", da Secretaria de Relages Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear PRISCILA DENISE DA SILVA ALBUQUERQUE, CPF n° ***.940.774-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Técnico, simbolo “CAA-17, da Secretaria de Relagdes Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear HUGO LEONARDO MENDES DA SILVEIRA, CPF n°® ***,579.524-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de
Assessor Técnico, simbolo “CAA-17, da Secretaria de Relagdes Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear JULIANA CAMPELO GUEDES, CPF n° ***.666.434-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Assessor
Administrativo, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Relag6es Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

Republicada por incorre¢éao

RETIFICAGAO

Na portaria n° 1128 de 04 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 081 de 05 de julho de 2025, referente a
nomeagio de TARCISO DOS SANTOS PESSOA ARAUJO, CPF n° ***.407.104-**,

ONDE SE LE: “TARCISIO DOS SANTOS PESSOA ARAUJO."
LEIA-SE: “TARCISO DOS SANTOS PESSOA ARAUJO.”

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

RETIFICAGAO

Na portaria n° 1159 de 07 de julho de 2025, publicada no Dlarlo Oficial do Municipio n° 082 de 08 de julho de 2025, referente a
nomeagao de CLARISSA COELHO ARRAIS, CPF n° ***,693.374-*

ONDE SE LE: “Gestora da Unidade de Assessoria do Gabinete.”
LEIA-SE: “Gestora da Unidade de Assessoria da Procuradoria Consultiva.”

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife
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PORTARIA N° 632 DE 19 DE MARCO DE 2025 RETIFICAGAO 3
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, considerando a Lei n° 16.667/2001 de 05/07/2001, que altera o inciso V, do Art. 85
4° da Lei n° 16.119/1995, com modificagéo que foi imposta pela Lei n® 16.596/2000, MP n° 455 de 28/01/2009, e conforme contido no Tendo em vista o contido no oficio n° 35/2025, SEDUL/GAB, SEI n° 39.000428/2025-81, na portaria n° 595 de 14 de marco ¥ 205,
Art. 18 da Lei n® 11.947 de 16 de junho de 2013, oficio SEDUC/GAB n° 229/2025, SEI n° 32.004645/2025-19, publicada no Diario Oﬁclal do Municipio n° 034 de 15 de margo de 2025, referente a d\spensa de SANDRA MARILIA MAIA; UI@,
CPF n° ***.340.702-
RESOLVE: i B . g >
1.Designar como representante titular do Poder Executivo, VITOR FERNANDO EPITACIO FERREIRA, CPF n° ***086.864-*, para ~ ONDE SE LE: "Dispensar SANDRA MARILIA MAIA NUNES, CPF n° ***.340.702-**", R A
compor o Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar - CMAE, em substituigdo a PATRICIA CRISTINA AYMAR COELHO DOS . . o wwn :
SANTOS, CPF 1o 892 404. i i LEIA-SE: "Dispensar, a pedido, SANDRA MARILIA MAIA NUNES, CPF n° ***.340.702-*". E §-
Il.Mandato: 4 anos, a contar de 30 de junho de 2021. JoAo HENRIQU;;;:QES:&: LIMA CAMPOS 8 %
1lI.Esta Portaria entra em vigor a contar da data da publicagao. o o
o =
RETIFICAGAO 3 1
PORTARIA N° 633 DE 19 DE MARCO DE 2025 Tendo em vista o contido no oficio n® 11/2025, GAB/COM, SEI n° 10.000284/2025-81, na portaria n° 559 de 14 de marca @ 2025,
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicoes, e considerando o disposto no art. 8°da Lei n® 14.133, de 01.04.21, a Lei n° publicada no Diario Oficial do Municipio n® 034 de 15 de margo de 2025, referente a nomeagao de MELANIE LOUIZE TO%S A
17.172, de 30.12.2005, a Lei n° 17.869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n° 37.341 de 20.12.2023, SILVA VASCONCELOS, CPF n° ***.979.444-** =3
tendo em vista o contido no oficio n°® 53/2025-SEPLAG/GAB, SEI n° 02.001263/2025-82. N ) C' @
ONDE SE LE: “MELAINE LOUIZE TORRES DA SILVA VASCONCELOS”, = '8
RESOLVE: . . 88
Art. 1° Dispensar BRUNA AMARAL ROMANZEIRA, CPF n® ***.308.544-**, matricula n° 120.386-00, da funcéo de Membro da Equipe || LEIA-SE: "MELANIE LOUIZE TORRES DA SILVA VASCONCELOS". 8
de Apoio da Secretaria de Planejamento e Gestéo, a contar de 01 de fevereiro de 2025. JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS 2 ;
Art. 2° Designar JOSE EDSON BELARMINO DE OLIVEIRA, CPF n° ***.389.354-*, na fungéo de Membro da Equipe de Apoio da Prefeito do Recife o >
Secretaria de Planejamento e Gestéo, a contar de 03 de marco de 2025. o -
Art. 3° Atibuir a0 componente ora designado, a gratificagéo prevista o artigo 4, inciso I, da Lei Municipal n° 19,144, de 06 de dezembro de 2023. RETIFICAGAO § >
[
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario. Na portaria n° 543 de 14 de marco de 2025, publicada no Dlarlo Oficial do Municipio n® 034 de 15 de margo de 2025, refarenfe a
de DIEGO COSTA DE ARRUDA, CPF n°® ***.421.574-* >
ONDE SE LE: “Assistente Técnico de Testes de Sistema”, =)
PORTARIA N° 634 DE 19 DE MARCO DE 2025 m
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no oficio n° 71/2025 - SEMUL/GAB - SEI n° LEIA-SE: "Assistente de Testes de Sistema”. 0 O
26.000227/2025-23, _ 8‘ =
JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS — —
CONSIDERANDO a substituido de membros do Comité Gestor do Auxilio Municipal “Cria Esperanga” — CGCE; Prefeito do Recife ‘8 <
RESOLVE: g m
Art. 1° Nomear Titulares e Suplentes do Comité Gestor do Auxilio Municipal “Cria Esperanga” os membros indicados a seguir: < Py
RETIFICAGCAO 8 >
| - Secretaria da Mulher N " o N
Titular: Glauce Margarida da Hora Medeiros - Matricula n® 107311-7 TEEﬁ;g;"n‘é'sntgﬁo‘gf?é:;%gmﬁﬂﬂf ig ngl(‘)laszjse -ﬂgigtkars? l;'; ggénsnooselzozsm, na portaria n° 543 de 14 de margo e 2“_3'
Suplente: Silvana Paula Valdevino da Silva - Matricula 125.326-3 P P ¢ 3 |—
. N . Referente a designagao de OTO BUREGIO DE LIMA, CPF n°® ***.600.514-**, 8 >
Il - Secretaria de Assisténcia Social 20
Titular: Joelson Rodrigues Reis e Silva - Matricula n° 128487-8 ONDE SE LE: “a contar de 01 de margo de 2025" SIS
Suplente: Elisa Celina Alcantara Carvalho Melo - Matricula n® 125937-7 ’ s
LEIA-SE: “a contar de 10 de margo de 2025". —
Il - Secretaria de Educagéo
Titular: Glaydson Alves da Silva Santiago - Matricula n° 120.741-5
Suplente: Paulo Gomes Carneiro Filho - Matricula n® 9.599-1 Referente a exoneragio e nomeagao de DIEGO COSTA ARRUDA, CPF n° ***.421.574-*, -

IV - Secretaria de Satde
Titular: Juliana Martins Barbosa S. Costa - Matricula n°® 69.827-9
Suplente: Anna Renata Pinto de Lemos Cordeiro - Matricula n® 114699-8

V - Secretaria de Planejamento e Gestéo

Titular: Mayres Lane Pequeno dos Santos Silva - Matricula n° 120.438-6
Suplente: Marcela Fonseca Pereira, matricula n° 117.946-2 - Matricula n° 117.946-2
VI - Procuradoria-Geral do Municipio

Titular: Rafael Bezerra de Souza Barbosa - Matricula n° 116.014-1
Suplente: Andréa Karla Amaral de Galiza - Matricula n° 37.763-7

VII - Controladoria-Geral do Municipio

Titular: Lucas Carneiro Pessoa Canto - Matricula n° 107.074-6
Suplente: Diego Sterfany dos Santos Machado - Matricula n° 106.225-5
Art. 2° Revogam-se as disposigdes anteriores em contrario.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PORTARIAN® 516 DE 10 DE MARGCO DE 2025

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o contido no oficio n° 32/2025-SEPLAG/GAB, SEI n°
02.001191/2025-73,

RESOLVE:

Dispensar ARTUR LEONARDO GUEIROS BARBOSA, CPF n°® ***,685.084-**, da fungdo gratificada de Secretario Executivo de
Orgamento do Municipio, simbolo “FDE-1", da Secretaria de Planejamento e Gestéo, a contar de 01 de janeiro de 2025.

Designar CAROLINE DE OLIVEIRA SANTOS, CPF n° ***.281.624-**, Gerente Geral de Orcamento, para responder, cumulativamente,
pela fungdo gratificada de Secretaria Executiva de Orgamento do Municipio, simbolo “FDE-1", da Secretaria de Planejamento e Gestao,
a contar de 01 de fevereiro de 2025.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

Republicada por incorregao

PORTARIA N° 538 DE 14 DE MARCO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Nomear ROSINALDO ALVES FEITOSA, CPF n° ***,654.904-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Auxiliar Técnico,
simbolo “CAA-4", do Gabinete do Vice-Prefeito do Recife, a contar de 01 de margo de 2025.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

Republicada por incorregao

RETIFICAGAO
Tendo em vista o contido no oficio n° 30/2025, SEINFRA/MG, SEI n° 16.000513/2025-16, na portaria n® 547 de 14 de margo de 2025,
publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 034 de 15 de margo de 2025, referente a dispensa de JUDAS TADEU DE LIRA GABRIEL,
CPF n° ***.805.684-"* e designacéo de ALESSANDRO COSTA FREITAS, CPF n° ***.795.777-**,
ONDE SE LE: “a contar de 01 de fevereiro de 2025,
LEIA-SE: " a contar de 01 de margo de 2025".

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

RETIFICAGAO
Tendo em vista o contido no oficio n° 30/2025, SEINFRA/MG, SEI n° 16.000513/2025-16, na portarla n°567 de 14 de margo de 2025,
publicada no Diério Oficial do Municipio n® 034 de 15 de margo de 2025, referente a exonera(;ao de MAKSANDRO JOSE DE SOUZA,
CPF n° ***.791.774-** e nomeagao de JOBSON SILVA PIRES, CPF n° ***.479.764-*
ONDE SE LE: “a contar de 01 de fevereiro de 2025,
LEIA-SE: " a contar de 01 de margo de 2025".

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

ONDE SE LE: “DIEGO COSTA DE ARRUDA",
LEIA-SE: “DIEGO COSTA ARRUDA".

Referente a exoneragao e nomeagio de NATASHA KAROLINE MAGALHAES DE SOUZA ZANARDI, CPF n° ***.656.534-**,
ONDE SE LE: “NATASHA KEROLINE MAGALHAES DE SOUZA ZANARDI, CPF n® ***.284.194-**,
LEIA-SE: “NATASHA KAROLINE MAGALHAES DE SOUZA ZANARDI, CPF n° ***.656.534-**".

Referente a exoneragao e nomeagio de PEDRO AUGUSTO CASE DA SILVA FILHO, CPF n° ***.520.514-**,
ONDE SE LE: “CPF n° ***.656.534-**",
LEIA-SE: “CPF n° ***.520.514-**".

Referente a exoneragéo e nomeagao de RAFAEL DINIZ TOSCANO DE LIMA, CPF n° ***.205.294-**,
ONDE SE LE: “CPF n° ***.445.204-**",
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LEIA-SE: “CPF n° ***.205.294-**".

Referente a nomeagéo de RAFAEL HENRIQUES PIMENTEL DE PAULA, CPF n° ***.585.484-*,
ONDE SE LE: “CPF n° ***.205.294-**",
LEIA-SE: “CPF n° ***.585.484-**".

Referente a exoneragéo e nomeagdo de RICARDO ALEXANDRE IRMAO, CPF n° ***.550.664-**,
ONDE SE LE: “CPF n° ***.585.484-**",
LEIA-SE: “CPF n° ***.550.664-**".

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

RETIFICAGAO

Na portarla n® 543 de 14 de margo de 2025, publicada no Diario Oficial do Munlclplo n° 034 de 15 de margo de 2025, referente a
nomeacéo de VIVIANE LEMOS VASCONCELOS KAWASHIMA, CPF n° ***265.634-**

ONDE SE LE: “Secretéria Executiva de Politicas Publicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo”,
LEIA-SE: " Secretaria Executiva de Politicas Publicas de Ciéncia e Tecnologia”.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

Secretaria de Administracao
Secretdria. MAIRA RUFINO FISCHER

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

PORTARIA N° 093 DE 20 DE MARGO DE 2025
O DIRETOR PRESIDENTE da Autarquia é e A
conferidas pelo artigo 21, inciso XVII da Lei n° 16. 729/2001

RESOLVE:
Considerando a Decisdo Monocrética proferida no processo TC N° 2426822-7, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
anulam-se as portarias n°s 091 e 092.

rvidores, no uso das atribuigdes

isténcia a Satde dos

PORTARIA N° 094 DE 20 DE MARGO DE 2025
O DIRETOR PRESIDENTE da Autarquia é e A
conferidas pelo artigo 21, inciso XVII da Lei n° 16. 729/2001

rvidores, no uso das atribuigdes

isténcia a Satde dos

RESOLVE:

Retificando a Portaria n° 638 de 19 de Outubro de 2024, publicada no DOM Edig&o 144 de 19 de Outubro de 2024.

Conceder pensédo por morte, a contar de 04 de Novembro de 2014, a Sra. IVANISE FERREIRA (COMPANHEIRA), beneficidria do
ex-segurado Sr. ALDEMAR BUARQUE DE PAIVA, que ocupou o cargo de Assistente de Administragdo FG, APO-TBS-SM-1,
Matricula n° 70.362-9, nos termos do Artigo 40, § 7°, da Constituigao Federal de 1988, com redagéo dada pela Emenda Constitucional
n° 41/2003, c/c 11, ||| 66, 72, |, da Lei Municipal n° 17.142/05, conforme teor do Parecer n° 1999/2019 e Encaminhamentos n°s
0988/2019 e 0931/2019 da Procuradoria Consultiva Municipal contido no Processo n°® 07.56314.4.19.
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DIARIO OFICIAL DO RECIFE

PORTARIA N° 1183 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n°® 1119/2025 — SESAU/GAB, SEI n°
33.038656/2025-84.

RESOLVE:
Nomear VALERIA ALEXANDRE DO NASCIMENTO, CPF n° ***,092.624-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Supervisor de Unidade de Satde - USF Sitio das Pa\me\ras simbolo "CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1184 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigées, e tendo em vista o contido no oficio n° 1129/2025 — SESAU/GAB, SEI n®
33.041161/2025-32.

RESOLVE:
Exonerar WALDSTONE MENDES DA SILVA VASCONCELOS, CPF n° ***.569.424-**, matricula n° 125.308-5, do cargo de provimento
em comiss&o de Supervisor da USF Chico Mendes, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear WALDSTONE MENDES DA SILVA VASCONCELOS, CPF n° ***.569.424-**, matricula n° 125.308-5, para exercer o cargo de
provimento em comissao de Supervisor da USF Planeta do Macacos |, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de
julho de 2025.

Nomear GESSYK AUGUSTA MARTINS ALBUQUERQUE ARAUJO, CPF n° ***.912.274-**, para exercer o cargo de provimento em
comisséo de Supervisor da USF Chico Mendes, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1185 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1072/2025, SESAU/GAB - SEI n°®
33.037424/2025-17.

RESOLVE:
Exonerar ANA PAULA TAVARES VIEIRA ROCHA, CPF n° ***.366.744-**, do cargo de provimento em comissao de Supervisor da USF
Vila do IPSEP, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

Exonerar NENPHIS CLOVIS CARVALHO DE MELO, CPF n°® ***.677.314-**, do cargo de provimento em comissao de Supervisor da
USF Djalma Holanda Cavalcante, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear JAQUELINE ALVES DA SILVA, CPF n° **.737.494-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Supervisor da USF
Vila do IPSEP, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear THAISE QUEIROZ DE MELO, CPF n® ***.366.904-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Supervisor da USF
Djalma Holanda Cavalcante, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear NENPHIS CLOVIS CARVALHO DE MELO, CPF n° ***677.314-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de
Supervisor da USF Dancing Days, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear KALINNE DE QUEIROZ BELTRAO CORDEIRO, CPF n°® ***.137.614-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de
Supervisor da USF llha de Deus, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1186 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1087/2025, SESAU/GAB - SEI n°®
33.030042/2025-54.

RESOLVE:
Exonerar NIKOLY CARNEIRO COSTA DE OLIVEIRA CANHA, CPF n° ***.786.824-**, do cargo de provimento em comissdo de
Supervisor da USF Alto da Jaqueira, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Salde, a contar de 19 de maio de 2025.

PORTARIA N° 1187 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1074/2025, SESAU/GAB - SEI n°®
33.036954/2025-30.

RESOLVE:
Exonerar GLEDSON DA SILVA OLIVEIRA, CPF n° ***.707.144-**, do cargo de provimento em comissao de Supervisor da USF Vila do
SESI, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1188 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no oficio n° 1147/2025- SESAU/GAB, SEI n°
33.027532/2025-73.

RESOLVE:
Nomear GESIKA ASSUNGAO DO NASCIMENTO, CPF n° ***,042.974-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de
Supervisor da USF Alto José Bonifacio, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1189 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no oficio n® 132/2025- SEDUL/GAB, SEI n°
39.001513/2025-67.

RESOLVE:
Exonerar ARINEE SHAMA FULCO SANTOS, CPF n°®***.416.804-**, do cargo de provimento em comissao de Chefe de Setor de Analise
de Processo, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Licenciamento, a contar de 10 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1190 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 022/2025, CGP/GAB - SEI n°
07.002148/2025-85.

RESOLVE:
Nomear LUCIANNO GURGEL DE OLIVEIRA, CPF n° ***.380.954-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assessor
Administrativo, simbolo "CAA-2", do Gabinete do Prefeito, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1191 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Exonerar GERALDO DURAES DE CARVALHO, CPF n° ***.306.114-**, do cargo de provimento em comiss&o de Gestor da Unidade de
Requerimentos, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Articulagao Politica e Social, a contar de 09 de julho de 2025.

Nomear BEATRIZ GUIMARAES DO NASCIMENTO NETA DOS SANTOS, CPF n° ***.239.804-**, para exercer o cargo de provimento
em comiss@o de Gestor da Unidade de Requerimentos, simbolo “CAA-1" da Secretaria de Articulagéo Politica e Social, a contar de 09
de julho de 2025.

PORTARIA N° 1192 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 382/2025, GAB/CGM - SEI n°
11.000984/2025-66.

RESOLVE:
Exonerar MIKAIAS DA SILVA SANTOS, CPF n° ***,005.094-**, matricula n° 129.161-0, do cargo de provimento em comissdo de
Assistente Técnico, simbolo “CAA-4", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Designar MIKAIAS DA SILVA SANTOS, CPF n° ***.005.094-**, para exercer a fungéo gratificada de Chefe de Divisao de Tecnologia da
Informag&o, simbolo “FDA-2", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear VANESSA REGINA FARIAS DA SILVA, CPF n° ***.999.984-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe da
Divisao de Informagdes Estratégicas, simbolo “CAA-2", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Exonerar GERSON CRUZ SANTOS, CPF n° ***,325.773-"*, matricula n° 104.146-0, do cargo de provimento em comissao de Gestor da Unidade
de Estudos e Planejamento da Racionalizag&o, simbolo “CAA-1", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Designar GERSON CRUZ SANTOS, CPF n° ***.325,773-**, para exercer a funcéo gratificada de Gestor da Unidade do Portal da
Transparéncia, simbolo “FDA-1", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear PEDRO LUCAS DA SILVA SANTOS, CPF n° ***.969.064-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Gestor da Unidade
de Estudos e Planejamento da Racionalizag&o, simbolo “CAA-1”, da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1193 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuiges, tendo em vista o contido no oficio n® 518/2025- GABCENTRO, SEI n°
09.000345/2025-40.

RESOLVE:
Nomear JESSICA LAIZA TAVARES DE LIRA, CPF n° ***.103.094-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assessor
Técnico de Planejamento, simbolo “CAA-1", do Gabinete do Centro do Recife, a contar de 01 de julho de 2025.

PORTARIA N° 1194 DE 11 DE JULHO DE 2025
0O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigGes, e considerando o disposto no art. 8°da Lei n° 14.133, de 01.04.21,
17.172, de 30.12.2005, a Lei n° 17.869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n® 37.341 de 20.
e tendo em vista o contido no oficio n® 127/2025, SEPLAG- SEI n° 02.001787/2025-73.

v Ol

RESOLVE:

Art. 1° Designar os
Planejamento e Gestao:

1. RENATO JOSE PESSOA MENDES, CPF: ***.092.714-**, matricula n® 129.536-5;

II. VICTOR HUGO DAMULAKIS SOARES, CPF ***.279.094-**, matricula n°® 129.990-5;
lll. MARIANA LACERDA DE QUEIROZ, CPF ***.302.845-**, matricula 117.612-9;

IV. SAVIO TOSTES BARROSO, CPF ***.474.887-**, matricula 111.035-7.

abaixo i para a fungdo de membro de equipe de apoio da Sect

B

Art. 2° Atribuir, aos servidores ora designados, a gratificagdo prevista no artigo 4°, inciso Il, da Lei Municipal n® 19.144, ¢
dezembro de 2023, a contar da data de publicagdo.
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PORTARIA N° 1195 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuiges, e conslderando o disposto no art. 8°da Lei n® 14. 133 de 01.04.2
17.172, de 30.12.2005, a Lein° 17. 869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n° 37.341 de 2
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& tendo em vista o contido no oficio n° 141/2025- SEPLAG/GAB, SEI n° 02.001828/2025-21. Q

ESOLVE: '8
Dispensar VANESSA GALINDO DE LUNA, matricula n° 117.969-1, da fungao de Agente de Contratagédo da Secretaria de P\a@m
e Gestao, a contar de 09 de julho de 2025. <

fe
N

Dispensar ADSON CESAR RIBEIRO DE SANTANA, matricula n° 118.504-7, da fungdo de membro de equipe de apoio da
de Planejamento e Gestéao, a contar de 09 de julho de 2025.

Designar ADSON CESAR RIBEIRO DE SANTANA, matricula n° 118.504-7, na fungéo de Agente de Contratagéo da Seci
Planejamento e Gestao, a contar de 09 de julho de 2025.
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Atribuir, ao servidor, ora designado, a gratificagéo prevista no artigo 4°, inciso |, da lei municipal n°® 19.144, de 06 de dezembro

PORTARIA N° 1196 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 317/2025 —~SDHJ, SEI n° 42.001501,

RESOLVE:
Designar JEAN WILLIAM BEZERRA MONTEIRO, CPF n° ***.741.424-**, matricula n® 129.382-8, para responder como C@el
Tutelar RPA- 06 A, da Secretaria de Direitos Humanos e Juventude, durante o afastamento do titular FABIO VIRGILIO TAVARES,
LIMA, CPF n° ***.478.494-**, matricula n° 123.945-7, por motivo de férias, no periodo de 01 de julho de 2025 a 31 de julho dg 206!
o

QL >
PORTARIA N° 1197 DE 11 DE JULHO DE 2025 O
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuicoes, tendo em vista o contido no Oficio n°® 203/2025 do Presmnl
Assembleia Legislativa de Pemambuco, conforme o Decreto Municipal n® 21.097/2005, Art. 5°, § 1°, inciso VI, Process&3SEfn°
38.003491/2025-80. G >

IPgO
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RESOLVE ]

Colocar & disposigdo da Assembleia Legislativa de Pernambuco, a servidora LIVIA CRISTINA ANTUNES DA SILVA, A&h(e}e

Seguranca Municipal, matricula n° 110392-0, CPF n° ***.862.634-*, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cg %
dgari

Recife, Secretaria de Ordem Publica e Seguranga a contar de 1° de abril até 31 de dezembro de 2025, com 6nus para o 6rgao

PORTARIA N° 1198 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 1130/2025 — SESAU/GAE’SEI n°
33.015382/2025-55,

RESOLVE: =
Tornar sem efeito a portaria n° 0599 de 14 de margo de 2025, pubhcada no D.O.M n° 34 de 15 de margo de 2025, referente a ng\eagao
de JOSE FERNANDO LUIZ DE SOUZA, CPF n° ***.924.904-

PORTARIA N° 1199 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes

RESOLVE:
Tornar sem efeito da portaria n® 931 de 12 de maio de 2025 pubhcada no D.O.M n° 058 de 13 de maio de 2025, referente a nenjeagao
de LARISSA BEATRIZ FELIPS ARMSTRONG, CPF n° ***.560.814-**

p899'899

PORTARIA N° 1200 DE 11 DE JULHO DE 2025
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes

RESOLVE:
Tornar sem efeito a portaria n® 1162 de 07 de julho de 2025, publlcada no D.O.M n° 082 de 08 de julho de 2025, referente a de
de AMANDA DE CARVALHO SOUZA, CPF n° ***.691.664
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PORTARIA N° 1201 DE 11 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE

Tornar sem efeito as Portarias n° 1128, 1129 e 1130 de 04 de julho de 2025, publicada no DOM n° 081 de 05 de julho de 2025, referente
aos servidores GUSTAVO REGO MULLER DE CAMPOS DANTAS, ANDREA MARIA BORGES DE SOUZA e MARIA LIBERTINA DE
SOUZA MONTEIRO, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PORTARIA N° 1158 DE 07 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 42/2025, SRI/GAB - SEI n°
43.000050/2025-57.

RESOLVE:

Exonerar GABRIEL VASCONCELOS XIMENES, CPF n° ***.433.234-**, do cargo de provimento em comiss@o de Assessor Técnico,
simbolo “CAA-1", da Secretaria de Relagdes Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear GABRIEL VASCONCELOS XIMENES, CPF n° ***.433.234-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Assessor
Especial de Administragéo, simbolo “CDE-5", da Secretaria de Relagées Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear LUIGI LAMART ALVES DA SILVA, CPF n° ***,675.924-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Assessor
Especial de Gabinete, simbolo “CDE-5", da Secretaria de Relages Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear PRISCILA DENISE DA SILVA ALBUQUERQUE, CPF n° ***.940.774-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Técnico, simbolo “CAA-17, da Secretaria de Relagdes Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear HUGO LEONARDO MENDES DA SILVEIRA, CPF n°® ***,579.524-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de
Assessor Técnico, simbolo “CAA-17, da Secretaria de Relagdes Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

Nomear JULIANA CAMPELO GUEDES, CPF n° ***.666.434-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Assessor
Administrativo, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Relag6es Institucionais, a contar de 01 de julho de 2025.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

Republicada por incorre¢éao

RETIFICAGAO

Na portaria n° 1128 de 04 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 081 de 05 de julho de 2025, referente a
nomeagio de TARCISO DOS SANTOS PESSOA ARAUJO, CPF n° ***.407.104-**,

ONDE SE LE: “TARCISIO DOS SANTOS PESSOA ARAUJO."
LEIA-SE: “TARCISO DOS SANTOS PESSOA ARAUJO.”

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

RETIFICAGAO

Na portaria n° 1159 de 07 de julho de 2025, publicada no Dlarlo Oficial do Municipio n° 082 de 08 de julho de 2025, referente a
nomeagao de CLARISSA COELHO ARRAIS, CPF n° ***,693.374-*

ONDE SE LE: “Gestora da Unidade de Assessoria do Gabinete.”
LEIA-SE: “Gestora da Unidade de Assessoria da Procuradoria Consultiva.”

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife
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PORTARIA N° 0693 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 118/2024 — SEPUL/GAB - SEI n°
22.001778/2024-63,

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, LARYSSA SOARES DE ARAUJO, CPF n° **.417.074-**, do cargo de provimento em com\ssao de Gestora da

PORTARIA N° 0704 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 081/2024 — SEPLAGTI
02.009415/2024-12.

T
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Unidade de Planejamento Urbano do Patriménio Cultural, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licer , a contar
de 10 de junho de 2024.

Nomear ANTONIO CARLOS LACERDA DE LIMA, CPF n° ***,184.174-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Gestor
da Unidade de Planejamento Urbano do Patriménio Cultural, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a
contar de 10 de junho de 2024.

Exonerar, a pedido, ANTONIO CARLOS LACERDA DE LIMA, CPF n°® ***.184.174-**, do cargo de provimento em comisséo de
Chefe da Divisdo de Projetos do Patriménio Cultural, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar
de 10 de junho de 2024.

Nomear ANTONIO SEVERINO FELIX NETO, CPF n°***,252.894-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe da Diviséo
de Projetos do Patriménio Cultural, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 10 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0694 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 108/2024- SEPUL/GAB, SEI n°
22.001613/2024-91.

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, RAFAEL FERRAZ JARDIM CAVALCANTI, CPF n° ***.967.054-**, do cargo de provimento em comissdo de
Assistente de Politica Urbana, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 17 de maio de 2024.

Nomear NAYARA NUBIA GOUVEIA DE AMARAL LEITAO, CPF n° ***.526.694-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo
de Assistente de Politica Urbana, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 01 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0695 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e considerando o contido no oficio n° 289/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000591/2024-52.

RESOLVE:

Exonerar MARILIA LUCINDA SANTANA DE SIQUEIRA BEZERRA, CPF n° ***.918.314-**, do cargo de provimento em comissdo de
Secretaria Executiva de Articulagao Institucional, simbolo “CDE-1”, da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar
de 01 de junho 2024.

Nomear IGOR CORREIA DOS PRAZERES, CPF n° ***.965.854-* para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Secretrio Executivo
de Articulag@o Institucional, simbolo “CDE-1", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar de 01 de junho 2024.

PORTARIA N° 0696 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e considerando o contido no oficio n° 320/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000587/2024-94.

RESOLVE:
Nomear NANCI LUIZA BARBOSA, CPF n° ***, 754.744-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor da Unidade de
Articulagdes, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar de 13 de junho 2024.

PORTARIA N° 0697 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e considerando o contido no oficio n° 292/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000515/2024-47.

RESOL
Exonerar SIMONE VASCDNCELOS CPF n“ ***,336.384-**, do cargo de provimento em comiss&o de Gestor Juridico, simbolo “CAA-1",
de Meio uster — SMAS, a contar de 01 de junho 2024.

Nomear ANA PATRICIA LOPES DE FARIAS, CPF n" e, 281 644-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor
Juridico, simbolo “CAA-1", da de Meio — SMAS, a contar de 01 de junho 2024.

PORTARIA N° 0698 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e considerando o contido no oficio n° 321/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000590/2024-16.

RESOLVE:
Exonerar ANA PATRICIA LOPES DE FARIAS, CPF n°® ***.281.644-**, do cargo de provimento em comissao de Chefe de Setor de Apoio
Institucional, simbolo “CAA-3", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar de 01 de junho 2024.

PORTARIA N° 0699 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e considerando o contido no oficio n° 314/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000571/2024-81.

RESOLVE:
Exonerar LAYSE DE QUEIROZ FIDELIS, CPF n° *** 953 354-’“’ do cargo de provlmento em comissao de Chefe de Setor de Relagées
Juridicas Institucionais, simbolo “CAA-3", da i eio —SMAS, a contar do dia 10 de junho 2024.

Nomear SOFIA BARROS XAVIER DE MORAIS, CPF n° ***, 028.004-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe de
Setor de Relagdes Juridicas Institucionais, simbolo “CAA-3", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar de
10 de junho 2024.

PORTARIA N° 0700 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, e considerando o contido no oficio n° 84/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n°
02.010019/2024-20.

RESOLVE:

Nomear SABRINA ALBUQUERQUE DE ARAUJO COSTA, CPF n° ***,040.603-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o
de Assessor Técnico de Projetos e Monitoramento, simbolo “CAA-1", da Secretaria de F to, Gestdo e Ti o Digital,
a contar de 01 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0701 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigGes, e considerando o contido no oficio n® 98/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n°
02.009619/2024-45.

RESOL
Nomear ANA CAROLINA VENTURA MAIA, CPF n° ***721.554-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe da Divisdo
de Apoio Técnico ao CPP, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Planejamento, Gest&o e Transformag&o Digital, a contar de 01 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0702 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢Ges, e considerando o contido no oficio n° 102/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n°
02.009903/2024-11.

RESOLVE:
Exonerar VERONICA PEREIRA ABOU HANA, CPF ***.104.050-**, do cargo de provimento em comissdo de Assessor Técnico de
Compras, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformag&o Digital, a contar de 03 de junho de 2024.

Nomear MAIRA MELO VIANA DE CASTRO, CPF ***. 975 244-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assessor Técnico
de Compras, simbolo “CAA-2", da Secretaria de F ito, Gestéo e Trar &0 Digital, a contar de 03 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0703 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, e considerando o contido no oficio n° 102/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n®
02.009903/2024-11.

RESOLVE:
Nomear RAYZA REGO MOREIRA DA SILVA, CPF ***.059.654-"*, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Assistente de
Compras, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformag&o Digital, a contar de 03 de junho de 2024.

RESOLVE:
Tornar sem efeito a portaria n° 1056 de 09 de agosto de 2023, pubhcada no D.O.M n° 102 de 10 de agosto de 2023, ref n?é
r 40 de CLAUDIA RAMOS DE OLIVEIRA, CPF n°® ***.116.614- o] 8
2 5
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PORTARIA N° 0705 DE 12 DE JUNHO DE 2024 % o
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e considerando o disposto no art. 8° da Lei n° 14.133, de 01.04.21(B Lg"
17.172, de 30.12.2005, a Lei n° 17.869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n° 37.341 de 20?? 2023,
e tendo em vista o contido no oficio n® 102/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n° 02.009903/2024-11. ® Q.
L
RESOLVE: [N
Designar RAYZA REGO MOREIRA DA SILVA, CPF n°® ***.059.654-**, na fungdo de Membro da Equipe de Apoio da Sec nage
Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital, a contar de 03 de junho de 2024. (o] 8
<
Art. 2° - Atribuir a componente ora designada, a gratificagdo prevista no artigo 4°, inciso Il, da lei municipal n® 1954469
06 de dezembro de 2023. <3 -8
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario '8 ]
T
<
PORTARIA N° 0706 DE 12 DE JUNHO DE 2024 ]>

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢cdes, e considerando o disposto no art. 8° da Lei n® 14.133, de 01.04.21
17.172, de 30.12.2005, a Lei n° 17.869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n° 37.341 de 20.
e tendo em vista o contido no oficio n°® 102/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n° 02.009903/2024-11.
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RESOLVE:
Dispensar ANNA BEATRIZ RIBEIRO CAVALCANTI BATISTA, CPF n° ***.348.534-**, matricula n° 119.058-0, da fungéo d
da Equipe de Apoio da deF to, Gestao e Tr 50 Digital, a contar de 01 de margo de 2024.
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Designar GISELE FALGAO DA PAIXAO CPF n° ***,508.174-**, matricula n° 120.852-7, da fungéo de Membro da Equipe de
Sta 4o Digital, a contar de 03 de junho de 2024.

Art. 2° - Atribuir a componente ora designada, a gratificagdo prevista no artigo 4°, inciso Il, da lei municipal n® 1
06 de dezembro de 2023.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario

PORTARIA N° 0707 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das suas atribuigdes, e considerando o contido no SEI n° 32.012554/2024-68 e oficio n®
- GAB/SEDUC e oficio n® 1358/2024 SEPLAGTD/GABINETE.
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RESOLVE:
Designar FELIPE BERNARDO DO NASCIMENTO, CPF n° ***.743.404-**, matricula n° 120.344-4, para responder pelo carge’*te
Secretario, Simbolo “SEC”, da Secretaria de Educag&o, durante o afastamento do titular FREDERICO DA COSTA AMANCIO, n@riguta
n° 113.984-3, que pamciparé do Workshop de Politicas Educacionais intitulado: "Brasil e Suiga: Perspectivas de futuro para e
do ensino médio”, promovido pela Fundagédo Lemann, em Zurique na Suiga, no periodo de 04 a 07 de junho de 2024.
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PORTARIA N° 0708 DE 12 DE JUNHO DE 2024

'
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 882/2024 — GAB/SESAU'Q-_{‘SEI n°
33.032258/2024-73,

17-0

RESOLVE:
Tornar sem efeito a portaria n° 603 de 17 de maio de 2024, publicada no D.O.M n° 066 de 18 de maio de 2024, referente a n@eagéo
de RENATA DE ANDRADE GUIMARAES VALENGCA, CPF n° ***.869.664-**.
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PORTARIA N° 0709 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuiges, tendo em vista o contido no Oficio SAD n° 100/2024 da Seq'etar\a
de Administragéo da Prefeitura Mumc\pa\ de Caruaru-PE, Processo SEI n° 33.022804/2024-68.

RESOLVE a
Colocar a disposigéo da Prefeitura Municipal de Caruaru-PE, Secretaria de Saude, o servidor IBERTSON HENRIQUE DB@USA
JUVINO, Médico, matricula n° 113441-8, CPF n° ***.380.654-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade d®@Recife,

Secretaria de Satide, com 6nus para o 6rgéo de origem, com respaldo no ambito do Sistema Unico de Satde-SUS, a contar di%ala de
publicagéo até 31 de dezembro de 2024. >
D

PORTARIA N° 0710 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 7075/2022/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 02.008720/2024-89.

RESOLVE

Convalidar o retorno a Prefeitura da Cidade do Recife, Procuradoria-Geral do Municipio, do empregado ptblico ALBERTO RODRIGUES
CAVALCANTI, Motorista, matricula n° 566-5, CPF n° **.419.834-**, que se encontrava cedido ao Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco, a contar de 11 de novembro de 2022.

PORTARIA N° 0711 DE 12 DE JUNHO DE 2024 B
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o OFICIO SEDUC/GAB N° 470/2024 do Secretario
de Educagéo do Recife, Processo SEI n° 32.010675/2024-75.

RESOLVE

Tornar sem efeito a Portaria n® 0531 de 03 de maio de 2024, publicada no DOM n° 058 de 04 de maio de 2024, referente a servidora
RENATTA DA COSTA LINS, Professor |, matricula n° 105292-6, CPF n° ***.619.134-**, pertencente ao quadro de pessoal da
Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Educagao.

PORTARIA N° 0712 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, tendo em vista o contido no Oficio n® 5432/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n® 02.008720/2024-89.

RESOLVE

Convalidar o retorno a Prefeitura da Cidade do Recife, Procuradoria-Geral do Municipio, do empregado ptblico ALBERTO RODRIGUES
CAVALCANTI, Motorista, matricula n° 566-5, CPF n° ***.419.834-**, que se encontrava cedido ao Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco, a contar de 02 de novembro de 2018.

PORTARIA N° 0713 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 5435/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 02.008717/2024-65.

RESOLVE

Convalidar o retorno a Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Cultura, do empregado publico QUINTINO MESSIAS DE
MACEDO, Motorista, matricula n° 8747-5, CPF n° ***.215.114-**, que se encontrava cedido ao Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco, a contar de 10 de novembro de 2022.

PORTARIA N° 0714 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o Parecer N° 0480/2021 da PGM e a Nota Técnica
N° 019/2024 da SEPLAGTD/SEGEP/DIMOP contida no Processo SEI N° 02.014151/2023-20 .

RESOLVE

Convalidar o retorno a Prefe\tura da Cldade do Reclle Secreﬁana de Adm\mstra(;ao e Gestao de Pessoas, da servidora ANA CARLA
ARAUJO DE AMORI nico A ° 21594-3, CPF n° ***.230.304-**, que se encontrava cedida
a Camara Municipal do Recife, a contar de 1° de janeiro de 2001.

PORTARIA N° 0715 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o Parecer N° 0480/2021 da PGM e a Nota Técnica
N° 019/2024 da SEPLAGTD/SEGEP/DIMOP contida no Processo SEI N° 02.014151/2023-20.

RESOLVE

Convalidar as renovagdes da cessao da servidora ANA CARLA ARAUJO DE AMORIM, Técnico
n° 21594-3, CPF n° ***.230.304-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Admlmslra(;ao
e Gestdo de Pessoas nos exercicios 1988, 1994, 1995, 1998 e no periodo 1° de abril até 25 de agosto de 1991, para o Camara Municipal
do Recife, com énus para o érgao de origem.
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PORTARIA N° 0832 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigées, e tendo em vista o contido no oficio n° 159/2024 — GABPE - SEI n°®
08.000544/2024-87,

RESOLVE:
Exonerar ANGELA MAGALHAES VASCONCELOS, CPF n° ***.184.444-**, do cargo de provimento em comissdo de Secretéria
Executiva de Assuntos Juridicos e Gestao, Simbolo “CDE-1", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar do dia 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0833 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 176/2024 — GABPE - SEI n°
08.000595/2024-17,

RESOLVE:
Nomear FELIPPE JOSE PEREIRA DE FRANGA, CPF n® ***.942.694-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Gerente
Geral de Infraestrutura, simbolo “CDE-2", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 10 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0834 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigées, e tendo em vista o contido no oficio n° 177/2024 — GABPE - SEI n°
08.000594/2024-64,

RESOLVE:
Exonerar CAROLINA CARLA DE LUCENA GOMES, CPF n° ***.654.794-**, do cargo de provimento em comisséo de Gerente Geral de
Infraestrutura, simbolo “CDE-2", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 30 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0835 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 175/2024 — GABPE - SEI n°
08.000596/2024-53,

RESOLVE:
Exonerar ALEXANDRE FABIO COSTA SOEIRO, CPF n° *** 555 993 -**, do cargo de provimento em comissao de Gerente de Projetos,
simbolo “CDA-5", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 01 de Julho de 2024.

Nomear ALEXANDRE FABIO COSTA SOEIRO, CPF n° ***.555 993 -**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Superintendente de Engenharia, simbolo “CDE-3", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0836 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 178/2024 — GABPE - SEI n°
08.000597/2024-06,

RESOLVE:
Exonerar ANA CAROLINA DE ALMEIDA VIRAES, CPF n° ***.989.314-**, do cargo de provimento em comiss&o de Assistente, simbolo
“CAA-4", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 06 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0837 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Designar JOSEFA THAYNNA APARECIDA BARBOSA DEODATO, CPF n° ***.588.224-**, da fungéo gratificada de Gerente Geral
Distrital, simbolo “FDE-2", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0838 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Exonerar STEPHANIE GOMES GUNDES PESSOA, CPF n° ***.142.714-**, do cargo de provimento em comisséo de Gestor da Unidade
de Assuntos Juridicos, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2024.

Nomear STEPHANIE GOMES GUNDES PESSOA, CPF n° ***.142.714-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Gerente
Juridico de Licitagdes e Contratos, simbolo “CDA-5", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0839 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1086/2024 — GAB/SESAU - SEI n°
33.035854/2024-13,

RESOLVE:
Nomear WESTERFANIO BELARMINO DE SOUSA, CPF n°® ***,091.884-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe
do Setor de Formagao e Educagao na Satde — DS VI, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0840 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 983/2024 — GAB/SESAU - SEI n°
33.037756/2024-11

RESOLVE:
Exonerar RAYANE DE PAULA LIMA DE LINS, CPF n° ***.824.154-**, do cargo de provimento em comisséo de Chefe do Setor de
Gestéo da Rede - DS VII, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Salde, a contar de 01 de julho de 2024.

Nomear DEBORA KELLY PEREIRA DA SILVA, CPF n° ***,055.184-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Chefe do
Setor de Gestao da Rede - DS VII, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2024.

Exonerar RENATA VIEIRA DE SOUZA AMARAL, CPF n° ***.102.264-**, do cargo de provimento em comissao de Analista de Gestdo
- DS VII, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2024.

Nomear RAYANE DE PAULA LIMA DE LINS, CPF n°® ***.824.154-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Analista de
Gestéo - DS VII, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0841 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1050/2024 — GAB/SESAU - SEI n°
33.030700/2024-27,

RESOLVE:
Exonerar DANYELLE CREUZA FRANCISCA MASSA SILVA, CPF n° ***.758.444-**, do cargo de provimento em comissdo de
da Vigi Distrital - DS VII, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 13 de junho de 2024.

Nomear LARISSA DE LIMA FERREIRA, CPF n° ***.078.724-**, para exercer o cargo de provimento em comiss@o de Assistente da
Vigilancia Epidemiolégica Distrital - DS VII, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0842 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Nomear ROSANA DA SILVA SOARES, CPF n° ***.392.984-** para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor de
Articulagao da Rede, simbolo "CAA-1", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0843 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 1026/2024 — GAB/SESAU - SEI n°
33.039178/2024-49,

RESOLVE:
Exonerar AFONSO HENRIQUE FERNANDES DE MELO, CPF n° ***.437.184-**, do cargo de provimento em comisséo de Chefe de
Setor de Apoio Institucional, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0844 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n°® 983/2024 — GAB/SESAU - SEI n°
33.035126/2024-01

RESOLVE:
Exonerar JOSILDA VALENGA DE ARAUJO, CPF n° ***.203.644-**, do cargo de provimento em comissao de Supervisor da USF Sitio
dos Macacos, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2024.

Exonerar GESSYK AUGUSTA MARTINS CARNEIRO DE ALBUQUERQUE ARAUJO, CPF n° ***.912.274-**, do cargo de provimento
em comissao de Supervisor da USF Vila Boa Vista, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Salde, a contar de 01 de julho de 2024.

Nomear JOSILDA VALENGA DE ARAUJO, CPF n° ***.203.644-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Supervisor da
USF Vila Boa Vista, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0845 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 975/2024 — GAB/SESAU
33.013286/2024-91
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RESOLVE:

Exonerar MARIA EUNICE SAMPAIO ALVES FILHA, CPF n° ***.478.783-**, do cargo de provimento em comissdo de Chefe
de Administragdo de Unidade de Satde (Maternidade Prof. Bandeira Filho), simbolo "CAA-3", da Secretaria de Salde, a co
de fevereiro de 2024.

u%‘gy

Nomear IARA JANE SALSA BUREGIO DE MENEZES, CPF n° ***.327.404-**, para exercer o cargo de provimento em cor
Chefe de Setor de Administragéo de Unidade de Satde (Maternidade Prof. Bandeira Filho), simbolo "CAA-3", da Secretaria
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e

a contar de 01 de julho de 2024. w)
Q

—

PORTARIA N° 0846 DE 08 DE JULHO DE 2024 -8 joN
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigées, e tendo em vista o contido no oficio n° 996/2024 — GAB/SESAL{OSEBP’

33.036423/2024-66, (o] 8

<

RESOLVE: PRy =
Nomear PAULO HENRIQUE LEITE VALENGA, CPF n° ***,042.694-**, para exercer o cargo de provimento em comisso de Sge r
da USF Sitio dos Macacos, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Salde, a contar de 01 de julho de 2024. '8 mg

=
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PORTARIA N° 0847 DE 08 DE JULHO DE 2024 QO P
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 991/2024 — GAB/SESAU =SED»®
33.036430/2024-68. % )
RESOLVE: >
Nomear TANIA NAYARA GONGALVES DE MOURA, CPF n° ***792.294-**, para exercer o cargo de provimento em con%ége
Supervisor da USF Passarinho Alto, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de junho de 2024. ;
g ]

PORTARIA N° 0848 DE 08 DE JULHO DE 2024 m
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 949/2024 — GAB/SESAU Eo"
33.034861/2024-90, -
RESOLVE: Q <
Exonerar JOAO PAULO BARBOSA DE SOUZA, CPF n° ***,064.764-**, do cargo de provimento em comissao de Chefe do torHe

Saude Digital - DS I, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Satde, a contar de 03 de junho de 2024.

Nomear DANILLO ALMEIDA MARQUES, CPF n° ***.464.474-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe:
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de Saude Digital - DS |, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Satde, a contar de 01 de julho de 2024. <
-

PORTARIA N° 0849 DE 08 DE JULHO DE 2024 >
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 982/2024 — GAB/SESAUS'SE@"
33.036851/2024-99, -

o
RESOLVE: [
Exonerar JEAN DA SILVA GONZAGA, CPF n° ***.532.224-**, do cargo de provimento em comiss&o de Chefe do Setor de Ma&“e 3
- DS VIII, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2024. o -
Nomear JOSE FRANCISCO DE LIMA, CPF n° ***.830.334-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Chefe do-Petor de
Manuteng&o - DS VIII, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Salde, a contar de 01 de julho de 2024. Q.

[N

Q
PORTARIA N° 0850 DE 08 DE JULHO DE 2024 B
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 993/2024 — GAB/SESAU#SEI n°
33.035845/2024-14.
RESOLVE:
Nomear SAMARA GOMES DE SOUZA, CPF n° ***,815.834-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Chefe do@tor de

Gestao da Rede - VI, simbolo "CAA-3", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de julho de 2024.

176/ -Pge-

PORTARIA N° 0851 DE 08 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigGes, e considerando o contido no oficio n® 103/2024 — GAB/SEPLAGTMEI n°
02.011483/2024-33.
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RESOLVE:
Exonerar DEBORA SARA MOURA PAULINO, CPF n° ***.201.884-**, do cargo de provimento em comisséo de Analista de @pje(os
simbolo “CAA-2", da Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformag&o Digital, a contar de 01 de julho de 2024.

Nomear MONIQUE PARAISO COSDEM, CPF n° **.333.144-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Analista de
Projetos, simbolo “CAA-2", da de Plar Gestao e Tr Digital, a contar de 01 de julho de 2024.

PORTARIA N° 0852 DE 08 DE JULHO DE 2024

0O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuiges, e considerando o disposto no art. 8° da Lei n° 14.133, de 01.04.21, a Lei n®
17.172, de 30.12.2005, e a Lei n° 17.869, de 15.05.2013, e o Decreto Municipal n° 37.341 de 20.12.2023, tendo em vista o contido no
oficio n° 094/2024 — SEPLAGTD/GAB, SEI n° 02.010820/2024-75,

RESOLVE:
Dlspensar NINA DA MOTA SOARES CAVALCANTI, CPF n° ***.028.194-**, matricula n° 111.157-4, da fungdo de Agente de
e P 1to, Gestéo e T 4o Digital, a contar de 01 de julho de 2024.

Dispensar ROBERTA MAIARA MAGALHAES DE ANDRADE LIMA, CPF n° ***847.954-**, matricula n° 117.725-7, da fungéo de
Membro da Equipe de Apoio da Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformagéo Digital, a contar de 01de julho de 2024.

Designar ROBERTA MAIARA MAGALHAES DE ANDRADE LIMA, CPF n° ***.847.954-** matricula n° 117.725-7, na fungéo de Agente
de Contratagéo da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformagéo Digital, a contar de 01 de julho de 2024.

Art. 2° — Atribuir a componente ora designada, a gratificagéo prevista no artigo 4°, inciso |, da lei municipal n° 19.144, de 06 de dezembro
de 2023.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario

PORTARIA N° 0853 DE 08 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, considerando a Lei 17.105/2005, alterada pela Lei 18. 885/2021, nos termos do
art. 54 do Decreto n° 36.950/2023, a g0 das Eleigoes dos(as) Representantes da Sociedade Civil
no Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC para o Biénio 2024/2026, com resultado publicado no Diério Oficial do Municipio
de 25 de maio de 2024, Edigao n° 071, fl. 67 e o disposto no Oficio n® 243/2024 - GAB/SECULT,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear os(as) representantes titulares e respectivos(as) suplentes da sociedade civil, escolhidos mediante processo eleitoral,
integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, para o Biénio 2024/2026, com efeitos a contar de17 de junho de 2024:

TITULAR SUPLENTE

Elias Izidorio Cavalcanti, das Artes

Visuais

Irma Brown Sampaio, CPF n° ***101.504-", das Artes Visuais CPF n® *.946.524-",

Nivaldo Jorge da Silva, CPF n° ***.775.944-**, do Artesanato Roberto Carlos da Silva, CPF n° ***.623.504-**, do Artesanato

Ulisses Antonio Branddo de Souza, CPF n° ***.427.874**, do
Audiovisual

Janailton Cipriano da Silva, CPF n° ***.554.234-** do Ciclo
Cultural Carnavalesco

Clecio Bernardo Dias, CPF n° ***.706.314-**, do Ciclo Cultural
Natalino

Roberto Carlos Gomes de Sousa, CPF n° ***.899.853-**, do
Ciclo Cultural Junino

Biianca Del Mar Ferreira da Silva, CPF n® ***.269.354-**, do Ciclo
Cultural Junino

Marcio Figueiredo de Sa Leitdo, CPF n° ***.556.644-**, do Circo | Mickael de Azevedo Barbosa, CPF n° ***.782.944-**, do Circo

Ana Paula Carneiro de Santana, CPF n° ***.209.934-**, da

Rensch Reiva Alves de Melo, CPF n°® ***.721.244-**, da Danga Danga

Ana Helena Cipriano da Silva, CPF n° ***.532.174-**, da

Fotografia Adriano José de Sobral, CPF n® ***.786.304-**, da Fotografia
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PORTARIA N° 0693 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 118/2024 — SEPUL/GAB - SEI n°
22.001778/2024-63,

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, LARYSSA SOARES DE ARAUJO, CPF n° **.417.074-**, do cargo de provimento em com\ssao de Gestora da

PORTARIA N° 0704 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 081/2024 — SEPLAGTI
02.009415/2024-12.

ua';asga
0)UEWINAG

Unidade de Planejamento Urbano do Patriménio Cultural, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licer , a contar
de 10 de junho de 2024.

Nomear ANTONIO CARLOS LACERDA DE LIMA, CPF n° ***,184.174-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Gestor
da Unidade de Planejamento Urbano do Patriménio Cultural, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a
contar de 10 de junho de 2024.

Exonerar, a pedido, ANTONIO CARLOS LACERDA DE LIMA, CPF n°® ***.184.174-**, do cargo de provimento em comisséo de
Chefe da Divisdo de Projetos do Patriménio Cultural, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar
de 10 de junho de 2024.

Nomear ANTONIO SEVERINO FELIX NETO, CPF n°***,252.894-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe da Diviséo
de Projetos do Patriménio Cultural, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 10 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0694 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 108/2024- SEPUL/GAB, SEI n°
22.001613/2024-91.

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, RAFAEL FERRAZ JARDIM CAVALCANTI, CPF n° ***.967.054-**, do cargo de provimento em comissdo de
Assistente de Politica Urbana, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 17 de maio de 2024.

Nomear NAYARA NUBIA GOUVEIA DE AMARAL LEITAO, CPF n° ***.526.694-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo
de Assistente de Politica Urbana, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 01 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0695 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e considerando o contido no oficio n° 289/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000591/2024-52.

RESOLVE:

Exonerar MARILIA LUCINDA SANTANA DE SIQUEIRA BEZERRA, CPF n° ***.918.314-**, do cargo de provimento em comissdo de
Secretaria Executiva de Articulagao Institucional, simbolo “CDE-1”, da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar
de 01 de junho 2024.

Nomear IGOR CORREIA DOS PRAZERES, CPF n° ***.965.854-* para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Secretrio Executivo
de Articulag@o Institucional, simbolo “CDE-1", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar de 01 de junho 2024.

PORTARIA N° 0696 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e considerando o contido no oficio n° 320/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000587/2024-94.

RESOLVE:
Nomear NANCI LUIZA BARBOSA, CPF n° ***, 754.744-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor da Unidade de
Articulagdes, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar de 13 de junho 2024.

PORTARIA N° 0697 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e considerando o contido no oficio n° 292/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000515/2024-47.

RESOL
Exonerar SIMONE VASCDNCELOS CPF n“ ***,336.384-**, do cargo de provimento em comiss&o de Gestor Juridico, simbolo “CAA-1",
de Meio uster — SMAS, a contar de 01 de junho 2024.

Nomear ANA PATRICIA LOPES DE FARIAS, CPF n" e, 281 644-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor
Juridico, simbolo “CAA-1", da de Meio — SMAS, a contar de 01 de junho 2024.

PORTARIA N° 0698 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e considerando o contido no oficio n° 321/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000590/2024-16.

RESOLVE:
Exonerar ANA PATRICIA LOPES DE FARIAS, CPF n°® ***.281.644-**, do cargo de provimento em comissao de Chefe de Setor de Apoio
Institucional, simbolo “CAA-3", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar de 01 de junho 2024.

PORTARIA N° 0699 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, e considerando o contido no oficio n° 314/2024 — SMAS/GAB, SEI n°
21.000571/2024-81.

RESOLVE:
Exonerar LAYSE DE QUEIROZ FIDELIS, CPF n° *** 953 354-’“’ do cargo de provlmento em comissao de Chefe de Setor de Relagées
Juridicas Institucionais, simbolo “CAA-3", da i eio —SMAS, a contar do dia 10 de junho 2024.

Nomear SOFIA BARROS XAVIER DE MORAIS, CPF n° ***, 028.004-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe de
Setor de Relagdes Juridicas Institucionais, simbolo “CAA-3", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SMAS, a contar de
10 de junho 2024.

PORTARIA N° 0700 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, e considerando o contido no oficio n° 84/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n°
02.010019/2024-20.

RESOLVE:

Nomear SABRINA ALBUQUERQUE DE ARAUJO COSTA, CPF n° ***,040.603-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o
de Assessor Técnico de Projetos e Monitoramento, simbolo “CAA-1", da Secretaria de F to, Gestdo e Ti o Digital,
a contar de 01 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0701 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigGes, e considerando o contido no oficio n® 98/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n°
02.009619/2024-45.

RESOL
Nomear ANA CAROLINA VENTURA MAIA, CPF n° ***721.554-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe da Divisdo
de Apoio Técnico ao CPP, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Planejamento, Gest&o e Transformag&o Digital, a contar de 01 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0702 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢Ges, e considerando o contido no oficio n° 102/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n°
02.009903/2024-11.

RESOLVE:
Exonerar VERONICA PEREIRA ABOU HANA, CPF ***.104.050-**, do cargo de provimento em comissdo de Assessor Técnico de
Compras, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformag&o Digital, a contar de 03 de junho de 2024.

Nomear MAIRA MELO VIANA DE CASTRO, CPF ***. 975 244-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assessor Técnico
de Compras, simbolo “CAA-2", da Secretaria de F ito, Gestéo e Trar &0 Digital, a contar de 03 de junho de 2024.

PORTARIA N° 0703 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, e considerando o contido no oficio n° 102/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n®
02.009903/2024-11.

RESOLVE:
Nomear RAYZA REGO MOREIRA DA SILVA, CPF ***.059.654-"*, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Assistente de
Compras, simbolo “CAA-4", da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformag&o Digital, a contar de 03 de junho de 2024.

RESOLVE:
Tornar sem efeito a portaria n° 1056 de 09 de agosto de 2023, pubhcada no D.O.M n° 102 de 10 de agosto de 2023, ref n?é
r 40 de CLAUDIA RAMOS DE OLIVEIRA, CPF n°® ***.116.614- o] 8
L5
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PORTARIA N° 0705 DE 12 DE JUNHO DE 2024 o O
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e considerando o disposto no art. 8° da Lei n° 14.133, de 01.04.21(B Lg"
17.172, de 30.12.2005, a Lei n° 17.869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n° 37.341 de 20?? 2023,
e tendo em vista o contido no oficio n® 102/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n° 02.009903/2024-11. ® Q.
L
RESOLVE: [N
Designar RAYZA REGO MOREIRA DA SILVA, CPF n°® ***.059.654-**, na fungdo de Membro da Equipe de Apoio da Sec nage
Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital, a contar de 03 de junho de 2024. (o] 8
<
Art. 2° - Atribuir a componente ora designada, a gratificagdo prevista no artigo 4°, inciso Il, da lei municipal n® 1954469

06 de dezembro de 2023.

do /i
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Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario

d
VN/P :

PORTARIA N° 0706 DE 12 DE JUNHO DE 2024

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢cdes, e considerando o disposto no art. 8° da Lei n® 14.133, de 01.04.21
17.172, de 30.12.2005, a Lei n° 17.869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n° 37.341 de 20.
e tendo em vista o contido no oficio n°® 102/2024 — GAB/SEPLAGTD, SEI n° 02.009903/2024-11.

0GEDIE
it

RESOLVE:
Dispensar ANNA BEATRIZ RIBEIRO CAVALCANTI BATISTA, CPF n° ***.348.534-**, matricula n° 119.058-0, da fungéo d
da Equipe de Apoio da deF to, Gestao e Tr 50 Digital, a contar de 01 de margo de 2024.
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Designar GISELE FALGAO DA PAIXAO CPF n° ***,508.174-**, matricula n° 120.852-7, da fungéo de Membro da Equipe de
Sta 4o Digital, a contar de 03 de junho de 2024.

Art. 2° - Atribuir a componente ora designada, a gratificagdo prevista no artigo 4°, inciso Il, da lei municipal n® 1
06 de dezembro de 2023.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario

PORTARIA N° 0707 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das suas atribuigdes, e considerando o contido no SEI n° 32.012554/2024-68 e oficio n®
- GAB/SEDUC e oficio n® 1358/2024 SEPLAGTD/GABINETE.
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RESOLVE:
Designar FELIPE BERNARDO DO NASCIMENTO, CPF n° ***.743.404-**, matricula n° 120.344-4, para responder pelo carge’*te
Secretario, Simbolo “SEC”, da Secretaria de Educag&o, durante o afastamento do titular FREDERICO DA COSTA AMANCIO, n@riguta
n° 113.984-3, que pamciparé do Workshop de Politicas Educacionais intitulado: "Brasil e Suiga: Perspectivas de futuro para e S
do ensino médio”, promovido pela Fundagédo Lemann, em Zurique na Suiga, no periodo de 04 a 07 de junho de 2024.
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PORTARIA N° 0708 DE 12 DE JUNHO DE 2024

'
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 882/2024 — GAB/SESAU'Q-_{‘SEI n°
33.032258/2024-73,

RESOLVE:
Tornar sem efeito a portaria n° 603 de 17 de maio de 2024, publicada no D.O.M n° 066 de 18 de maio de 2024, referente a n

> eacdo
de RENATA DE ANDRADE GUIMARAES VALENGA, CPF n° ***.869.664-"
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PORTARIA N° 0709 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuiges, tendo em vista o contido no Oficio SAD n° 100/2024 da Seq'etar\a
de Administragéo da Prefeitura Mumc\pa\ de Caruaru-PE, Processo SEI n° 33.022804/2024-68.

RESOLVE a
Colocar a disposigéo da Prefeitura Municipal de Caruaru-PE, Secretaria de Saude, o servidor IBERTSON HENRIQUE DB@USA
JUVINO, Médico, matricula n° 113441-8, CPF n° ***.380.654-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade d®@Recife,

Secretaria de Satide, com 6nus para o 6rgéo de origem, com respaldo no ambito do Sistema Unico de Satde-SUS, a contar di%ala de
publicagéo até 31 de dezembro de 2024. >
D

PORTARIA N° 0710 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 7075/2022/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 02.008720/2024-89.

RESOLVE

Convalidar o retorno a Prefeitura da Cidade do Recife, Procuradoria-Geral do Municipio, do empregado ptblico ALBERTO RODRIGUES
CAVALCANTI, Motorista, matricula n° 566-5, CPF n° **.419.834-**, que se encontrava cedido ao Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco, a contar de 11 de novembro de 2022.

PORTARIA N° 0711 DE 12 DE JUNHO DE 2024 B
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o OFICIO SEDUC/GAB N° 470/2024 do Secretario
de Educagéo do Recife, Processo SEI n° 32.010675/2024-75.

RESOLVE

Tornar sem efeito a Portaria n® 0531 de 03 de maio de 2024, publicada no DOM n° 058 de 04 de maio de 2024, referente a servidora
RENATTA DA COSTA LINS, Professor |, matricula n° 105292-6, CPF n° ***.619.134-**, pertencente ao quadro de pessoal da
Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Educagao.

PORTARIA N° 0712 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuicGes, tendo em vista o contido no Oficio n® 5432/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n® 02.008720/2024-89.

RESOLVE

Convalidar o retorno a Prefeitura da Cidade do Recife, Procuradoria-Geral do Municipio, do empregado ptblico ALBERTO RODRIGUES
CAVALCANTI, Motorista, matricula n° 566-5, CPF n° ***.419.834-**, que se encontrava cedido ao Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco, a contar de 02 de novembro de 2018.

PORTARIA N° 0713 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 5435/2024/SEMARE do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Processo SEI n° 02.008717/2024-65.

RESOLVE

Convalidar o retorno a Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Cultura, do empregado publico QUINTINO MESSIAS DE
MACEDO, Motorista, matricula n° 8747-5, CPF n° ***.215.114-**, que se encontrava cedido ao Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco, a contar de 10 de novembro de 2022.

PORTARIA N° 0714 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o Parecer N° 0480/2021 da PGM e a Nota Técnica
N° 019/2024 da SEPLAGTD/SEGEP/DIMOP contida no Processo SEI N° 02.014151/2023-20 .

RESOLVE

Convalidar o retorno a Prefe\tura da Cldade do Reclle Secreﬁana de Adm\mstra(;ao e Gestao de Pessoas, da servidora ANA CARLA
ARAUJO DE AMORI nico A ° 21594-3, CPF n° ***.230.304-**, que se encontrava cedida
a Camara Municipal do Recife, a contar de 1° de janeiro de 2001.

PORTARIA N° 0715 DE 12 DE JUNHO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o Parecer N° 0480/2021 da PGM e a Nota Técnica
N° 019/2024 da SEPLAGTD/SEGEP/DIMOP contida no Processo SEI N° 02.014151/2023-20.

RESOLVE

Convalidar as renovagdes da cessao da servidora ANA CARLA ARAUJO DE AMORIM, Técnico
n° 21594-3, CPF n° ***.230.304-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Admlmslra(;ao
e Gestdo de Pessoas nos exercicios 1988, 1994, 1995, 1998 e no periodo 1° de abril até 25 de agosto de 1991, para o Camara Municipal
do Recife, com énus para o érgao de origem.
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PORTARIA N° 045 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no oficio n® 27/2026- SEDA/GAB,SEI n°18.000035/2026-05,

RESOLVE:
Exonerar CICERO GOMES DA SILVA JUNIOR, CPF n° ***.434.874-**, do cargo de provimento em comissdo de Superintendente
Administrativo, simbolo "CDE-3", do Gabinete de Protecéo e Defesa dos Animais, a contar de 01 de janeiro de 2026.

Exonerar RENATA CARVALHO DO NASCIMENTO, CPF n° ***728.464-**, do cargo de provimento em comissdo de Gerente de
Planejamento, simbolo "CDE-4", do Gabinete de Prote¢do e Defesa dos Animais, a contar de 01 de janeiro de 2026.

Nomear THIAGO DE SOUZA GOMES CARVALHO, CPF n° ***.306.824-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de
Superintendente Administrativo, simbolo "CDE-3", do Gabinete de Protegao e Defesa dos Animais, a contar de 01 de janeiro de 2026.

Nomear MARILIA GABRIELA TAVARES PEREIRA, CPF n° ***575.164-**, para exercer o cargo de provimento em comiss@o de
Gerente de Planejamento, simbolo "CDE-4", do Gabinete de Protegao e Defesa dos Animais, a contar de 01 de janeiro de 2026.

PORTARIA N° 046 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1299/2025 — GAB/SAS, SEI n°
27.023094/2025-53.

RESOLVE:

Exonerar DIEGO JOSE GOES FILGUEIRAS, CPF n® ***.884.224-**, matricula n° 106880-6, do cargo de provimento em comisséo de
Assistente de Acolhimento Noturno para Populagdo em Situagdo de Rua, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Assisténcia Social e
Combate a Fome, a contar de 01 de janeiro de 2026.

Nomear ALBA CLEIA DE AGUIAR BEZERRA, CPF n° ***.921.294-**, matricula n® 120695-8, para exercer o cargo de provimento em
comiss&o de Assistente da Geréncia Geral do SUAS, simbolo "CAA-4", da Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome, a contar
de 01 de janeiro de 2026.

Nomear DIEGO JOSE GOES FILGUEIRAS, CPF n° ***.884.224-**, matricula n® 106880-6, para exercer o cargo de provimento em
comissdo de Chefe de Setor dos Equipamentos e Programas de Execug&o Indireta POP RUA, simbolo "CAA-3", da Secretaria de
Assisténcia Social e Combate a Fome, a contar de 01 de janeiro de 2026.

PORTARIA N° 047 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigbes, e tendo em vista o contido no oficio n° 23/2026 — GABCENTRO, SEI n°
09.000015/2026-35.

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, MARIA CECILIA MELO BEZERRA CABRAL DE CARVALHO, CPF n° ***.534.954-, matricula n° 130.513-1, do cargo
de provimento em comissao de Assistente Técnico, simbolo “CAA-4", do Gabinete do Centro do Recife, a contar de 02 de janeiro de 2026.

Exonerar, a pedido, JACQUELINE FEITOSA LIMA, CPF n° ***.268.464-**, matricula n° 131.196-4, do cargo de provimento em
comissao de Assistente Técnico, simbolo “CAA-4", do Gabinete do Centro do Recife, a contar da data de publicagao.

Nomear MARIA CLARA VIEIRA DE BARROS, CPF n° ***.682.994-**, para exercer o cargo de pi o em iss@o de
Técnico, simbolo “CAA-4", do Gabinete do Centro do Recife, a contar de 02 de janeiro de 2026.

Nomear MARCOS VITOR BOMFIM GOMES, CPF n° ***.185.004-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assistente
Técnico, simbolo “CAA-4", do Gabinete do Centro do Recife, a contar da data de publicagéo.

PORTARIA N° 048 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no oficio n°® 34/2026-SEDUC/GAB, SEI n°
32.000916/2026-30,

RESOLVE:
Nomear MARCELLA GLASNER CARDOSO DIAS, CPF n° ***.822.834-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Gerente
Geral de Articulagéo da Primeira Infancia, simbolo “CDE-2", da Secretaria de Educagéo, a contar de 05 de janeiro de 2026.

PORTARIA N° 049 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 1/2026 — SETURL/SEC/GAB, SEI n°
30.000069/2026-23.

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, ARTHUR LUNDGREN RIBEIRO DE SENA, CPF n° ***.081.147-**, matricula n® 131.527-7, do cargo de provimento
em comissao de Gerente de Promogéo Turistica e Relacionamento com o Trade, simbolo “CDE-4", da Secretaria de Turismo e Lazer, a
contar de 01 de janeiro de 2026.

PORTARIA N° 050 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 3/2026 — SETURL/SEC/GAB, SEI n°
30.000083/2026-27,

RESOLVE:
Exonerar, JOHANNA PETRONUZA ARAUJO VAN ROOIJEN, CPF n° ***.461.344-**, matricula n° 130.726-6, do cargo de provimento
em comissao de Gestor da Unidade Juridica, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Turismo e Lazer, a contar de 01 de janeiro de 2026.

Nomear JOHANNA PETRONUZA ARAUJO VAN ROOIJEN, CPF n° ***.461.344-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o
de Gerente de Promogao Turistica e Relacionamento com o Trade, simbolo “CDE-4", da Secretaria de Turismo e Lazer, a contar de 01
de janeiro de 2026.

PORTARIA N° 051 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o contido no oficio n° 80/2026-SAD, SEI n° 11.000018/2026-20,

RESOLVE:

Designar LUCAS CARNEIRO PESSOA CANTO, matricula n° 107.074-6, para responder cumulativamente pelo cargo de provimento
em comiss&o de Controlador Geral do Municipio, simbolo "SEC", da Controladoria-Geral do Municipio, durante o afastamento do titular
SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR, matricula n° 114.135-0, por motivo de férias, no periodo de 12 a 16 de janeiro de 2026.

PORTARIA N° 052 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n°® 05/2026- SAD/GAB, SEI n° 39.002912/2025-45,

RESOLV

Designar JOAO BATISTA DA SILVA, matricula n° 111.351-8, para responder, cumulativamente, pelo cargo de provimento em comissao
de Secretério de Administragdo, simbolo “SEC”, durante o afastamento da titular MAIRA RUFINO FISCHER, matricula n°® 113.988-6,
por motivo de férias, no periodo de 05 de janeiro de 2026 a 09 de janeiro de 2026.

PORTARIA N° 053 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢cées, tendo em vista o contido no oficio n® 269/2025 - PROMORAR/SEPR/CGAF, e
oficio n° 59/2026 SAD/SEEGEP, SEI n° 35.001377/2025-45.

RESOLVE:

Designar BEATRIZ CARNEIRO MENEZES SILVA, matricula n° 116.098-2, para responder cumulativamente pelo cargo de Chefe do
Gabinete de Gerenciamento do ProMorar Recife, simbolo "GAB", durante o afastamento do titular JOAO CARLOS CINTRA
CHARAMBA, matricula n° 120.378-9, por motivo de gozo de férias, no periodo de 29 de dezembro de 2025 a 13 de janeiro de 2026.

PORTARIA N° 054 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 001/2026, SDHJ- SEI n° 42.000046/2026-80.

RESOLVE:

Designar RAFAEL LIMA DE MELO, CPF n° ***.736.284-**, matricula n° 128.220-4, para responder como Conselheiro Tutelar RPA- 04
da Secretaria de Direitos Humanos e Juventude, durante o afastamento da titular JOSELMA FERREIRA DE ALMEIDA, CPF n°
***,043.364-**, matricula n° 128.222-0, por motivo de férias, no periodo de 01 de janeiro de 2026 a 30 de janeiro de 2026.

Designar CAMILA DA SILVA ROCHA, CPF n° ***.877.664-**, matricula n° 127.300-0, para responder como Conselheira Tutelar RPA-
03 A, da Secretaria de Direitos Humanos e Juventude, durante o afastamento da titular ELEN CARLA DE AMORIM SILVA BRITO, CPF
n° *** 877.664-**, matricula n° 123.932-5, por motivo de férias, no periodo de 12 de janeiro de 2026 a 10 de fevereiro de 2026.

PORTARIA N° 055 DE 16 DE JANEIRO DE 2026

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicoes, e considerando o disposto no art. 8°da Lei n° 14.133, de 01.04.21, a Lei n°
17.172, de 30.12.2005, a Lei n° 17.869, de 15.05.2013, a Lei n° 19.144, de 06.12.2023 e o Decreto Municipal n° 37.341 de 20.12.2023,
tendo em vista o contido no oficio n° 8/2026-SEPLAG/GAB, SEI n° 02.000022/2026-05,

RESOLVE:
Art. 1° Dispensar FILLYNE NAUM TORRES ARAUJO, CPF n° ***,857.074-**, matricula n° 118.721-0, da fungdo de membro de equipe
de apoio, da Secretaria de Planejamento e Gest&o, a contar de 05 de janeiro de 2026.

Art. 2° Designar BRUNA ROBERTA COSTA DE LIMA, CPF n° ***.423.724-**, matricula n° 122.655-0, na fungdo membro de equipe
de apoio, da Secretaria de Planejamento e Gest&o, a contar de 05 de janeiro de 2026.

Art. 3° Atribuir, a servidora, ora designada, a gratificagéo prevista no artigo 4°, da lei municipal n° 19.144, de 06 de dezembro de 2023.

PORTARIA N° 056 DE 16 DE JANEIRO DE 2026
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista a Declaragao N° 097/2025 — S1/AG /
Secretario de Educagéo do Municipio de Itapissuma, Processo SEI n® 32.019733/2025-15.
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RESOLVE
Tornar sem efeito a Portaria n° 1329 de 28 de dezembro de 2022, publicada no DOM n° 191 de 28 de dezembro de 2022, ref
servidora CLAUDIA DE ALBUQUERQUE NASCIMENTO, Professor |, matricula n® 43885-2, CPF n° ***.710.704-**, pertel
quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Educagao.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

RETIFICAGAO

Tendo em vista o contido o oficio n° 01/2026, GAB/SEINFRA/MG, SEI n° 16.002945/2025-53, na portaria n° 1721 de 10 de
de 2025, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 156 de 11 de dezembro de 2025,
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Referente a exoneragao e nomeagio de ANTONIO TEIXEIRA DE LIMA FILHO, CPF n°® **.773.224-**,

ONDE SE LE: “a contar de 01 de dezembro de 2025.”
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LEIA-SE: “a contar de 12 de dezembro de 2025."

Referente a exoneragao de DJALMA ARAUJO DE FARIAS JUNIOR, CPF n° ***,638.774-**,
ONDE SE LE: “a contar de 01 de dezembro de 2025.”
LEIA-SE: “a contar de 12 de dezembro de 2025."

Referente a nomeagao de CINTIA MARIA DE SOUZA SILVA, CPF n°® ***.927.334-**,
ONDE SE LE: “a contar de 01 de dezembro de 2025."

LEIA-SE: “a contar de 12 de dezembro de 2025."
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Na portaria n° 1724 de 10 de dezembro de 2025, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 156 de 11 de dezembro de 2025,
a exoneragdo e nomeagao de SANDRA CRISTINA DA MOTTA DUARTE, CPF n° ***.916.314-*

ONDE SE LE: “a contar de 01 de dezembro de 2025."

LEIA-SE: “a contar de 12 de dezembro de 2025."

Referente a exoneragdo de ANA CLAUDIA CORREA LIMA DE ALBUQUERQUE LAPA, CPF n° ***.844.044-**,
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ONDE SE LE: “a contar de 01 de dezembro de 2025.”

LEIA-SE: “a contar de 12 de dezembro de 2025."
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ROCHA, CPF n°® ***,515.064-**,
ONDE SE LE: “a contar de 01 de dezembro de 2025.”
LEIA-SE: “a contar de 12 de dezembro de 2025."

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

Secretaria de Planejamento e Gestdo
Secretario JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA
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EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COMODATO N° 3101.4021/2023, CELEBRADO EM 22 DE DEZEMBRD& 2023.
Procedimento: Inexigibilidade de Licitagao.

Base Legal: Art. 74, caput, da Lei n° 14.133/20:

Partes: O MUNICIPIO DO RECIFEISECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO E A LICITAR DIGITAL SERVI&S EM
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA.

Objeto: A prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.
Prazo: De 22/12/2025 a 21/12/2026.
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Secretaria de Administracao
Secretdria. MAIRA RUFINO FISCHER

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEDA N° 02, DE 15 DE JANEIRO DE 2026.
Institui comiss&o organizadora para realizagéo de Selegao Publica Simplificada Complementar do Hospital Veterinario do Recife.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E A SECRETARIA CHEFE DO GABINETE DE PROTEGAO E DEFESA DOS ANIMAIS, no uso
de suas atribuigGes previstas no art. 61, inciso V e no art. 63, inciso IX da Lei Organica do Municipio do Recife, e

CONSIDERANDO a selecéo simplificada para provimento de cargos 23 (vinte e trés) profissionais, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse puiblico, no ambito do Hospital Veterinario do Recife,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida comissao organizadora para realizagédo de Selegdo Publica Simplificada do Hospital Veterinario do Recife, sob a
presidéncia do Secretario Executivo de Defesa dos Animais, LUIS GERALDO DOS ANJOS FILHO, matricula 125.669-6, e com a
seguinte composicao:

| — Ana Beliza Diniz Cordeiro de Oliveira, matricula 129.442-3;

Il - Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira, 129.445-8;

Il - Melanny Stephanny Maia Berenguer de Vasconcelos, matricula 122.653-3; e
IV —Vanessa de Almeida Aquino, matricula 117.977-2.

Art. 2° A Comissao ora instituida tera como atribuigdes:

I — executar e coordenar todos os atos r arios a r
acordo com as normas legais e regulamentares aplicaveis;
Il - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugao da Selegao Simplificada, com poderes para resolver os casos omissos no Edital,
observadas as disposicdes legais, bem como convocar especialistas, quando necessério;

Ill - adotar todas as providéncias administrativas indispensaveis a condugéo do processo seletivo, assegurando a lisura, transparéncia
e regularidade dos procedimentos.

do certame, compl 1do a execugdo de todas as suas etapas, de

Art. 3° Aplica-se aos integrantes da Comisséo a remuneragéo prevista no art. 13, inciso |, §2° da Lei Municipal n° 15.054, de 7 de margo
de 1988.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao oficial e tera validade de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada no
caso de necessidade excepcional.

Recife, 15 de janeiro de 2026.

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Administragdo

ANDREZA BANDEIRA FERREIRA DE OLIVEIRA MELO ALBUQUERQUE
SECRETARIA CHEFE DO GABINETE DE PROTEGAO E DEFESA DOS ANIMAIS

PORTARIA N° 03 DE 15 DE JANEIRO DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui¢cdes, considerando o Decreto Municipal n°® 33.883
de 27 de junho de 2025, considerando a delegacéo prevista na Portaria n° 13, de 22 de janeiro de 2025, da Secretéria de Administragéo,
e tendo em vista o contido no processo SEI n° 22.011185/2025-96, OFICIO N° 344/2025 - SEOPS/SEGG/GGAF/GP, da Secretéria
Executiva de Gestdo e Governanga,

RESOLVE:
Designar RONALDO GOMES DOS SANTOS, matricula 97.540-9, para responder pelo cargo de provlmento em comissao de Gerente
de Engenharia da Regional Sul da Defesa CIVM simbolo “FGC” da Secretaria de durante o ito da titular

ANDREA STEFANIN, matricula 96.260-3, por motivo de férias no periodo de 05/01/2026 a 03/02/2026.

ALEXANDRE FEITOSA
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas



PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 21 do anexo Ill da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que neste GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
tivemos contrato de concessodes ou parcerias publica privada em 2025.

Recife, 11 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 22 do anexo Ill da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que neste GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
tivemos transferéncia de recurso para Termo de Colaboragdo, Termo de
Fomento ou Acordo de Cooperagao em 2025.

Recife, 11 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 23 do anexo Ill da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que neste GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
firmamos Convénios nem transferimos recursos para este fim em 2025.

Recife, 11 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

DECLARACAO
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Declaramos, para fins de cumprimento do Item 24 do Anexo Il da Resolugdo TC n2 299, de 19 de novembro d
2025, que as informacdes referentes ao Demonstrativo de Recolhimento das ContribuicGes Previdenciarias a
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Gabinete do Centro do Recife - RECENTRO estdo contidas n
Iltem 21 Anexo IV, da Unidade Jurisdicionada Recursos Sob a Gestdo da Secretaria de Planejamento, Gestao
Transformacao Digital.

B

Recife, 27 de Margo de 2026

-442T-To00Pe0} :0leWNSOP B o

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILAGA LEAL JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
Secretaria Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE

©/9700ge30pP-eZ0q-901t

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recifepe.govbr



PREFEITURA DO

RECIFE

GABIONETE DO CENTRO DO RECIFE

] DECLARAGAO
PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2025

Para fins de cumprimento ao item 25 do anexo Ill da Resolugdo TCE/PE n°
299/2025, declaramos que neste GABINETE DO CENTRO DO RECIFE néao
tivemos processo nem relatério de auditoria especial em 2025.

Recife, 11 de margo de 2026

ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
Chefe do Gabinete do Centro do Recife

Cais do Apolo, 925 Recife Pernambuco CEP 50030-903
fone (81) 3355-8000

www.recife.pe.gov.br
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Documento Assinado Digitalmente por: ANA PAULA DE OLIVEIRA VILACA LEAL
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ESTADO DE

PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUCAO TC N¢ 299/2025

ANEXO III
Item 27

RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
GABINETE DO CENTRO DO RECIFE

~ MATA INDICADOR
PROGRAMA/ACAO/SUBACAO Agggﬁgﬁg h R]E)Iiifszgis %C/B PRODUTO FISICA “ﬁg‘:gfgf COMENTARIO DO
PREVISTA PROGRAMA
3. 2161-Gestio das Politicas Municipais
1. 2161-Gestao das Politicas Municipais
11 | 2723/1 2.804.667,10| 2.645114.23| 94,319, | Atividades 1 1 Concluido Nio tem
Realizadas
Atividades , -
1.2 | 2874/1 962.069,92 898.568,60| 93,40% . 1 1 Concluido Nio tem
Realizadas

*Discriminar apenas os programas que tem meta prioritaria.
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas
Extrato de informagdes enviadas ao SAGRES - Modulo de Pessoal - Exercicio 2025

Data de Expedicdo: 03/03/2026

DECLARO, para fins de comprovacgéo junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, que as informagdes enviadas ao Sagres - Modulo de Pessoal atraves das
mensais e/ou de correcdo, nos termos das Resolugdes TC N* 20/2016 e 26/2016, estao fielmente refletidas nos quadros abaixo € exprimem a verdade relativa a folha de
pagamento do(a) Prefeitura da Cidade do Recife a qual represento legalmente.

5588

Quadro 1 - Quantidade de servidores por tipo de vinculo ao longo do exercicio

0217-8805-Jey70gL Y :0IUBWINO0p Op O

Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro [;gzembro
A Disposigao - Cessao de Servidor de outro Orgao/Entidade 998 1011 989 o78 o2 967 963 949 043 934 935 % 024
Cargo Comissionada 2014 2078 2126 2121 2169 2193 2204 2225 2239 2057 2255 i 2078
Contratagéo par £ 2078 2906 2859 2818 2775 2763 2725 2604 2690 2633 2593 I 2579
Efetivo / Vitalicia 20961 21351 21301 21246 21173 21390 21817 21735 21929 22060 22132 522193
Eletivo 42 42 42 46 43 43 46 44 44 43 44 43
Emgrego Piblico 66 65 65 65 65 65 65 65 65 63 62 61
it :.‘,’l'j;" Relevante (Membros de Conselno 332 326 311 317 309 310 302 311 311 307 311 306
Pensionista & 75 75 75 75 74 74 74 74 74 74 74 74
Total 27466 27854 27768 27666 27580 27805 26216 28097 28295 28371 28406 28463
Quadro 2 - Valor bruto pago por tipo de vinculo ao longo do exercicio

Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
juﬂi:‘g’zgi‘/’gnﬁ:zi" de Servidor de 2.567.698,97 2.561.508,1 2.694.183,67 2.368.349,6! 2.957.750,89 2.533.488,6 2.822.392,59 2.711.957.43 2.643.557,04 2.566.559,79 2615.570,79 2666.10850  31.699.125,99
Cargo Gomiss 125650265 1246757830 1307945464 1225073504  14.656.1045d  13.350.30564 1376467334 1370752118  13.501.84482  13632.14057  13513.86908  13.633.64494  160.131.898,67
gggl'i’ga?é" por Excepcional Interesse 16.943.880,24  12771.636,7d  14751.14339  13.496.662,1  13511.003,00  13.189.507 4 14.362.708,04  13.818.750,1 13.039.334,73  12.565.346,00  16.480.00144  12.550.692,11]  167.480.845,64

Pagina 1 de 35
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Estado de Pernambuco =
i m
Tribunal de Contas 3
>
<
Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro T%ial
p2d
Efetivo { Vilalicia 16875055504  1a4.07656834 1538720846 145.7546300 16325480264 16074018899 10033573254 16021500846 1632786407 173.385.86031| 17871948469 17949584109 igbsgasace, 4
==Y
R
Eletivo 268.729,03 250.871,5 274.915,5 291.786,8 271.063,6 259.935,6 318.663,0 273.162,79 285.185,57 269.059,29 269.174,5 257.518,71 gslﬁgo.oee.oe
Emprego Piblico 298.763,7 276.616,2 302.740,94 267.854,0 308.938,14 284.446 2 311.300,13 310.316,77 29673889 305.849 51 299.616,99 307.936,64 Plgs.:mnaoq
Fungdo Publica Relevante (Membros de 801.746,24 784.232,9! 765.466,79 755.346,34 742.771,49 761.641,3 747.230,8 792.628,57 750.434,1 746.606,6 747.653,24 744.924,47 9.140.682,91
Conselho Administrativo) %
83.913,6 83.913.6 83.913,69 83.913,6 82.622,49 82.622,49 82.622,44 82.622.49 82.622.49 82.622.49 82.622,44 826224 RS 996.634.44
Q
TS
Total 192.280.3143] 1741629258 18582390337 175.278.2868q 18578503680  197.211.22640 22274530267 19191286774 19387835839  203.554.0535 212.727.903,00] 20973928889 2845.108.777,87
(@]
=
:

Quadro 3 - Quantidade de servidores por cargo ao longo do exercicio

z
Cargo Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro Ig_zembro

ADMINISTRADOR 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 @’_ 4
(AGEMTE ADM ESCOLAR CTD 116 115 1" 107 113 113 107 106 118 110 108 a 106
AGENTE ADMINISTR DA ASS SOCIAL 79 78 77 77 74 74 73 7 7 81 87 88
AGENTE ADMINISTRATIVE 480 479 477 475 473 470 467 464 462 462 462 460

NTE ADMINISTRATIVO CTDH 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 291 288 285 284 283 282 283 282 281 280 281 280
AGENTE APOIO DESEN ESCOL CTD 513 503 498 491 492 504 497 493 517 492 488 a77
AGENTE APOIO NVOLY ESCOLAR 212 205 203 203 198 194 192 189 185 275 305 406
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2256 2252 2247 2243 2243 2240 2310 2306 2312 2307 2303 2299
|AGENTE DE ADMINISTRACAD GERAL 76 76 74 73 72 72 69 69 69 70 70 69
AGENTE DE CONTROLE SANITARIO 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 15
AGENTE DE DEFESA DO PATRIMONIO 56 56 56 55 53 52 52 51 51 50 49 48

Pagina 1 de 35



Estado de Pernambuco
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AGENTE DE MANUTENCAD 1 1 1 1

NTE DE NECROPOLE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
(AGENTE DE REDUCAD DE DANOS 28 28 28 28 28 28 29 29 30 30 30
AGENTE DE SERVICCO DE PESS0OAL 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
(AGENTE OE SERVICOS GERAIS 76 76 76 76 74 74 74 74 73 73 72 72
AGENTE QPERACIONAL 73 72 72 72 72 72 73 73 73 73 73 72
AGENTE SAU AMB E COMB AS ENDEM 910 907 906 905 903 902 907 902 905 905 904 903
AGENTE SERVICOS GERAIS 66 64 63 63 62 61 61 61 61 59 59 59
AGRONOMO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AJUDANTED ROINEIRD 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
[ANA CONCESS PUB, ARQUITETURA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANA. CONCESE.PUR, ECONOMIA 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANA. CONCESS.PUB, ENGENHARIA 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
ANA. CONCESS.PUB. JURIDICA 7 7 7 6 6 6 6 6 6 6 6 6
[ANA. CONGESS.PUB, MODELFINANG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANA.EM SEG.CID ARTE EDUC CTD 10 10 8 8 7 7 7 7 6 5 5 5
ANA. PROM. DIR. MUL. ADVOGADA 4 5 5 5 5 5
ANA. PROM. DIR. MUL. ART EDUC 4 5 5 5 5 5
ANA. PROM. DIR, MUL, ASS SOC 4 4 4 4 4 4
ANAPROM. DIR. MUL. EDU S0OCI 3 4 4 4 4 4
ANA. PROM. DIR, MUL. CIENC SOC 1 1 1 1 1 1
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ANAPROM. DIR. MUL. PSICOLOGA 2 2 2 2 2

ANAASS SOC DIRHUM  ADMINIST 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

(ANAASS SOC DIRHUM  AS5.50C1 172 172 172 172 170 169 169 169 166 180 195

ANAASS SOC.DIRHUM ENFERMAG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ANAASS SOC.0DIREUM AUTRICIO 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 9 9

ANAASS SOC.DIRHUM PEDAGOS 20 18 18 18 18 18 18 18 18 22 23 23

[ANAASS SOC DIREUM  PSICOLOG 99 99 98 99 96 93 93 94 94 109 12 112

ANAAES.SOC.OIRHUM SOCIOLOG 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

(ANAASS SOC DIRHUM TERAP.OC 7 7 6 6 6 6 6 6 6 7 8 8

ANAPRO.DIRMULHER ASS5.50C CTD 12 12 12 12 1 11 1" 7 7 6 5 4

ANAPRO.DIR.MULHER CIE.EQC CTD 3 3 3 2 1 1 1 1 1 1 1 1

ANAPRO.DIRMULHER JURIDIC CTD 8 8 7 7 5 5 4 1 1 1 1 1

ANAPRD.DIRMULHER PEDAG GTD 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ANAPRO.DIR MULHER PSICOL. CTD 6 6 6 6 6 6 5 5 5 5 2 2

ANAL CBR PROENG CIVIL QU PR 1 1 1 1 1 1 1

ANALGES.ADM ADM.GER.FIN 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ANALGES.ADM GES.CONT.PROJET 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

[ANAL.G ASSIST.S0CIAL 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2

ANALOBR.PRO ARGUITETO 8 8 8 8 7 7 7 6 6 6 5 5

AMAL.OBR.PRO ARDL LURMIN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
LL.OBR.PRO  ARQUITETO/URIPA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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ANALOBRPRO ENG.CIVIL 28 28 28 27 28 28 27 20 20 20 20
ANALOBRPRO ENG.CIVILESP.C 2 2 2 2 1 1 1 1 1 2 2

ANALGBRPRO ENGCIMILESEH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ANALOBRPRO ENGELETRONICO 1 1 1 1 1 1 1

ANAL.OBR.PRO - SEG.TRABALHO 1 1 1 1 1 1 1

ANALI ACESS AUDIO 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALIACESS BRAILLE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALI ACESS (LIBRAS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AMALIS PROJETOS ENGENH CIVIL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA GLINIGO 36 36 36 36 36 36 38 38 39 40 40 40
ANALISTA CONGESSAD PUBPRI 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANALISTA DE DEFES GV PSICOL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE ESA GV ENGOHI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DEFESA CIV GEOGR 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ANALISTA DE DEFESA GV GEOL 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANALISTA DE DEFESA CIVIL ARG 11 11 11 1 1 11 11 11 1 1 1 11
ANALISTA DE DEFESA CIVIL 850 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
ANALISTA DE DEFESA CIVILENG C 11 11 11 1 1 11 11 11 1 1 1 11
ANALISTA DE DES AMBIEN PEDAG 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE DES AMBIEMT AGR 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE DES AMBIENT ARQU 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
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(ANALISTA DE DES AMBIENT CBIO 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

ANALISTA DE DES AMBIENT DIR 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

(ANALISTA DE DES AMBIENT ECIV 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ANALISTA DE DES AMBIENT EFLO 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

ANALISTA DE DES AMBIENT GEQG 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE DES AMBIENT GECL 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ANALISTA DE AMBIENT QIND 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DES AMBIENT §50C 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ANALISTA DE DESEN URBAN S50C 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE /URBAN DIR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
(ANALISTA DE DESENY URBANC ARQU 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
ANALISTA DE ENY URBAND ENGG 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2

ANALISTA DE GESTAD 21 20 20 19 18 20 21 21 21 19 22 22
ANALISTA DE GIS 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANALISTA DE GCORRENCIA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE PROCESSODETI 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5
ANALISTA DE PROJETOS 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3
ANALISTA GESTAQ CONTABIL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA JURIDICD 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ARQUITETO 9 9 9 9 9 9 9 9 9 8 8 8
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ASBESSOR 149 153 147 145 147 149 151 152 152 157 159
ASSESSOR ESPECIAL 32 35 40 41 40 38 37 39 39 39 39
ASSESSOR EXECUTIVG 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5
ASEESSOR JURIDICT 5 6 6 6 6 5 5 5 6 6 6
ASSESSOR TECNICO 142 152 161 169 178 185 187 185 181 183 183 190
ASSESSORA EXECUTIVA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ASSIS ACESS BRAILLE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
3 {LIBRAS) 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3
SSIST TEC DE ADMI £ 5ERVICOS 14 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
(ASSIST. SOCIAL 30H PLANT. CTD 1
ASEIST. SOCIAL EDUCACIONAL CTD 14 14 14 14 13 13 10 13 14 13 12 12
ASSISTENTE 148 148 146 144 148 150 146 154 154 156 152 152
VSSISTENTE ADMINISTRATIVG 1 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAD 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
(ASSISTENTE SABINETE 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3
(ASSISTENTE DE GESTAOQ PUBLICA 47 47 47 47 45 44 43 43 43 42 42 42
ASSISTENTE DE 5 205 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ISTEN 36 35 35 34 34 34 34 34 34 34 34 34
ASSISTENTE SOCIAL 20H 145 145 145 145 145 144 159 159 166 166 166 166
(ASSISTENTE TEC. ADMINISTRATIVO 37 37 37 37 37 37 37 37 36 35 35 35
ASSISTENTE TECNICO 12 112 119 m 115 115 121 120 124 127 126 130

Pagina 1 de 35




Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

TV TYOV]IIA VHIFAITO 3A VINVYd YNY :iod siusw e1161Q opeussy ouswnoog

>
%
i
=
35
2
=
@
Q
o
Lot
Q
]
-
®
8
=
o
3
k)
=3
<
2
g
Q
I3
0
o
=3
Q
<]
o
o
o
o]
o]
c
-1
2
=
==Y
2
8
g
N
N
Q
™
©
(@]
iy
°J
W
]

7
]
o]
5

ASEISTENTE TECNICO CONTABILI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

(ASSISTEN 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ASSISTENTE TECNICD TECSEGT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL 103 102 102 102 102 102 102 102 102 101 101 101
AUX. DE CAMARA CLARA E EBCURA 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
AUXILIAR 18 17 19 19 19 19 20 18 19 19 19 18
AUXILIAR DE ADM GERAL 13 13 12 12 12 12 12 12 12 " 1" 1"
AUXILIAR DE ADMINISTRACAD 21 21 21 19 19 19 19 19 19 19 19 19
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 15 15 15 15 156 15 15 15 15 15 15 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30H 542 542 538 538 533 531 531 527 525 521 516 513
AUXIL FERMAGEM 40H 184 183 183 183 183 183 183 183 181 181 179 179
AUXILIAR DE LABORATORIO 25 25 25 25 24 24 23 23 23 23 23 23
AUXILIAR DE MICROFILMAGEM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE SERVICH SAUDE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIA] SERVICOS GERAIS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AUXILIAR DESENV INFANTIL CTD 617 600 585 582 553 543 537 530 515 504 492 485
AUXILIAR ENVOLYIM INFANTIL 778 1002 1000 997 984 11 1108 1096 1147 1157 1167 1176
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H 121 121 121 121 121 121 121 121 122 122 122 122
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40H 281 281 279 279 278 278 302 300 303 303 302 300
AUXILIAR TECNICO 8 8 9 10 " " 13 13 14 14 14 14

Pagina 1 de 35



Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

~ Y EYOVIIA VHISAITO 3A YINVYd YNV -iod 8iusw elfiq opeussy ouewnoog

>
%
i
=
35
2
=
@
Q
o
Lot
Q
]
-
®
8
=
o
3
k)
=3
<
2
g
Q
I3
0
o
=3
Q
<]
o
o
o
o]
o]
c
-1
2
=
==Y
2
8
g
N
N
Q
™
©
(@]
iy
°J
W
]

7
]
o]
5

BIBLIOTECARIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

BIOLOGO 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17

BIOMEDICO 13 13 13 13 12 12 12 12 12 12 12

CEDIDC MO AMBITO SUS RPPS 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4

CHEFE ADJUNTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CHEFE DA ASSESSORIA ESPECIAL 1

CHEFE DE DIVISAO 232 232 234 233 239 240 244 243 240 242 243 245
CHEFE DE GABINETE 17 16 17 17 17 17 18 18 18 18 18 17
CHEFE DE SETOR 181 185 185 186 182 183 184 186 189 191 189 189
CHEFE DO SETOR DE ANALISE 1 1 1 1 1
CIENTISTA DE DADOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 20H 127 127 127 127 125 125 125 124 127 126 126 126
CIRURGIAD DENTISTA 40H 308 309 308 307 307 307 334 333 335 335 335 334
CLARINETE EM BB 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2
CLARINETE EM BB/ REQUINTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CONS, MUN. EDUCACAD SQC.CIVIL 5 6 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4
CONS.CULTURAL SOC.CIVIL 10 7 10 5 7 7 1" 6 10 8
CONSELHEIRQ ADMINIST. FISCAL 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2
CONSELHEIRQ REVIS, ADM, 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2
CONSELHEIRO TUTELAR 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
CONSELHEIRD TUTELAR SUPLENTE 2 2 2 6 3 3 6 4 4 3 4 3
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CONTRABAIXO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

COORDENADOR 20 22 22 22 22 22 24 24 24 24 24

COORDENADOR PEDAGOGICOD 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1

CUIDADOR DE RESID TERAPEUTICA 27 27 27 27 27 26 26 25 25 25 25

DESENHISTA 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4
DESIGNER DE UX/UI 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ECONOMISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
EDUCADOR 30CIAL 206 203 202 200 199 197 195 194 191 199 219 220
ENFERMEIRO 30H 718 714 710 710 707 701 739 737 751 750 748 747
ENFERMEIRO 40H 512 510 510 509 509 508 520 521 529 529 529 528
ENG. DE SEGURANCA DO TRABALHO 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ENGENHEIRO " " " " " " " 10 10 10 10 10
ENGEMHEIRO DE TESTE SOFTWARE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPEC PLEND PLANEJAM PROSPEC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPEC SEMICR PROM ESTIMENT 1 1 1 1 1 1

ESPECIALISTA COMCESEAD PUB.PRI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPECIALISTA EM EDUCA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPECIALISTA JUNIOR 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPECIALISTA PLENQD LICENCIAMEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1

EUPHONIMUM B.C. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
EXTRA QUADRO 75 75 75 75 74 74 74 74 74 74 74 74
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AGOTE! CONTRAFAGOTE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
FARMACEUTICO 30H 103 102 102 102 101 100 103 102 102 101 101
FARMACEUTICO 40H 32 32 32 31 31 31 36 36 36 36 36
FISCAL DE HIGIENE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FISCAL DE OBRAS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3
FISGAL DE OBRAS E SERVICOS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
FISCAL DE SERVICOS URBANOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FISIOTERAPEUTA 30H PLANT. CTD 1
FISIOTERAPEUTA 20H 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
FISIOTERAPEUTA 30H 22 22 21 21 21 21 24 23 26 25 25 25
FLAUTA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
FLAUTIM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FONOAUDIOLOGO 30H 27 27 26 26 26 26 34 32 33 33 33 33
FONOAUDIOLOSO 40H 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
GERENTE 231 251 244 250 253 260 264 266 274 277 277 282
GERENTE GERAL 148 163 164 163 167 7 169 170 169 169 163 167
GESTOR 91 112 128 131 146 149 149 146 147 143 148 151
GESTOR DE UNIDADE 160 147 142 135 134 131 134 128 129 132 132 130
GESTOR GOV, ARCA COMTRINTER 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42
GESTOR GOV, AREA GESTAD ADMI 57 57 57 57 81 81 80 80 80 79 79 79
GESTOR GOV. AREA GESTAQ CONT 29 29 29 29 29 28 28 28 28 28 28 28
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GESTOR GOV, AREA PLA ORE GES 26 24 24 24 27 29 29 29 29 29 29
CESTOR TECNICO 8 12 15 18 21 23 26 26 26 26 25

GUARDA VIDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

INST.CURSD PROF. GASTRONGMIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2

INST.CURSO PROF. LABAUDIOW. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
INST.CURSO PROF. MODACOSTURA 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1
INSTRUTOR EDUGAGAD PROFISSIONA 85 84 81 81 83 83 83 82 82 82 82 82
INTERPRETE DE LIBRAS CTD 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3
JARDINEIRO 16 16 16 16 16 16 15 14 14 14 14 14
JORNALISTA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
LABORATORISTA DE ENGENHARIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO 20H 1128 1120 1116 1115 1107 1102 1145 1139 1154 1148 1140 1133
MEDICO 40H 306 304 305 303 301 299 299 297 298 298 298 294
MEDICO DO TRABALHO 9 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
MEDICO PMBR 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4
MEDICO PMM 308 304 298 298 294 292 291 201 287 288 288 286
MEDICO VETERINARID a4 45 a4 46 45 45 46 46 46 46 42 42
MEMBRQ Dt GOMIS.LIC PRON. DDR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MESTRE DE JARDINAGEM 1 1 1 1 1

MONITOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MOTORISTA 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
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MUSICO DA B5R 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54
MUBICO DA OSR 42 42 42 42 42 41 41 41 4 41 41

HUTRICINISTA 30H 46 46 46 46 45 45 48 48 52 51 51

NUTRICIONISTA 40H 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

NUTRIGIONISTA ESCOLAR 35 34 34 33 33 33 32 30 29 29 29 29
OBOE! CORME INGLES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

GFICIAL ADMINISTRATIVG 10 10 10 10 10 10 10 10 9 9 9 9

OFICIAL DE MANUT. E REPAROS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

GPERAGOR DE DRONE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

OPERADOR DE MICROFILMAGEM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PERCUSSAD ERUDITA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PREFEITO DA CAPITAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PROCURADOR JUDICIAL 64 64 64 64 64 65 65 65 65 64 64 64
PROF. ED. Fis 2 ATLETISMO CTD 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PROF. ED. FiS 2 CORR. RUA CTD 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5

PROF. ED. FIZ 2 DANCACTD 3 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5 5

PROF. ED. Fi5 2 GOALBALL CTD 1 1 1 1 1 1 1 3 3 3 3 3

PROT. ED. FIS 2 HANDESOL CTD 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2

PROF. ED. FI5 2 HIDROGISN CTD 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2

PROF. ED. FIS 2 NATAGAG CTD 6 6 6 6 7 7 7 7 7 7 6 6
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PROF.E0. FIS2 BOCHA PAR. CTD 1 1 1 1 4 4 4 4 4 4 4

PROF. ED. FISZ FUT.CAMP. CTD 3 3 3 3 5 5 5 7 7 7 7

PROF.ED. FIS2 ATLET PARA. CTD 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PROF. ED FISZ BASQUETE 1 1 1 1 1 1

PROF. ED.FIS2 GIN RITMICA 1 1 1 1 1 1 1
PROF. LFIS2 KARATE 1 1 1 1 1 1 1
PROF. COFIS2 LUTA OLIMPICA 1 1 1 1 1
FROF. ED.FISZ PILATES 1 1 1 2
PROF.ED FIS2 ESP. AUTISTA CTD 5 5 5 5 6 6 6 7 7 6 6 6
PROFESSOR 145H CTD 1087 1069 1061 1051 1031 1025 1016 1006 997 991 988 989
PROFESSOR AUXILIAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESSOR DE EQUCACAQFISICAT 20 20 17 16 18 18 18 23 23 20 20 25
PROFESS0OR DE EDUCACALLFISICAZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PROFESSOR | 5078 5289 5288 5274 5257 5371 5357 5335 5359 5365 5369 5361
PROFESSOR N 972 961 956 948 937 962 961 955 952 959 960 958
PROFESS0OR REGEMTE A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFISSIONAL DE ED FISICA 196 196 196 196 194 194 195 194 194 195 195 195
PROG DE SOFTWARE PHP 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PROG DE SOFTWARE DEVOPS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PROG DE SOFTWARE PYTHO 1 1 1 1

PROG SOFTWARE  FULL STACK JA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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PSICOLOGO 2 2 2

PSICOLOGO 30H 122 122 121 119 119 118 138 138 143 142 142

PEICOLAGE 40H 23 23 23 23 23 23 29 29 30 30 30

PSICOLOGO CTD 6 6 6

PSICOLOGO EDUCACIONAL CTD 16 16 16 16 15 15 15 17 15 16 16 16
QGP * SEGURANGA PATRIMGNIAL * 1655 1650 1646 1642 1638 1636 1630 1628 1623 1619 1616 1609
QuIMIco 15 15 15 15 16 15 15 15 15 15 15 15
RELACUES PUBLIGAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SANITARISTA 30H 59 59 59 57 57 57 57 57 58 57 57 57
SANITARISTA 40H 17 17 17 17 17 17 21 21 25 25 25 26
SECRETARIA DE GABINETE 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2
SEGRETARIA CE UNIDADE ESCOLAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SECRETARIO A 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4
SECRETARIO A EXECUTIVG A 64 60 62 60 63 62 62 61 61 61 61 62
SECRETARIO EXECUTIVG 3 3 8 7 8 9 11 11 11 11 10 10
SECRETARIO MUNICIPAL 22 14 14 15 15 15 14 14 14 14 14 14
SERV DA INDIRETA CE RGPS 469 467 467 466 460 459 458 457 457 455 457 457
SERVDEF UTADISPDAFPR 14 14 14 14 14 14 14 14 13 12 12 12
SERV DE OREAQ MUNICIPALIZ RPPS 389 388 374 362 358 355 349 339 331 327 325 318
SERY DE OUTROS ORGAOS DE RGAS 8 10 9 10 9 10 10 10 10 10 9 9
SERV QUT GREADS REG PROPRIC 115 129 122 123 128 126 128 126 129 126 128 124
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SUPERINTENDENTE 39 47 58 59 59 59 59 60 59 59 59
SUPERVISOR A 138 138 142 139 134 132 136 135 137 140 143
SUPERVISOR DE NECROPOLE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TEC PRO DIR MUL AP ESP ARTEDU 5 5 5 5 5 4 4 4 3 3 3
PRO DIR MUL COORD ADMIN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TEC PRO DIR MUL COORD PEDAG 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TEC. DE DESENVOLVIMENTD SOCIAL 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
TEC. DE SEGURANCA DG TRABALHO 8 8 8 7 7 7 7 7 7 7 7 7
- DE VIGILANCIA SANITARIA 1" 11 1" 1 1" 1" 11 1" 1 11 11 1"
TEC.DE LABORATORIC CITOTECHICO 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3
TEC.PRO.DIR.MULHER ARTE.EDU 9 9 9 9 9 9 8 7 7 7 5 5
TEC.PRO.DIR.MULHER EDU.S0C 9 9 9 9 9 9 9 8 8 7 7 7
TEC.SUP.DIRMULHER ARTE EDUCAC 6 5 5 5 5 4 3 3 3 2 2 2
TEC.SUP DIR.MULHER ASSIST. 80C 3 3 3 3 3 3 3 1 1 1 1 1
LSUP.DIR.MULHER CIENC, 5QC 1 1 1 1
TEC.SUP.DIR.MULHER EDUCAD. 50C 3 3 3 3 3 3 1 1 1 1 1 1
SUP DIRMULHER PEDAGOGIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECHICO CONTABIL 1 1 1 1 1 1 1 1
TECKHICO DE CADASTRD IMOBILIARI 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
TECNICD DE CONTABILIDADE 10 10 10 10 9 9 9 9 9 9 9 9
TECNICO ENFERMAGEM 3CH 763 762 759 759 757 754 880 878 918 915 916 916
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TECNIC OF ENFERMAGEM 40H 235 234 233 232 230 229 241 242 251 252 253
TECNICO DE LABORATORIO 73 73 73 73 73 72 79 78 80 80 80
TECHICO DE RELACOES PUBLICAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO EM AGRICULTURA URBANA 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO EM HISTOPATOLOGIA 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2
0 EM RADIOLOGIA 38 38 38 38 37 37 39 39 43 43 43 43
TECMICO EM SANEAMENTO 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
TECHICO EM SAUDE BUCAL 36H 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
NICO EM SAUDE BUCAL 40H 64 64 64 62 62 62 62 62 62 62 62 62
TECNICO FISC DE CONT AMBIENTAL 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
TECHICO FISCAL DE CONTR URBANO 73 73 73 72 72 7 71 71 7 7 7 7
TEGHICO FISCAL DE DEFESA CIVIL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO IMOB ORTOPEDICA 14 14 14 14 14 14 15 15 15 15 15 15
TELEFONISTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
TERAPEUTA QCUPACIONAL 204 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 80 80 80 80 80 80 89 90 94 94 94 94
TRABALHADOR 22 22 22 22 22 21 21 21 21 21 21 21
TROMBONE TENOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TROMPA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TUBA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
VIGIA 33 33 33 33 33 33 33 33 32 32 31 31
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VIOLA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
VIOLINO 10 10 9 9 9 9 9 9 9 8 8
VIOLONCELO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Total 27466 27854 27768 27666 27580 27805 28216 28097 28295 28371 28406
Obs: O nome do cargo segue a nomencl atura deniniaa pela p Epna Unidade Jurisdicionada.
Quadro 4 - Valor bruto pago por cargo ao longo do exercicio
Cargo Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro gTotal
ADMINISTRADOR 51.287 6 42.765,7¢ 44.326,20) 44.469,5¢ 43.161,7¢ 43.249,7¢ 53.462,64 43.873,67] 43.689,67] 44.445,59 44.491,59 44.491,59 I 543.715,58)
(2}
Fic)
AGENTE ADM ESCOLAR CTD 248.260,00 242.300,00 246.736,0( 228.818,0( 242.989,80 242.808,0( 62.625,67] 748.227,20) 357.288,93 287.568,49 319.041,07) 263.238,00§ %J 3.489.901,19
).
AGENTE ADMINISTR DA ASS SOCIAL 268.146,97] 247.759,3( 250.644,7¢ 252.335,64 328.408,4( 239.769, 2 275.615,7! 285.097,20) 269.449,30) 299.709,59 308.084,7¢f 317.211,09 J\z) 3.342.232,01
AGENTE ACMINISTRATIVE 1.762.497 2 1.628.197,3: 1.648.796,1Q) 1.584.092,1 1.751.011,1 1.670.092,17 1.765.811,64) 1.660.287,81) 1.723.277,61) 1.679.671,14] 1.662.423,99 1.633.141,69 ﬁ0‘169.299.96
&l
AGENTE ADMINISTRATIVO CTD 5.000,0( 5.000,01 6.233,33 5.000,01 5.800,01 5.833,3: 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 62.866,60
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR] 1.216.341,74 1.152.723,8: 1.172.202,37] 1.155.467, 71 1.208.781,0! 1.245.596,55 1.606.827,99 1.280.517,90§ 1.374.656,21) 1.574.776,66f 1.499.593, 7 1.287.170,39 15.774.656,17|
AGENTE APOIO DESEN ESCOL CTD 1.325.636,41 957.573,7 1.224.706,54) 948.136,0' 978.526,64 992.218,61 880.982,54 1.237.721,71 1.134.762,51) 972.770,34 1.457.443,7Q) 963.906,71 13.074.385,64
AGENTE APOIO DESENVOLV 815.524,54 604.546,5! 791.583,50) 662.681,2 724.933,79 696.368,87 810.428,19 702.051,13 763.042,92 1.340.996,64] 1.849.227 43 1.299.718,13 11.061.102,87|
lESCOLAR
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10.152.416,09 9.226.317 ,6¢ 12.779.233,39 9.421.682,3( 9.547.049,6° 17.178.772,63 15.321.926,54 10.355.356,69 10.337.945,45 10.699.792,09 10.796.435,33 11.976.302,14 137.793.229,87|
ACENTE DE ADMINISTRACAD GERAY 292.182,6! 257.995,2 265.624,6(4 248.060,5( 290.005,7¢ 253.070,21 276.145,3! 253.218,32 254.711,99 260.672,09 260.598,07) 245.415,07) 3.157.699,9(
‘GENTE DE CONTROLE SANITARIQ 54,730,6( 52.067,8: 56.167,87 50.485,1 57.475,7! 55.062,34 60.582,99 59.493,05 55.390,39 53.775,09 56.403,17] 56.783,87 668.418,00)
AGENTE DE DEFESA DO 302.348 4 291.440.8: 309.006,90 298.977 A4l 295.364,14 302.416,9 361.353,8 307.721,09 299.591,09 377.392,3% 325.916,19 290.058,84 3.761.587,94
PATRIMONIO
[EATRIMONIC
AGENTE DE MANUTENCAD 3.710,84 2.843,4( 2.843,40) 2.843,4( 12.241,09)
AGENTE DE NECROPOLE 2.709,7' 26217 2.687,79 2.753,7 2.665,7! 2.753,7' 2.993,23 2.809,6: 2.809,69 2.809,09 3.185,77] 2.855,09 33.655,26)
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro |
AGENTE DE REDUCAD DE DANDS 75.777,64 75.718,2 78.014,04 76.170,1 80.013,27 83.392,87 117.052,93 100.603,61 98.340,19 104.232,64) 99.849,49 104.143,3§ 1£93.308,37]
junl

AGENTE DE SERVICC CE PESSOAL 7.470,44 7.556,9: 6.627,8% 12.850,29 6.715,8! 6.803,8! 7.233,84 6.913,87 7.415,27| 8.658,73 7.186,73 7.186,73 52.620,36

(AGENTE DE SERVICOS GERAIS 254.346,7: 261.138,6 283.293,14 239.953,3% 256.289,52 254.841,8 257.004,64 251.407,47] 256.956,39 267.330,23 246.394,8¢} 237.600,39 3.066.557,07

AGENTE GPERACIONAL 425,623,994 332.968,1 390.516,63 319.776,0 407.353,2: 321.827,7 460.303,7( 371.351,91) 378.701,13 369.735,04 364.759,79 382.894 49 % 4.525.811,87]
~

AGENTE SAU AMB E COMB AS 4.590.130,99 4.008.509, 71 6.433.732,19 4.027.960,1 4.267.587,9¢ 4.325.042,9( 7.005.024,89 5.012.904,44] 4.428.611,23 4.268.064,73 5.036.000,23 5.079.600,59 N»8.483.169,93
lENDEM (@]

AGENTE SERVICOS GERAIS 219.981,14 190.080,0 194.189,34 190.098,3: 210.966,39 201.740,4( 222.452,84 198.025,12 194.450,63 247.017,24 217.806,0% 199.234,51| (b 2.486.042,03
o]
=

AGRONOMO 11.519,34 11.519,3¢ 11.519,34 11.519,3 11.519,34 14.887 5 13.776,9. 12.313,49 12.313,49 12.313,49 12.313,49 12.313,49 @ 147.828,57]
o)

AJUDANTE DE JARDINEIRD 5.179,7 5.206,0! 5.909,60) 5.126,34 6.154,64 5.520,0: 6.049,24 4.580,90§ 5.084,44) 5.869,57] 5.869,57] 6.025,5() a 66.575,59
S

AMA CONCESS PUB. ARQUITETURA 10.302,0( 10.302,0( 10.302,0 10.302,0 10.302,0( 13.736,0! 10.302,0 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 8. 127.058,00)

ANA. CONCESS.PUB. ECONOMIA 20.604,0( 20.604,06 20.604,06 20.604,0( 20.604,0( 24.038,0( 20.604,06 24.038,00) 20.604,00) 20.604,00) 20.604,00 20.604,00 § 254.116,00)

ANA CONCESS.PUB. ENGENHARIA 20.604,0( 20.604,06 20.604,06 20.604,0( 10.302,0( 10.302,04 10.302,0 13.736,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 168.266,00)

ANA. CONCESS.PUB. JURIDICA 72.114,0 72.114,0( 72.114,00 61.812,0( 61.812,0( 72.114,0( 68.680,00 65.246,00 61.812,00 61.812,00 61.812,00 61.812,00 793.254,00§

(ANA. CONCESS PUB. MODEL FINANG 10.302,0( 10.302,0( 10.302,0 10.302,0 10.302,0( 13.736,0! 10.302,0 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 127.058,00)

ANA.EM SECG.CID ARTE EDUC CTD 27.405,0( 27.405,06 21.924,06 21.924,0( 19.183,5( 19.183,5 21.924,06 21.010,50) 17.356,50§ 14.616,00§ 13.702,5(§ 13.702,5(§ 239.337,00)

ANA. PROM. DIR. MUL. ADVOGADA 15.346,6: 18.137,00§ 20.030,00) 19.685,00§ 19.915,00§ 19.915,00§ 113.028,69

ANA.PROM. DIR. MUL. ART EDUC 13.311,0 16.506,00§ 17.530,00§ 17.385,008 17.415,004 17.415,004 99.562,00

ANAPROM. DIR. MUL. ASS S0C 10.000,00 12.000,00§ 12.000,00§ 12.852,94 12.852,94 12.462,01 72.167,89

ANA.PROM. DIR. MUL. EDU SQCI 10.260,0 12.431,00§ 14.024,00§ 24.336,41| 18.833,39 18.213,39 98.098,11)

ANA. PROM. DIR. MUL. CIENGC SOC 3.836,67] 4.006,00§ 4.006,00§ 3.937,00 3.983,00 3.983,00 23.751,67]

ANA. PROM. DIR. MUL. PSICOLOGA 7.673,34 8.012,00§ 8.012,00§ 8.074,008 7.966,00§ 15.932,00§ 55.669,34)
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro $,T |
Q0
.
ANAASS SOC DIRHUM ADMINIST 35.138,5: 30.724,94 33.241,3 31.820,0¢ 35.536,1 32.439,97 35.527,9 27.416,00) 29.407,17 27.597,00) 28.143,00 28.460,00 N pF5.452,14
= . m
W
ANAASS SOC.DIR HUM  AS5.50CI 847.672,7 815.234,5 823.993,3(4 806.185,7¢ 1.060.850,5( 820.660,43 940.467,14 895.803,29 933.871,0 999.279,83 1.003.040,69 1.031.926,99 %0.58.986,18
ANAASS. SOC.DIRHUM FERMAG| 11.976,8¢ 5.614,4 9.686,87) 5.614,4 13.063,9¢ 6.777.97 6.585,8() 8.037,6% 6.299,62 6.624,39 10.267 41 9.332,43 $ 99.881,77]
(&1l
j=]
ANAASS SOC.DIRHUM HUTRICIO 27.285,17 24.663,1 25.063,19 27.303,0: 33.097,04 26.885,04 35.074,29 31.787,59 29.581,99 37.188,49 45.851,59 47.180,59 % 390.961,0:
~
ANAASS SOC.DIRHUM PEDAGOG 97.455,0 85.639,38 82.651,51 87.932,3 107.133,2 93.049,8( 96.540,77 87.979,09 96.198,09 114.002,89 113.878,30) 112.892,20) B 1.175.352,49
#
NAASS SOC.DIRHEUM PSICOLOG 495.146,01 465.191,2! 457.467,09 448.572,3 565.701,9( 436.418,54 499.450,14 442.550,19 495.310,71| 560.204,97| 557.978,21 550.288,87 (b 5.974.280,37
o]
=
ANAASS SOC.DIRHUM SOCIOLOG 32.724,77 29.767 6. 29.950,4% 28.282 4 36.434,17 31.260,1 34.827,22 29.643 47 33.252,91| 31.332,74] 31.415,74 34.387,93 @ 383.279,56}
o)
ANAASS.SOC.CIRHUM TERAP.OC 34.197,2 28.380,94 26.158,99 25.758,9¢ 31.405,77 27.069,9! 28.882,1 25.185,17 29.028,19 32.666,00) 35.983,09 36.540,23 a 361.256,58
N
ANAPRO.DIRMULHER AS5.50C CTIY 35.056,04 32.832,0 34.532,0f 29.232,0 41.696,0( 28.796,0( 35.632,00 23.876,00) 19.476,00§ 17.416,00§ 12.380,00§ 10.344,00§ 8. 321.268,00)
ANAPRO.DIRMULHER CIESOC CTD 8.069,2! 8.069,2 8.069,29 5.379,5 2.689,7! 2.689,7! 2.689,79 2.689,79 2.689,79 2.689,79 2.689,79 2.689,79 E 51.105,29
ANAPRO.DIR MULHER JURIDIC CTD 43.848,0( 39.376,0f 34.104,06 34.104,0( 26.160,0( 25.984,0( 20.088,00 4.872,008 4.872,008 4.872,008 4.872,008 4.872,00 248.024,00)
ANAPRD.DIR.MULHER PEDAG CTD 3.586,3: 2.689,7! 2.689,79 2.689,7! 4.089,7! 2.689,7! 4.289,7H 3.489,79 2.689,79 28.904,33
ANAPRO.DIR MULHER PSICOL. CTD 25.713,34 23.142,0f 24.827,67) 23.142,0( 24.542,0( 26.027,67 22.770,67 20.570,67] 19.285,00§ 19.285,00§ 7.714,00 7.714,00 244.734,0
ANAL OBR PRO ENG CIVIL QU PR 13.736,0! 10.302,0( 10.302,0 10.302,0 10.302,0( 10.302,04 10.302,0 75.548,00
ANAL.GESADM ADM.GER.FIN 16.800,0( 6.000,0 6.400,00§ 6.000,0 6.800,01 6.000,01 6.000,00 6.000,00§ 6.000,00§ 6.000,00§ 6.000,00§ 6.000,00 84.000,00
ANALG GES.CONT.PROJET 12.000,0( 6.000,0 6.000,00§ 6.000,0 6.800,01 6.000,01 6.690,00 7.380,00 8.920,00§ 6.690,00§ 6.690,00§ 6.690,00 85.860,00
AL ASSIST.SOCIAL 13.500,0( 13.500,0( 13.500,00 10.800,04 17.700,0 13.500,0( 15.000,00 9.000,00§ 9.000,00§ 9.000,00§ 9.000,00§ 9.000,00 142.500,00)
ANAL.OBR.PRO ARQUITETO 85.850,0( 82.416,01 82.416,0( 82.416,0( 72.114,0( 72.114,0( 76.773,06 67.696,00 63.037,00 73.339,00) 52.735,00 52.735,00 863.641,00)
ANALOBR.PRO AR LUMIN 13.736,0 10.302,0 10.302,00 10.302,04 10.302,0( 10.302,0( 10.302,00 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 13.736,0(4 10.302,0(§ 130.492,00)
ANALOBR.PRD A UITETO/URIPA 13.736,0 10.302,0 10.302,00 10.302,04 10.302,0( 10.302,0( 10.302,00 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 127.058,00)
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.
ANAL OBR.PRO 309.060,00 295.324,0 288.456,00) 278.154,0( 298.758,0( 288.456,01 288.456,00) 233.512,00) 219.776,00§ 206.040,00§ 206.040,00§ 206.040,00§ A 3448.072,00
2.m
W
ANAL.OBR.PRO ENG.CIWILESP.C 24.038,0( 20.604,06 20.604,06 20.604,0( 10.302,0( 10.302,04 10.302,0 10.302,00§ 15.796,40§ 20.947 41| 20.604,00 20.604,0Q % 35.009,81
ANAL.OBR.PRO ENG.CIVILESP.H 10.302,0 10.302,0 10.302,00 10.302,04 10.302,0( 10.302,0( 10.302,00 10.302,00§ 13.736,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,0(§ 8 127.058,00)
(&1l
j=]
ANALOBR.PRO EMNG.ELETRONICO 12.362,4( 10.302,0( 10.302,00 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ % 84.476,40)
- I
ANAL.OBR.PRO - SEG. TRABALHD 10.302,0( 10.302,0( 10.302,00 10.302,04 13.736,0( 10.302,0( 10.302,00 B 75.548,00
#
ANALI ACESS AUDIO 15.866,8! 14.472,8( 13.955,2 14.419,2 18.867,2( 14.065,2( 17.006,2 19.713,47) 17.382,31| 16.215,44 19.101,24 16.854,87 (b 197.919,93
o]
=
ANALI ACESS BRAILLE 4.510,8( 3.422,8 3.158,80) 3.554,8 4.516,8( 3.554,8 4.272,8(§ 5.637,07] 4.414,59 4.053,8¢ 4.199,8¢) 4.199,8¢ @ 49.496,84
o)
ANALI ACESS (LIBRAS) 4.910,8( 5.670,4 3.488,80) 3.378,8 4.516,8( 3.554,8 4.294,8() 4.676,80§ 4.261,24 4.053,8¢ 4.199,8¢4 4.084,8¢ a 51.091,82
S
ANALIS PROJETOS ENGENH CIVIL 10.302,0( 10.302,0( 11.902,0 5.837,8 15.566,2(] 13.736,0! 10.302,0 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 129.458,00)
ANALISTA CLINICO 210.076,89 206.486,3! 206.729,94 192.392,9 224.398,3( 233.510,4¢ 304.323,2 273.855,94 266.355,99 251.296,21 262.516,69 271.833,5¢} § 2.903.776,54)
ANALISTA CONCESSAD PUB.PRI 20.473,2( 23.885,41 20.473,2( 16.483,2 24.594,0( 30.840,6( 22.599,00 26.698,00 22.599,00 22.599,00 22.599,00 22.599,00 276.442,60)
ANALISTA DE DEFES CIV  PSICOL 10.811,9! 8.130,99 8.996,9¢) 8.262,94 9.774,99 9.262,94 9.023,42 8.961,09 8.977.,99 8.892,09 8.938,09 9.209,67] 109.242,95
NALISTA D ENGOI 6.598,7! 4.949,0¢ 5.053,54 4.949,0¢ 4.949,04 4.949,04 5.725,72 5.624,99 5.728,52 7.675,17] 5.845,10) 6.626,31] 68.674,30)
[ANALISTA DE DEFESA CIV GEOGR 22.813,9 19.154,2¢ 19.611,39 20.853,53 23.389,7 24.299,67 24.415,8 26.449,29 27.672,99 21.263,83 21.421,59 26.269,91 277.615,88
AMALISTA DE DEFESA CIV GEOL 17.928,7¢ 16.385,9 18.119,99 15.791,8 20.941,9¢ 18.999,03 19.227,89 19.956,45 18.225,03 19.053,2¢§ 16.844,01 19.259,27 220.733,59
ANALISTA DE DEFESA CIVIL ARQ 91.237,1 94.310,4 90.013,47 87.174,2! 99.649,3 95.609,3¢ 98.131,7: 97.292,79 103.992,37] 103.070,33 92.135,47] 99.756,49 1.152.373,21|
ANALISTA DE DEFESA CIVIL SSC 234.804 4¢ 196.850,54 201.922,24 189.282,93 216.406,3( 209.485,9( 211.901,49 215.613,14 208.485,99 218.197,99 218.920,51) 215.234,9¢} 2.537.106,37]
[ANALISTA DE DEFESA CIVILENG C 113.956,41 92.517,4! 94.084,22 91.563,6: 104.612,97 101.139,1 104.670,34 111.168,72 101.120,23 101.524,67] 100.353,83 102.156,1§ 1.218.867,8()
ANALISTA DE \WMBIEN PEDAG 27.166,9( 23.025,64 21.625,64 21.625,6: 25.825,64 23.649,8 27.468,74 24.517,32 26.154,53 25.902,50 27.302,50) 31.122,59 305.387 44}
(ANALISTA DE DES AMBIENT AGR 42.421,7 38.369,3 42.508,49 41.937 ,5¢ 47.912,74 47.139 4 47.873,44 49.120,51 47.857,67] 48.591,47] 48.883 47 51.392,22 554,008,195
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Q0
ANALISTA DE DES AMBIENT ARQU 29.944,0¢ 32.278,7! 32.344,79 28.148,8 33.022,99 38.742,5¢ 36.903,97 36.704,34 40.690,39 40.305,10 33.534,39 40.720,39 D 3.340,58
2.m
W
ANALISTA DE DES AMBIENT CBIO 86.784,94 80.946,3: 80.382,7: 70.729,54 92.854,7% 84.397,5! 96.266,47] 89.430,09 87.459,81 92.117,82 103.113,20 98.980,00 % 133.463,21
ANALISTA DE DES AMBIENT DIR 11.510,3 11.510,3( 11.510,3 11.510,3 11.510,3( 11.510,3( 12.890,24) 13.666,28 14.066,28 16.666,28 15.666,29 16.062,1(} 8 158.079,26)
(&1l
j=]
(ANALISTA DE DES AMBIENT ECIV 5.329,6( 5.329,6 5.329,60) 7.661,6 5.885,14 5.681,44 6.584,8 6.265,09 6.282,89 6.009,54 6.009,54 6.009,54 % 72.378,4¢
_ N
ANMALISTA DE DES AMBIENT CEFLO 44.528,3 50.744,1 45.554,87] 43.376,3 54.579,84 48.309,6 53.564,0f 48.700,09 51.328,79) 50.533,39 44.243,7() 50.621,71] B 586.084,86}
+
NALISTA DE DES AMBIENT GEQG 33.291,03 21.976,5! 26.530,4 22.476,5¢ 26.835,64 29.128,8! 31.733,4 30.226,81| 28.771,24] 31.862,37] 29.899,47] 33.931,5¢ (b 346.663,96}
S
e
ANALISTA DE DES AMBIENT GECL 21.163,5% 22.257,9 19.403,0 17.408,1 30.311,29 20.558,99 28.634,9% 22.193,30) 27.027,10) 26.107 42 21.717,52 27.474,79 @ 284.257,91
o8]
ANALISTA DE DE QIND 4.949,04 4.949,0¢ 4.949,04 4.949,0¢ 4.949,04 4.949,04 5.320,24 5.023,30) 6.697,73 5.023,30) 5.023,30) 6.845,09 a 63.627,32
S
ANALISTA DE DES S80C 23.387,14 16.805,2 19.269,54 17.138,6. 25.493,94 19.269,54 32.295,09 26.348,89) 27.344,03 25.679,32 32.784,29 34.848,39 8. 300.664,08}
AMALISTA DE DESEN URBAN SSOC 5.569,1 5.755,6 5.755,61 5.755,6 5.755,1 5.755,1 6.361,79 7.909,01| 6.049,81 6.038,19 6.193,99 6.349,81| E 73.248,79
ANALISTA DE ENY URBAN DIR 6.382,97 6.382,9 6.382,97) 6.197.7 6.382,97 8.073,9 7.188,79 6.388,70) 6.573,89 7.059,09 7.059,09 8.155,29 82.228,31
ANALISTA DE DESENV URBANO 172.723,59 158.604,1 163.854,29 160.963,64 174.092,5¢ 171.518,84 175.595,8¢ 185.166,77] 185.451,20) 180.017,52 178.153,66 188.235,52 2.094.377,63
ARQU
ANALISTA DE DESENV URBANO 197.045,8! 185.695,9 192.988,63 180.636,39 189.992,6(3 188.347,7! 203.425,87] 204.107,94 195.863,98 207.069,74 209.337,39 216.173,39 2.370.685,43
lENGC
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTS 24.155,0( 24.155,06 24.155,06 19.710,0 28.600,04 29.608,33 26.753,3. 24.155,00) 24.155,00) 24.155,00) 16.360,00§ 265.961,66}
ANALISTA DE GESTAD 88.410,1 78.756,04 77.970,63 68.684,9¢ 75.628,34 83.335,2¢ 89.125,13 82.146,79 95.305,92 69.239,7¢ 77.498,29 87.692,74 973.793,92
ANALISTA DE GIS 17.130,0 17.530,0 17.530,0 17.530,0 8.370,0( 25.890,0( 17.130,0 17.130,00§ 17.130,00§ 17.130,00§ 17.130,00§ 17.130,00§ 206.760,00§
ANALISTA DE OCORRENCIA 13.029,6! 12.027 4 12.027 4 13.029,6: 13.029,6 13.029,6 12.027 4 12.027 40§ 12.027 40§ 12.027 40§ 13.429,69 12.027 4¢§ 149.740,20)
AMALISTA DE PROCESSODETI 35.040,0( 32.850,0( 35.040,06 32.850,0( 29.200,04 19.710,0( 56.940,06 32.850,00) 32.850,00) 32.850,00) 33.050,0Q 32.850,00 406.080,00
ANALISTA DE PROUETOS 18.012,4( 19.679,6¢ 19.014,6: 9.020,5! 20.007 4 16.017 4 18.012,4 20.007,40) 18.012,40) 16.672,83 16.005,54 16.005,59 206.468,24}
(ANALISTA GESTAOQ CONTABIL 6.000,01 6.000,0 6.000,00§ 6.000,0 6.000,01 6.000,01 6.000,0q 8.000,00§ 6.000,00§ 6.000,00§ 6.000,00§ 6.000,00 74.000,0Q
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.
ANALISTA JURIDICD 20.000,04 18.000,0 18.000,0 18.000,0 20.000,04 18.000,0( 18.000,0 18.000,00§ 18.000,00§ 18.000,00§ 18.000,00§ 18.000,00§ A 20.000,00
= . m
W
ARQUITETO 141.881,7¢ 127.678,7( 131.086,79 132.994,1 130.290,34 129.983,9( 147.763,14 149.231,67] 138.525,59 142.764,37] 126.403,40) 123.759,89 % IEZ.SGSJC
ASSESSOR 671.600,7¢ 677.337,0: 672.728,2( 653.218,8: 745.111,6! 685.112,81 742.722,19 714.603,91, 696.786,93 730.570,59 740.615,3% 723.416,29 $ 8.453.824,52
(&1l
j=]
ASSESSOR ESPECIAL 293.641,24 323.635,7 356.145,99 361.703,6 362.066,77 329.723 4 344.230,90 336.760,14} 333.275,09 336.040,41) 339.110,09 312.574,0¢} % 4.028.907 49
- I
ASSESSOR EXECUTIVD 44.182,1 53.601,7¢ 44.182,19 57.623,6¢ 71.992,2 58.087,1 58.087,19 58.087,19 58.087,19 58.087,19 58.087,19 78.674,37] B 698.779,4
+
ASSESSOR JURIDICO 55.026,64 59.107,6° 59.239,67 58.887,6° 58.953,67 56.787,7 46.857,5. 46.946,89 49.953,71| 49.447,71| 53.887,69 45.685,69 (b 640.782,19
o]
=
[ ASSESSOR TECNICO 759.338,24 726.916 4. 819.394,81 772.015,9 1.012.458,4: 904.757,7 934.738,83 931.832,64 869.173,49 916.786,0% 909.703,49 913.791,41) @04470.907,56
o)
ASSESSORA EXECUTIVA 20.205,04 20.205,04 20.205,04 13.905,0: 26.505,04 20.205,04 13.905,04) 26.505,04 13.905,04 25.005,04] 19.305,04 19.305,04 a 239.160,48}
N
ASSIS ACESS BRAILLE 4.356,3 4.180,3 4.312,39 4.444 3 6.368,3: 4.444 3 6.402,44 7.419,44) 5.609,09 5.402,52 5.694,52 5.694,52 8. 64.328,77]
ASSIS ACESS (LIBRAS) 8.272,7 8.008,7 8.368,1¢9) 8.804,7 14.828,7¢ 9.453,5 11.906,0: 9.986,57) 8.642,04 8.103,79 8.541,79 8.311,79 E 113.228,79
(ASSISTTEC CE ADMIE 5 83.648,417 78.241,0 89.727,01 76.212,2. 97.983,24 83.886, 7 97.906,8: 89.051,77] 89.487,79 89.379,69 91.051,89 96.994, 8¢ 1.063.571,59
(ASSIST. SOCIAL 30H PLANT. CTD 2.674,87 2.674,87|
ASSIST. SOCIAL EDUCACIONAL CTD 66.564,9¢ 46.180,54 46.180,54 46.180,54 42.881,9 42.881,9 6.047,44 80.164,82 49.266,34) 42.881,93 51.274,71| 44.251,42 564.757,13
ASSISTENTE 444.632,67) 414.873,84 454.480,99 380.517,8: 546.429,99 423.885,6 454.353,94 462.064,19 457.657,99 442.230,83 451.803,76 443.817,40 5.376.748,91
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 6.226,8! 7.226,8! 6.826,89 6.001,8! 11.628,3! 7.267.,8! 8.067,89 7.267,89 7.267,89 8.678,47| 11.519,19 7.267,89 95.247,63
ASSISTENTE ADMINISTRACAD 69.928,1 64.363,1 63.670,77 61.641,6: 68.143,5¢ 66.286,54 71.385,7: 66.532,22 77.089,79 81.905,24) 74.243,7Q) 65.718,87] 830.909,28
[ASSISTENTE SABINETE 4.966,9 4.966,9: 4.966,92 6.566,94 9.166,94 4.966,99 4.966,92 5.472,92 9.520,92 6.484,92 4.966,92 4.966,92 71.981,03
ASSISTENTE DE GESTAD PUBLICA 296.288,93 288.824,7 291.269,89 273.826,1 297.850,3! 274.630,87 294.119,99 291.346,25 299.230,83 296.309,91 290.435,2¢4 286.056,23 3.480.189,44
ASSISTENTE DE SERVICOS 4.743,4( 5.929,8 5.743,40) 46714 11.943 4( 3.943 4 3.943.40 3.943,40 7.243,40 3.943,40 3.943,40 3.943,40 63.935,27]
ASSISTENTE SOCIAL 20H 117.865,4: 111.605,0¢ 116.563,2! 102.990,33 115.297,0: 178.952,5 131.365,6! 118.918,41 122.834,66 150.829,07] 143.415,23 147.427 41| 1.558.064,13
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ASSISTENTE SOCIAL 30H 804.889,84 780.715,2: 789.607,44 713.488,4: 853.389,39 785.450,24 1.051.477,19 865.328,30) 889.004,80) 968.608,36¢ 934.826,64 945.856,30) 0982.642,14
junl
ASSISTENTE TEC. ADMINISTRATIVO 154.415,84 138.411,8: 144.341,3(4 135.271,0: 150.604,64 142.260,64 149.002,694 143.150,86) 148.942,42 142.387,90) 141.501,3§ 136.595,53 156.886,07
ASSISTENTE TECNICO 289.592,04 272.591,7 319.513,1 272.085,04 347.100,8 303.366,0 359.324,1 330.961,65 351.343,69 336.260,60§ 334.377,09 341.673,77) 3.858.189,69
ASEISTENTE TECHICO CONTABILI 4.266,67 3.200,01 3.200,00 3.200,01 3.200,01 3.200,01 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 39.466,67]
(ASSISTENTE TECNICQ TEC.EQIFI 6.400,0( 7.466,6° 6.400,00§ 6.400,0 6.400,0 6.400,0 6.400,00 6.400,00§ 6.400,00§ 6.400,00§ 6.400,00§ 6.400,00 77.866,67]
ASSISTENTE TECNICO TEC.SEC.T 4.266,67 3.200,01 3.200,00 3.200,01 3.200,01 3.200,01 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 g 39.466,67]
AUDITOR DO TESOURD MUNICI 5.547.227,0 5.034.632,1 4.959.462,09 5.006.159,74 4.947.736,8( 5.095.960,2 5.295.512,29 5.529.232,41| 5.371.901,99 5.183.184,30) 5.289.456,8() 5.151.155,99 %2441 1.621,79
AUX. DE CAMARA CLARA E ESCURA 20.066,99 21.148,6. 19.500,53 17.428,1 21.169,8 20.370,04 22.199,89 20.633,69 21.286,79) 20.265,14] 18.973,59 22.373,99 %) 245.417,19
5
AUXILIAR 29.389,29 26.814,6 32.672,64 31.384,5: 32.584,52 32.028,14 34.420,52 30.372,52 31.890,52 32.396,52 32.396,52 29.801,52 8. 376.151,85
AUXILIAR DE ADM GERAL 56.017,0° 43.169,74 42.073,79 41.854 .4 44.810,1 47.376 4¢ 47.689,27 47.257,71 44.031,09 46.668,97] 46.538 43 40.838,19 E 548,325,224
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 97.971,24 92.528,64 90.257,94 77.827 2 98.329,25 83.392,97 90.569,3 92.711,29 93.871,53 88.667,61) 88.126,37] 92.758,77) 1.087.012,20
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2.056,9! 2.056,9! 2.056,99 2.056,9! 2.056,9! 2.056,9! 217570 2.087,78 2.087,78 2.136,18 2.136,1§ 2.136,19 25.101,50)
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 63.006,4 68.132,7 62.664,8 64.280,1 81.820,8% 62.756,64 75.075,77 72.578,00) 67.181,29 68.687,79 71.717,87 69.355,69 827.257,87]
AUXILIAR FERMAGEM 30H 1.924.105,7' 1.930.404,24 1.875.995,89 1.658.511,1 2.230.211,7° 1.987.172,94 2.524.290,44 2.052.615,74] 1.951.530,54] 1.886.078,3% 1.910.394,57] 2.055.764,51 23.987.075,78
AUXILIA] ENFERMAGEM 40H 840.485,9( 790.636,59 771.860,79 740.229,33 865.048,13 1.370.865,4: 1.164.657,77] 814.586,40) 801.324,66f 824.301,49 855.527,59 970.937,51 10.810.461,52
AUXILIAR DE LABORATORIO 88.457,27 84.841,7 89.967,3 75.890,6° 88.194,04 85.537,34 108.665,23 91.540,79 100.360,09 90.509,79 79.014,7¢ 88.886,03 1.071.864,91|
AUXILS £ MICROFILMAG 3.983,6 3.895,6 3.961,61 4.027,6° 5.539,6 4.027,6° 4.259,97 4.085,09 4.085,09 4.089,61 4.789,27) 4.135,61 50.880,29
AUXILIAR DE SERVICO DE SAUDE 2.335,2: 2.335,2: 2.335,28 2.335,2: 2.335,2: 2.335,2: 2.560,79 3.016,89 2.367,30) 2421,44 2.421,44 2.421,44 29.220,90)
AUXILE RVICOS GERAIS 12.134,17 11.876,5 11.636,2( 12.655,3: 12.370,2( 12.193,37 14.081,6: 14.954,67) 12.141,00§ 13.472,29 13.756,29 11.773,29 153.045,06]
AUXILIAR DESENY INFANTIL CTD 1.761.617,5! 1.265.198,1 1.452.600,17] 1.253.959,3 1.203.723,44 1.162.338,03 1.416.853,84) 1.174.270,8 1.137.408,69 1.102.679,00§ 1.072.093,29 1.075.612,59 15.078.354,8%

Pagina 10 de 35



od ajuew 1161 OpeUSS Y 0JUBWINO0Q

Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

YRV[1IA VHIFAIT0 30 VNV VNV 1

>
2
i
=3
kel
2
=
@
Q
®
=
aQ
®
kel
(D
8
=
o
=
k)
=3
<
2
:
Q
3]
o]
o
=3
Q
]
o
o
=3
o]
o]
e
=]
2
G
=
R
5,
(&1l
3
iy
)
o
o
o)
g
‘PE
&
=
N
<l
K
o

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
AUXILIAR DESENVOLVIM INFANTIL 3.476.950,1 3.610.662,0! 3.694.636,99 3.454.860,7° 3.455.571,53 4.125.374,49 5.828.290,9¢ 4.302.339,54 4.961.920,48 6.178.402,44] 6.126.900,93 4.144.511,89 3,p60.422,17
junl

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H 299.953,54 281.331,9 276.729,5() 274.091,3 292.866,7 332.310,3 365.653,3 295.083,06} 308.077,29 315.937 44 331.452,67| 338.082,00§ 3721.569,15
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40H 927.691,8( 866.033, 5¢ 841.704,59 853.236,8 857.811,04 1.577.665,8 1.253.264,4() 943.003,83 993.699,4 1.003.050,7¢ 1.114.215,44) 1.066.470,73 2.297.848,19
AUXILIAR TECNICO 16.837,2( 16.599,4( 17.458,0 17.160,0 27.309,59 21.658,8( 27.465,39 27.555,53 30.407,60) 30.407,60) 29.674,00 29.917,74) 292.450,79
BIBLIOTECARIO 7.309,9 7.309,9 7.309,99 7.309,9: 7.309,9¢ 7.309,9 7.419,63 7.419,63 7.419,63 9.807,29 7.588,44) 7.588,44 91.102,93
BIOLOGO 98.610,7: 138.413,0¢ 98.455,2: 97.893,4 101.009,3 100.803,53 130.997,33 102.365,89 102.945,40) 103.888,99 99.607,40) 100.542,43 1.275.532,7Q)
BIOMEDICO 82.578,6! 74.556,44 75.563,5(} 71.891,6 75.597,27 80.539,0% 89.868,0( 82.835,39 79.500,81| 77.894,73 79.384,53 75.651,77] 945.870,68
CEDICC NG AMBITO SUS RPPS 13.173,6! 13.005,1 13.152,64 13.109,3 16.869,7° 13.874,2! 17.338,3 14.422,17) 14.327 41| 15.031,74 20.111,33 20.588,42 185.004,09
CHEFE ADJUNTO 7.095,9: 7.095,9: 7.095,99 8.095,9 11.295,9 7.095,9 7.095,99 7.095,98 13.457,70§ 7.095,98 7.095,98 7.095,99 96.713,48
CHEFE DA ASSESSORIA ESPECIAL 26.700,0 26.700,00
CHEFE DE DIVISAO 1.036.092,1 950.000,1 1.001.727,04) 888.432,8! 1.236.064,44 992.244,9 1.081.668,59 1.065.037,00§ 1.019.968,74] 1.076.670,99 1.076.253,3() 1.048.819,33 12.472.979 44
CHEFE DE GABINETE 273.690,0 264.713,9 261.703,54 253.990,84 268.199,9( 279.370,8 271.915,79 268.749,45 268.256,69 265.152,00§ 270.685,33 255.144,90§ 3.201.573,29
CHEFE DE SETOR 572.372,67 553.439,2 580.902,97 516.272,14 689.813,1 549.840,57 596.001,81 589.251,19 555.495,9¢} 577.106,50§ 559.702,73 555.170,09 6.895.368,99

FE DO SETOR DE ANALISE 3.052,10 1.930,9 2.330,92 3.890,92 2.910,92 14.115,7¢
CIENTISTA DEDADOS 11.620,0( 8.715,0 8.715,008 8.715,0 8.715,0( 11.620,0( 8.715,00 8.715,00§ 8.715,008 8.715,008 8.715,00§ 8.715,00 110.390,008
CIRURGIAD DENTISTA 20H 872.222,32 769.079 4. 793.585,08 865.937,9° 776.324,1 837.586,03 1.037.626,3 802.059,94 934.929,39 807.021,4¢ 810.946,01) 822.569,56¢4 10.129.887,60§
CIRURGIAD DENTISTA 40H 3.415.280,0! 3.218.512,2: 3.197.689,04 3.185.600,91 3.219.575,77 4.042.979,0( 4.615.704,17] 3.705.571,47] 3.696.339,73 3.762.290,69 3.785.343,2( 3.702.715,63 43.547.601,94
CLARINETE EM BB 18.833,9 4.554,0( 23.778,3. 14.125,4. 14.125,44 14.125,44 9.416,94 9.416,9¢ 12.555,94 9.416,9¢) 9.416,9¢ 9.416,94 149.183,30)
CLARINETE EM BB/ UINTA, 6.277,97 1.518,0( 7.926,11| 4.708 4 4.708 4 4.708 4 4.708,49 4.708 49 6.277.97) 4.708 49 4.708 49 4.708,49 59.667,89
CONS. MUN. EDUCACAD SOC.CIVIL 3.326,7¢ 4.250,8¢ 2,957,129 1.570,9 2.033,04 2.125.4 1.940,6 4.712,91 2.402,66f 2.402,66f 2,957,129 1.755,79 32.435,91|
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CONS.CULTURAL SOC.CIVIL 5.541,54 1.020,8 4.520,7: 729,19 1.020,8 1.749,949 4.479,11 874,99 1.458,3() 2.041,62 D 3.437,01|
= . m
W
CONSELHEIRQ ADMINIST. FISCAL 11.952,0! 11.952,0 11.952,0 18.725,07 6.197,6() 37.796,19 12.395,208 12.395,20§ 12.395,2§ 12.395,2§ % £8.155,63
CONSELHEIRQ REVIS. ADM. 1.509, 2 1.509, 2! 1.509,2¢ 754,64 1.509,2¢ 1.509, 2 1.509,29 1.509,2¢ 1.509,2¢ 1.509,2¢ 1.509,2¢ 1.509,29 $ 17.356,72
(&1l
j=]
CONSELHEIRO TUTELAR 260.014,17 247.738,4¢ 262.863,29 252.651,2 264.334,8( 258.728,4( 258.094,04 259.743,17] 260.101,8¢} 254.130,19 256.362,01) 252.722,87 % 3.087.484,37
. . )
CONSELHEIRD TUTELAR SUPLENTE 8.714,9( 3.133,04 12.052,36 39.135,6! 6.728,8 1.207,2¢ 60.568,96 13.419,62 25.083,71 14.929,0¢} 12.812,51 4.795,84 B 202.581,72
+
CONTRABAIXO 17.264,43 4.554,0( 23.778,3. 14.125,4. 14.125,44 14.125,44 18.833,9 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 (b 177.434,19
o]
=
COORDENADOR 128.908,8% 162.705,8! 140.341,19 135.411,4. 140.972,79 145.394,07 170.117,79 151.889,25 158.377,04 155.506,22 161.954,79 152.654,47] @ 1.804.233,7Q)
o)
COORDENADOR PEDAGOGICO 10.439,7! 9.839,7 10.239,79 8.439,7 12.439,7! 10.439,7! 10.439,79 10.439,79 11.253,00§ 11.239,79 5.211,73 13.672,84 a 124.095,32
N
CUIDADOR DE RESID TERAPEUTICA 97.088,64 97.625,5! 89.961,7 88.344,1 94.502,4¢ 90.145,2! 131.749,5(§ 100.372,74) 103.040,88 103.359,09 106.841,33 107.243,10) 1.210.274,42
DESENHISTA 21.823,9( 19.349,6¢ 19.481,6 19.613,6: 17.701,2 17.877,2 19.600,94 18.071,5¢} 17.191,94 17.296,12 17.557,79 17.835,24 E 223.400,9
DESIGNER DE UX/UI 19.710,0( 19.710,0( 19.710,0 13.140,0 13.140,0( 13.140,0 15.330,00 13.140,00§ 15.330,00§ 13.140,00§ 13.140,00§ 13.140,00§ 181.770,00)
ECONOMISTA 7.537,64 7.449,6( 7.915,64 7.581,64 8.293,64 9.837,5! 7.770,43 7.688,99 7.688,99 7.580,39 7.810,39 7.557,39 94.712,31
EDUCADOR SOCIAL 994.890,24 873.147,9 925.195,03 881.983,3 1.142.937,3! 864.824,87 1.011.367,79 1.027.128,59 937.661,53 951.089,99 1.055.205,19 1.070.476,99 11.735.908,77|
ENFERMEIRO 30H 5.472.131,4! 5.231.807,7° 5.257.880,79 4.688.926,8 5.956.397,57 5.593.495,8 7.372.280,57 5.676.235,0 5.736.140,07] 5.676.036,41| 5.777.332,13 6.002.223,49 68.440.887,87)
ENFERMEIRO 40H 6.004.676,94 5.491.764.9 5.581.191,94 5.347.452,9 5.782.373,5( 6.899.938,64 8.247.914,77] 5.937.592,29 5.992.261,97] 6.045.070,07] 6.161.840,73 6.239.172,90 73.731.251,71|
ENG. DE SEGURANCA DO TRABALH( 39.220,9¢ 35.309,7 39.173,29 37.041,4! 38.538,53 40.311,0 43.284,71 39.127,569) 40.467,29 39.110,39 45.922,54 45.958,9¢ 483.466 43
ENGENHEIRO 164.704,1 166.143,7 155.204,27 149.138,7( 156.060,7: 155.816,6¢ 170.558,8(4 142.752,39 133.521,79 129.046,60) 139.922,92 132.586,09 1.795.456,84)
ENGENHEIRQ DE TESTE SOFTWARE| 6.570,01 6.570,0 6.570,00§ 8.760,0 6.570,01 6.570,01 6.570,00 6.570,00§ 6.570,00§ 6.570,00§ 6.570,00§ 6.570,00 81.030,00
ESPEC PLENQ PLANEJAM PROSPEC 5.596,34 5.596,39 7.461,7 5.596,39 5.596,34 5.596,34 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 69.021,29
ESPEC SENIOR PROMO 7.959,3: 7.959,3: 10.612,5 7.959,3: 7.959,3! 7.959,3: 50.409,41|

LINVESTIMENT
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ESPECIALISTA COGNCESSAD PUB PR 8.400,0( 8.400,0 8.400,00§ 8.400,0 10.302,0( 17.856,8 10.302,0 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ 10.302,00§ N [23.570,80)
= . m
W
ESPECIALISTA EM EDUCACAD 7.380,7: 7.380,7: 7.380,79 7.380,7: 7.380,7 7.380,7: 8.243,9 7.566,50) 7.566,50) 7.603,10 7.603,10 9.770,49 % 32.638,24
ESPECIALISTA JUNIOR 6.714,74 7.833,81 6.714,74 3.367,3 3.357,37 3.357,37 4.476,49 3.357,37] 3.357,37] 3.357,37] 3.357,37] 5.036,01 $ 54.277 49
(&1l
j=]
ESPECIALISTA PLEND LICENCIAMEN 5.596,34 5.596,39 5.596,32 7.461,71 5.596,34 5.596,34 5.596,32 5.596,32 5.596,32 % 52.232,32
] I
EUPHONIMUM B.C. 6.277.9 1.518,0( 7.926,11| 4.708 41 4.708 4 4.708 4 4.708,49 4.708 49 6.277.97) 4.708 49 4.708 49 4.708,49 B 59.667,89
+
EXTRA QUADRO 83.913,6¢ 83.913,6! 83.913,69 83.913,6¢ 82.622,44 82.622,44 82.622,49 82.622,49 82.622,49 82.622,49 82.622,49 82.622,49 (b 996.634,44}
o]
=
AGOTE! CONTF 12.555,94 3.036,01 15.852,29 9.416,94 9.416,94 9.416,94 10.986,49 9.416,9¢ 10.986,45 9.416,9¢ 9.416,9¢ 9.416,99 @ 119.335,79
o)
FARMACEUTICC 613.386,74 570.319,9: 555.532,74 557.486,8 628.309,8 600.221,54 730.033,59 615.798,70) 626.569,91) 602.964,52 598.761,49 619.952,61) a 7.319.338,39
N
FARMACEUTICO 40H 241.309,24 220.707,9 222.103,09 221.081,7( 225.451,54 270.065,0 291.912,72 263.395,21) 259.604,11) 288.246,69 273.486,09 274.880,39 8. 3.052.243,69
FISCAL DE HIGIENE 3.831,3 3.786,89 4.018,8¢ 4.087.1 4.045,0¢ 4.089,34 4.370,39 7.038,71| 417719 4.551,8% 4.172,5¢4 4.248,23 E 52.417 40
FISCAL OE OBRAS 9.332,14 8.012,3 8.034,3¢9) 8.289,64 8.056,3 8.100,3 8.718,9( 8.239,31 9.343,09 5.590,90 5.565,39 5.555,39 92.828,19
FISCAL DE OBRAS E SERVICOS 11.339,64 10.563,2 13.146,04 10.910,7: 14.184,04 12.572,04 13.717,39 10.953,664 14.181,54 14.891,9¢§ 13.097 42 13.305,94 152.863,76)
FISCAL DE SERVICOS URBANOS 2.409,29 2.409,29 2.409,29 2.590,94 2.409,29 2.409,29 2.533,00 2.445,40 3.160,43 2.519,71| 2.502,90 2.502,90 30.301,59
FISIOTERAPEUTA 30H PLANT.CTD 5.347,9 5.347,99
FISIOTERAPEUTA 20H 27.984,8 26.534,6° 25.138,99 25.398,1 34.392,7¢ 49.457 0! 39.367,1 33.128,49 34.154,92 36.495,29 44.942,59 39.197,00 416.191,83
FISIOTERAPEUTA 30H 110.520,27 106.647,8 99.195,52 95.332,1 105.476,51 104.506,94 150.449,1(} 119.360,85 135.673,89 126.625,99 128.240,64 127.623,13 1.409.652,91|
FLAUTA 18.833,9 4.554,0( 23.778,3: 14.125 4. 14.125,44 14.125,44 14.125 44 14.125,44 18.833,91| 14.125 44 14.125,44 14.125,44 179.003,67]
FLAUTIM 6.277,97 1.518,0( 7.926,11| 4.708,4¢ 4.708,4¢ 4.708,4¢ 4.708,49 4.708,48 6.277,97) 4.708,48 4.708,48 4.708,49 59.667,89
FONOAUDIOLOGO 30H 132.543 4 109.068,24 107.678,81 104.506, 5! 107.751,34 109.009,3¢ 160.864,34 129.580,52 133.674,67] 150.255,43 143.782,07] 151.544,39 1.540.259,29
FONOAUDIOLOGO 40H 95.912,4¢ 88.793,6! 88.867,29 93.099,34 96.204,14 123.142,7: 113.282,24 95.201,59 99.116,08 109.036,30) 1083.294,09 108.657 41| 1.214.607,29
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
GERENTE 1.899.385,4¢ 2.067.436,3 1.998.025,94 1.935.757,8 2.241.139,5° 2.107.110,6° 2.105.598,63 2.172.883,79 2.156.775,99) 2.213.184,19 2.148.502,97 2.214.054,99 5.£59.856,11]
junl

GERENTE GERAL 1.687.443,33 1.798.761,5! 1.863.307,49 1.737.287,0: 1.981.579,8¢ 1.952.457,5! 1.887.113,59 1.987.933,43 1.919.969,4() 1.896.695,2 1.827.975,43 1.857.307,51| 2.807.831,46]

GESTOR 475.676,0 593.128,0! 678.961,17 631.735,14 887.525,2( 768.867,9: 808.609,8(4 756.329,50) 770.763,70§ 747.291,90§ 772.809,89 780.053,31 8.671.751,60)

CESTOR DE UNIDADE 897.780,1 799.765,7! 813.996,94 701.209,7¢ 822.219,5¢ 751.044 4 762.828,39 724.753,83 695.421,79 722.886,06 737.091,63 698.004,99 % 9.127.003,27
~

GESTOR GOV, ARCA CONTRINTER 667.454 49 646.089,7: 637.923, 3¢ 631.122,8 673.891,67 669.074,83 702.249,20) 703.356,00) 696.872,59 696.314,10) 726.874,83 679.959,91 B 8.131.183,50)
+

CGESTORGOV. AREA GESTAQ ADMI 856.304,87 856.403,6: 854.775,44 829.354,2 1.161.005,8: 1.067.802,6! 1.118.442,79 1.142.726,71| 1.155.696,49 1.166.188,6% 1.173.724,59 1.192.408,00) (b 2.574.833,9
o]
=

GESTOR GOV. AREA GESTAO CONT| 470.338,89 463.270,2! 463.498,59 470.575,8( 481.748 4 483.900,5( 500.215,23 495.128,29 501.382,2¢4 508.789,29 537.043,89 495.096,73 @ 5.870.988,04
o)

GESTOR GOV. AREAMPLA ORC GES 312.537,0 289.169,0 296.186,00) 291.022,0' 346.167,37 370.841,9: 381.926,4() 376.143,34} 372.013,44 385.600,24 376.698,89 398.764,47| a 4.197.070,20)
S

GESTOR TECNICO 42.757,1 66.957,3' 89.317,64 111.304,2° 162.807,1 141.471,84 156.564,14 148.847,36) 158.183,87] 150.707,09 144.730,31| 150.164,89 8. 1.523.813,00)

GUARDA VIDA 4.155,0 3.566,91 3.632,99 3.698,9¢ 6.410,9¢ 3.610,9¢ 5.897,19 3.763,49 3.770,89 5.178,02 3.824,02 3.341,02 E 50.850,39

INST.CURSO PROF. GASTRONCMIA 2.205,00 2.205,0 2.205,008 2.205,0 4.605,0( 2.805,01 4.205,00 2.205,008 2.205,008 3.969,00 5.145,00 4.410,00 38.369,00)

INST.CURSQ PROF. LAB.AUDIOV. 4.410,0( 5.610,01 4.410,00 4.410,0( 6.810,0 4.410,0( 4.410,00 4,610,008 4.410,00§ 4.410,00§ 5.745,00 5.345,00 58.990,00)

INST.CURSO PROF. MODA STURS 4.410,0( 5.610,01 5.410,00 4.410,0( 8.410,0( 4.810,0 6.010,00 2.805,00 2.205,00 2.205,00 3.540,00 2.205,00 52.030,00)

INSTRUTOR EDUCACAD 157.967,14 152.188,6( 149.552,94 147.152,9! 160.747,39 196.017,57 155.979,04 149.391,02 150.391,03 149.591,03 150.591,03 149.391,03 1.868.960,73

PROFISSIONA

INTERPRETE DE LIBRAS CTD 7.953 4 6.072,0 6.072,008 6.072,0 6.072,0 6.072,0 528,00 8.712,008 4.554,008 4.554,008 4.554,00§ 5.079,04 66.294,54

JARDINEIRO 34.713,9¢ 32.100,6! 34.180,29 33.768,9: 37.513,3( 35.219,8! 33.949,94 30.404,41| 30.423,04] 32.209,50) 47.867,91 31.955,61 414.307,38

JORNALISTA 13.806,1 12.985,7! 13.117,79 13.249,7 13.073,7! 13.249,7! 13.439,3: 24.878,07] 24.878,07] 25.255,79 270.606,70§ 25.347,79 463.888,69

LABORATORISTA DE ENGEMNHARIA 14.264,0 10.815,1 10.881,1 10.947,1 10.859,1 10.947,1 11.204,99 11.008,72 11.496,29 12.715,3¢} 11.243,39 10.760,3¢ 137.142,64

MEDICO 20H 14.654.823,7¢ 14.066.635, 21 13.880.070,10§ 13.379.939,24 14.866.209,99 14.521.617,0 17.278.189,74 15.700.595,26] 15.284.440,51 15.171.948,19 14.957.461,19 14.980.422,71 178.742.352,94

MEDICO 40H 6.621.916,7¢ 6.087.775,5¢ 6.167.857,21| 6.183.069,8¢ 6.145.426,11 7.108.309,7: 8.098.277,69 6.391.408,39 6.472.880,74] 6.419.955,44] 6.410.399,64) 6.405.915,59 78.513.192,73
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.
MEDICO DO TRABALHO 82.329,59 83.345,4 68.383,47 68.419,5¢ 71.171,49 74.9241 76.819,79 80.684,32 80.896,53 69.000,22 69.000,22 79.426,93 A pe4.401,70
= . m
W
MEDICO PMBR 5.500,01 5.500,01 5.500,00 5.500,01 5.500,01 5.500,01 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 4.400,00) % BA.QOD,O_
MEDICO PMM 773.916,64 760.000,00 743.548,39 743.000,00 733.000,0C 732.760,7 732.083,34 741.360,21, 724.147 89 723.924 51 723.833,34 722.822,59 $ 8.854.397,64)
(&1l
j=]
MEDICO VETERINARIO 381.829,17 364.382,1 353.784,0( 515.610,9' 371.598,77 369.513,97 408.828,64 399.272,0: 390.547,79 388.631,09 362.626,19 375.195,03 % 4.681.819,79
~
MEMERD DA COMIS.LICPROM. DDR 5.713,2 5.713,2 5.978,29 5.288,2¢ 10.338,2¢ 5.713,2 14.113,29 5.713,29 5.713,29 5.713,29 5.713,29 5.713,29 B 81.424,49
+
MESTRE DE JARDINAGEM 1.876,04 1.876,04 1.876,04 2.070,61 1.876,04 (b 9.574,79
o]
=
MONITOR 5.277,2 3.959,8 3.959,89 3.959,8 3.959,8 4.259,8 4.490,92 4.059,72 4.559,20§ 5.597,20) 4.079,20§ 5.391,39 @ 53.554,31|
o)
MOTORISTA 36.300,89 33.617,84 35.142,6 31.511,7! 34.201,7 33.982,14 35.699,59 34.706,59 39.823,94] 34.847,6 34.317 43 33.471,19 a 417.623,29
N
MUSICODA BSR 480.667,24 471.685,41 482.024,81| 468.365,59 464.830,49 477.719,34 600.702,33 519.783,08} 519.663,64 491.138,89 487.113,31| 487.831,09 5.951.525,09
MUSICODA OSSR 397.501,5( 410.257,8: 399.181,99 411.391,04 404.802,77 392.538,64 448.662,64 425.949,35 420.384,49 398.821,93 408.700,98 406.349,72 E 4.924.542,91|
NUTRICIONISTA 30H 242.088,9¢ 237.024,5¢ 220.042,04 221.149,9' 257.688,3f 230.280,35 317.676,8 270.636,09 274.342,19 271.451,00§ 276.285,37 282.557,56¢4 3.101.223,39
NUTRICIQNISTA 404 65.356,99 57.915,1 57.007,87 62.165,5: 60.338,99 82.645,94 66.007,4: 67.526,19 67.480,89 68.517,33 67.190,49 84.281,47] 806.434,27
NUTRICIONISTA ESCOLAR 226.190,79 166.639,7( 169.895,94 163.657,1 160.841,1 164.457,1 172.028,29 162.833,55 156.818,54) 199.200,1§ 156.114,34) 142.590,34) 2.041.266,97)
QBOE! CORNE INGLES 6.277,97 1.518,0( 7.926,11| 4.708,4¢ 4.708,4¢ 4.708,4¢ 4.708,49 4.708,48 6.277,97) 4.708,48 4.708,48 4.708,49 59.667,89
OFICIAL ADMINISTRATIVO 60.628,99 56.378,54 60.782,69 54.507,74 64.399,1 59.330,57 69.002,33 59.303,64 56.695,99 57.441,74) 55.951,6() 54.776,1Q) 709.198,99
OFICIAL DE MANUT, E REPAROS 5.274,2 6.233 4! 4.914,29 4.914,2¢ 6.514,2: 4.914,2¢ 4.848,49 4.937,82 4.937,82 4.937,82 4.714,84 4.787,59 61.929,19
QPERACOR DE DRONE 8.090,0 9.290,0 8.490,008 7.240,00 7.501,67 12.476 6 11.838,3: 8.090,008 8.090,00§ 8.090,008 9.290,00§ 8.090,00 106.576,66)
OPERADOR DE MICROFILMAGEM 3.783,94 4.238,7: 4.043,8(§ 3.459,04 4.238,79 4.238,79 4.442,42 4.328,04 4.302,27) 4.371,84 3.042,55 5.673,57] 50.163,63
PERCUSSAD ERUDITA 6.277,97 1.518,0( 7.926,11| 4.708 4 4.708 4 4.708 4 4.708,49 4.708 49 6.277.97) 4.708 49 4.708 49 4.708,49 59.667,89
PREFEITO DA CAPITAL 25.000,0( 25.000,04 25.000,00 25.000,0( 25.000,0( 25.000,0( 33.333,38 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 308.333,33
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PROCURADOR GERAL DO MUNICIPI]] 52.754,0( 44.228,0( 44.228,00 44.228,0( 44.228,0( 44.228,0( 44.228,01 44.228,00 44.228,00 44.228,00 44.228,00 44.228,00 N F39.262,00
= . m
W
PROCURADOR JUDICIAL 3.070.124,84 3.349.883,8 3.286.392,49 3.200.979,6° 3.225.907,8¢ 3.331.703,9 3.632.012,7(§ 3.910.347,33 3.869.864,59 3.802.437,52 3.484.895,9% 3.599.006,63 %I.E.SSLC&O
PF ED. Fi5 2 ATLETISMC CTD 2.748,9 2.748.9 2.748,99 2.748.9 2.748,9 2.748,9 2.748,99 2.748,99 3.665,31| 2.748,99 2.748,99 4.148,99 $ 35.304,09
(&1l
j=]
PROF.EC.FIB 2 CORR.RUACTD 8.246,94 9.646,94 9.646,94 8.246,94 11.046,94 9.646,94 9.646,94 20.110,80) 16.493,89 16.544,90§ 16.544,9(4 15.144,9( % 150.967,97]
- - I
PROF. . FIS 2 DANCACTD 8.246,94 8.246,94 8.246,94 8.246,94 11.545,74 10.995,99 10.995,9 16.227,89 16.493,89 15.144,90§ 13.744,9¢ 13.744,9¢ B 141.881,76)
+
PROF. 2.748,9 2.748,9: 2.748,99 2.748,9 2.748,9 2.748,9 2.748,99 13.212,84 9.163,27) 8.246,94 8.246,94 8.246,94 (b 66.359,79
o]
=
PROF_ED. FI5 2 HANDEBOL CTD 2.748,9 2.748,9 2.748,99 2.748,9: 6.047,79 5.497,94 5.497,94 5.497,99 6.414,29 5.497,99 5.497,99 5.497,94 @ 56.445,73
o)
PROF. ED. Fi5 2 HIDROGISN CTD 8.246,94 8.246,94 8.246,94 5.497,99 5.497,94 5.497,94 5.497,94 5.497,99 7.330,62 5.497,99 5.497,99 5.497,94 a 76.055,12
N
. FIS 2 NATACAQ CTD 16.493,8 16.493,8 16.493,8: 16.493,8: 19.792,64 19.242,84 19.242,84 19.242,8¢§ 24.740,84] 19.242,8¢4 16.493,89 16.493,89 220.468,22
PROF. ED. FISZ BOCHA PAR. CTD 2.748,9 2.748,9 2.748,99 2.748,9 12.095,59 11.545,74 10.995,9 10.995,92 11.912,29 10.995,92 10.995,92 10.995,9% E 101.529,01|
PROF._ED. FISZ FUT.CAMP.CTD 8.246,94 8.246,94 8.246,94 8.246,94 14.844 5( 13.744,9( 13.744,9 24.208,79 21.991,89 19.242,8¢§ 19.242,8¢ 24.191,0 184.199,41|
. FISZ ATLET PARA. CTD 2.748,9 2.748,9: 2.748,99 2.748,9: 2.748,9 2.748,9 2.748,99 2.748,99 3.665,31| 2.748,99 2.748,99 12.645,3() 43.800,41
PROF. ED.FISZ BASQUETE 3.298,7: 2.748,9 2.748,99 2.748,99 2.748,99 2.748,99 2.748,99 19.792,66¢f
PROF. 3.298,7 2.748,9 2.748,99 2.748,99 2.748,99 2.748,99 2.748,99 19.792,6¢f
PROF. ED.FIS2 KARATE 3.298,7: 2.748,9 2.748,99 2.748,99 2.748,99 2.748,99 2.748,99 19.792,66¢f
PROF. ED.FIS2 LUTA OLIMPICA 2.748,99 2.748,99 5.314,69 2.748,99 2.748,99 16.310,6)
PROF. FIS2Z PILATES 5.231,93 4.148,99 4.248,99 7.697,14 21.327,03
PROF. ED.FIS2 ESP. AUTISTA CTD 13.744,9( 13.744,9( 13.744,9 13.744,9 17.043,6¢ 16.493,8 16.493,8: 21.725,81| 23.824,51| 16.493,89 16.493,89 16.493,89 200.043,00§
PROFESSOR 148H CTD 9.599.266,64 7.256.682,3¢ 8.593.365,87] 8.039.088,33 7.881.281,19 7.739.890,53 8.805.999,9¢ 7.686.349,95 7.600.482,93 7.484.152,89 10.412.948,17| 7.590.217 .61 98.689.726,39
PROFESSOR AUXILIAR 15.114,64 4.949,6( 4.949,6() 4.949,6( 4.949,6( 5.143,2: 17.970,8 5.272,34 5.297,09 5.298,63 5.298,63 5.298,63 84.492,44
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>
PROFESSOR DE EDUCACAQFISICAT 55.752,1 56.152,1 50.332,64 43.983,64 59.831,04 53.681,64 53.681,64 79.841,29 76.971,49 57.779,60) 64.379,60) 84.986,93 37.373,79
junl
PROFESSOR DE EDUCACAD.FISICAY 2.0731 2.0731 2.073,19 2.0731 20731 20731 2.073,19 2.073,19 2.764,20) 2.073,19 31.422,55
PROFESSOR | 44.510.791,04 39.343.590,2 41.160.879,6! 41.309.010,5( 41.738.425 4 43.833.225,23 48.853.869,19 43.400.549,01| 45.281.451,24) 52.070.973,69 54.779.381,37] 55.851.761,72 52.133.908,39
(&1l
j=]
PROFESSOR | 9.474.984,2! 7.285.944,74 7.292.432,0 7.474.744,9¢ 7.573.155,19 7.783.892,14 8.764.634,57] 7.668.404,44] 8.070.263,09 9.046.588,89 10.687.984 44 9.808.521,47 %)0.931 550,08
_ I
PROFESSOR REGENTE A 2.195,64 2.195,64 2.195,64 2.837,64 2.195,64 2.195,64 249189 2.250,3¢4 2.266,41 3.780,33 2.262,33 3.041,09 B 29.908,20)
+
PROFISSIONAL DE ED FISICA. 1.049.755,64 953.488,0¢ 925.346,43 934.204,64 967.063,89 983.014,1 1.393.141,02 1.021.365,6) 1.034.210,17 1.047.088,20) 1.032.344,30) 1.195.620,41} (b 2.536.642,49
o]
=
PROG DE SOFTWARE PHP 17.325,0( 15.135,0! 15.135,0 13.140,0 17.130,0 17.990,0( 15.135,0 15.135,00§ 15.135,00§ 15.135,00§ 15.135,00§ 15.135,00§ @ 186.665,00)
o)
PROG DE SOFTWARE DEVOFPS 6.570,01 6.570,0 6.570,00§ 8.760,0 6.570,01 6.570,01 6.570,00 6.570,00§ 6.570,00§ 6.570,00§ a 67.890,00
S
PROG DE SOFTWARE PYTHO 6.570,01 8.760,0 6.570,00§ 6.570,0 8. 28.470,00)
PROG SOFTWARE FULL STACK JA 6.837,1 5.127,8! 5.127,89 5.127,8! 1.709,2! 5.127,8! 18.802,12 5.127,89 5.127,89 5.127,89 E 63.243,49
PSICOLOSD 5.905,94 5.105,99 5.105,92 16.117,7¢}
PEICOLOGO 304 640.211,84 608.525,39 604.860,99 581.994,4¢ 625.049,44 616.329,2 819.747,33 739.075,62% 739.792,63 732.657,74 744.025,91 747.791,70§ 8.200.062,27]
PSICOLOGO 40H 171.538,47) 159.699,1 155.243,53 162.837,7: 169.416,99 191.290,0! 221.982,64 208.515,68 217.287,8% 228.776,69 222.342,93 224.802,0¢§ 2.333.733,71
PSICOLOGC CTD 16.424,0 15.473,7. 14.922,03 46.819,74
PSICOLOGO EDUCACIONAL CTD 70.370,4( 52.777,79 52.777,79 52.777,7¢ 49.479,1 49.479,1 4.947,9( 105.678,39 49.479,19 52.887,71| 72.002,59 52.777,79 665.435,43
QGP * SEGURANCA PATRIMONIAL = 12.188.094,0¢ 10.695.318, 21 11.574.121,69 11.818.967,3( 11.022.414,89 11.165.543,0¢ 14.544.714,8(4 11.339.909,7! 11.755.761,62 11.942.113,39 11.844.840,4% 11.609.429,5¢) 141.501.228,82
QuUIMICO 153.710,1 124.444 4 124.452,794 132.493,6¢ 140.899,54 131.989,2( 165.430,64 141.731,37] 133.709,39 134.504,84) 135.482,42 134.306,39 1.653.154,84)
RELACOES PUBLICAS 8.970,0: 8.970,0: 8.970,03 8.970,0: 8.970,0: 8.970,0: 9.104,59 9.104,59 9.104,59 9.332,20§ 9.332,20§ 9.332,20) 109.130,55
SANITARISTA 30H 379.621,52 365.718,8: 351.112,79 359.424,5¢ 379.017,1 375.861,94 455.877,1 369.811,97| 386.208,00§ 365.578,24 358.621,99 364.071,29 4.510.925,23
SANITARISTA 40H 148.989,84 146.126,8( 138.614,51 141.867,1 146.930,14 138.000, 2t 193.986,9! 175.562,43 200.230,39 204.689,83 224.563,59 223.905,79 2.083.467,59
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
>
SECRETARIA DE GABINETE 5.657,0! 4.857,0! 5.657,09 4.257,0! 7.657,0! 5.657,0! 8.187,97 7.587,97] 6.187,97) 7.587,97] 6.187,97) 6.987,97] [76.470,12
junl
'SECRETARIA DE UNIDADE ESCOLAR] 2.759,07 2.759,0 2.759,07| 2.759,0 2.759,07 2.759,07 2.939,19 2.800,48 2.800,49 2.891,03 2.891,03 2.891,03 53.767,63
SECRETARIO A 38.934,5¢ 37.196,6° 40.015,69 12.201,6 17.901,67 16.801,67 36.270,79 36.670,79 34.270,79 35.670,79 37.070,79 34.670,79 377.676,4¢}
SECRETARIO A EXECUTIVO A 957.050,77 875.295,0! 962.009,74 889.994,6 1.017.029,9 928.824,5! 924.756,5(4 927.531,4! 900.901,4¢} 920.078,99 903.401,4¢} 905.896,49 % 1.112.771,01|
- I
SECRETARIO EXECUTIVG 35.045,04 39.680,08 124.603,79 94.493,21 114.386,9: 136.544,13 170.818,24 161.838,85 161.102,50 154.840,37 149.223,33 14088799 3148340434
+
SEC ARIO MUNICIPAL 611.926,1 378.200,0 380.300,00 398.000,04 406.400,01 394.200,0 372.300,00 384.100,00§ 392.100,00§ 382.000,00§ 374.400,00§ 367.061,67) (b 4.840.987,79
o]
=
SERV DA INDIRETA DE RGPS 1.329.328,4: 1.082.752,9! 1.239.458,13 1.041.963,9( 1.296.352,87 1.079.268,31 1.320.334,60) 1.179.034,41) 1.178.589,39 1.159.462,3() 1.192.228,09 1.177.556,92 @44276.330,34
o)
SERY DE FUND/AUT A DISP DA PR 54.228,84 45.402,2 47.525,03 32.977,0¢ 50.906,3¢ 44.045,79 48.717,2 38.386,3 36.798,27] 33.430,22 33.914,21| 29.186,34) a 495.517,8§
S
SERV DE ORGAOQ MUNICIPALIZ RPPH 589.144,1 557.329,9: 555.579,34 418.799,44 673.156,3( 521.415,5 553.879,09 511.344,20) 515.933,8¢} 495.338,89 505.393,37| 522.012,59 8_6.419.326,64
SERV DE OUTROS ORGAOS DE 48.724,07 63.677,24 52.470,3( 57.099,5 52.224,3( 65.790,94 63.820,8° 65.719,59 64.935,32 62.666,40) 57.761,37 57.746,33 E 712.636,29
RGPS
SERV OUT ORGADS REG PROPRIO 533.099,90 789.340,6¢ 785.998,20) 804.400,3 868.241,2 809.093, 8¢ 818.302,54 903.050,7¢ 832.972,80§ 800.630,21 806.162,3¢} 859.017,94 9.610.310,84)
SUPERINTENDENTE 340.196,0( 417.788,91 493.294,19 505.665,23 538.657,19 515.182,3 521.201,54 533.969,49 513.742,51 510.985,19 518.460,99 507.093,80§ 5.916.237,33
SUPERVISOR A 741.261,2 711.416.9: 696.621,4( 690.483,9: 713.882,29 671.943,19 680.638,44 649.502,43 699.136,97] 697.784,09 688.261,01) 845.311,80) 8.486.243,64
SUPERVISCR DE ROPOLE 4.665,54 4.665,54 4.665,54 4.665,54 4.665,54 4.665,54 4.924,8() 4.73553 4.73553 4.854,57] 6.346,79 4.854,57) 58.445,03
TEC PRO DIR MUL AP ESP ART EDU 16.227,0! 10.892,3: 12.190,7: 9.492,3: 19.990,7¢ 10.717,0 15.883,1 10.991,09 5.546,00 9.681,00§ 12.081,00§ 8.281,00 141.973,40)
TEC PRO BIR MUL COORD ADMIN 5.142,67] 3.857,01 3.857,00 3.857,01 3.857,01 3.857,01 3.857,00 3.857,00 3.857,00 4.457,008 3.857,00 3.857,00 48.169,67]
TEC PRO QIR MUL COORD PEDAG 10.285,34 7.714,00 7.714,00 7.714,00 8.314,0( 7.714,00 11.599,67 8.314,00§ 8.999,67) 8.314,00§ 7.914,00 8.114,00 102.710,6!
TEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAI 47.909,8¢ 45.914,2¢ 46.031,89 44.187 6! 44.860,2¢ 45.980,9 45.162,99 45.775,52 49.031,88 59.429,93 48.921,64 43.524,77 566.731,56}
TEC. DE SEGURANCA DC TRABALHOY 30.594,2( 32.156,5: 27.208,24 20.864,7! 30.969,7: 29.569,1 30.322,5(0 26.066,44 25.442,89 23.251,33 25.747 6¢ 29.051,11] 331.244 4
. DE VIGILANCIA SANITARIA 73.117,6! 64.925,4! 64.284,8: 60.447,2¢ 61.066,6¢ 63.461,0( 70.414,7¢ 60.669,54 60.178,62 58.591,66) 61.059,47] 65.686,11] 763.902,97)
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro $,T |
a
DO
TEC.DE LABORATORIO 11.986,1 27.128,2( 12.235,03 11.907,7 13.803,84 13.539,89 12.217,2 11.085,57 9.500,39 10.461,50§ 9.974,30) 9.882,99 N #88.722,73
CITOTECNICO = . m
W
TEC.PRO.DIR.MULHER ARTE.EDU 28.805,04 25.578,0f 25.578,06 24.664,5( 31.264,5( 25.578,0( 28.951,0f 22.097,00) 19.183,50§ 21.897,00) 13.902,5(§ 15.102,5(§ % EZ.BOLSO
TEC.PRO.DIR.MULHER EDU.SOC 224338 18.841,7¢ 20.763,5¢ 16.735,3: 31.391,1 19.018,37 26.991,1 18.191,37 15.791,37 15.937,10§ 16.155,37 17.537,1(§ 8 239.787,3
(&1l
j=]
TEC.SUP.DIR.MULHER ARTE EDUCA 19.280,0( 17.450,0( 16.420,0 15.480,0 25.350,0( 13.650,0( 14.850,0 10.680,00§ 9.000,00§ 7.450,00 8.480,00§ 6.450,00 % 164.540,00)
_ - . I
EC.SUP.DIR.MULHER ASSIST. 80C 9.000,0( 9.000,0 9.000,00§ 9.000,0 9.800,01 10.000,0( 9.000,00 4.000,00§ 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 B 80.800,00
#
.SUP.DIR.MULHER CIENC. 80C 3.500,0 3.500,01 3.500,00§ 3.500,01 (b 14.000,00§
o]
=
TEC.SUP.DIR MULHER EDUCAD. 504 9.000,0 9.000,0 9.000,00§ 9.000,0 11.200,0( 10.000,04 3.000,00 3.000,00 4.000,00§ 3.000,00 3.000,00 3.000,00 @ 76.200,00
o)
TEC.SUP.DIR.MULHER PEDAGOGIA 3.500,01 3.900,01 3.500,00§ 3.500,01 3.500,01 3.500,0 3.500,0q 3.500,00§ 3.500,00§ a 31.900,00)
S
TECNICO CONTABIL 4.213,47 4.213 4 4.213,47 4.213 4 5.445,4: 4.213,47 6.468,09 4.280,601 8. 37.261,51|
TECNICO DE CADASTRO IMOBILIARI 117.026,67] 99.402,3( 99.610,04 98.354,6 106.855,34 100.213,4 104.109, 4¢ 106.450,17] 110.390,84 108.725,10) 108.012,10) 114.778,90) E 1.273.929,04)
TECNICO DE CONTABILIDADE 54.285,24 56.122,04 71.804,004 55.277,94 56.639,2 53.126,8 52.621,64 48.764,87] 54.175,79 52.779,91| 54.015,19 51.939,24) 661.551,82
TECHNICO ENFERMAGEM 3CH 3.063.974,0 3.089.330,34 3.068.721,2( 2.659.872,8' 3.649.513,5( 3.170.942,9¢ 3.732.776,27 3.334.915,69 3.537.746,89 3.598.134,14] 3.654.472,81 4.642.066,37] 41.202.467,12
TECNICO ENFERMAGEM 40H 1.176.350,6 1.127.227,3 1.127.706,43 1.065.606,6 1.217.507,0: 1.777.739,23 1.303.868,53 1.190.420,5¢§ 1.247.874,29 1.266.235,43 1.340.058,59 1.709.642,14 15.550.236,89
CO DE LABORATORIO 282.780,1 255.432,0: 261.408,89 219.215,0 298.362,57 264.654,94 332.065,23 352.663,00) 305.978,4¢4 294.737,3% 305.722,49 311.249,32% 3.484.269,53
TECHMICO DE RELACOES PUBLICAS 7.171,5¢ 7.083,5 7.149,5¢ 7.215,54 8.327,5¢ 7.215,5¢ 8.975,5() 7.317,50) 7.317,50) 7.383,74) 7.429,74) 7.429,74 90.017,08
TECNICO EM AGRICULTURA URBANA 3.006,8! 3.006,8! 3.006,89 3.006,89 3.006,89 3.006,89 3.006,89 3.006,89 24.054,80)
TECHICO EM HISTOPATOLOGIA 9.778,64 8.571,5 8.637,59 8.703,5! 8.693,04 8.781,04 12.380,1 9.742,37) 6.833,89 6.750,844 6.796,84 6.796,84 102.466,34)
CO EM RADIOLOGIA 109.010,0: 103.971,7! 104.560,83 111.326,2( 135.253,03 116.809,83 124.618,8¢ 122.021,09 123.400,32 114.605,77] 135.816,77] 120.211,0§ 1.421.605,51]
TECNICO EM SANEAMENTOQ 33.731,4¢ 35.192,34 33.738,3% 34.658,5¢ 36.307,9¢ 34.712,87 44.159,0: 39.869,83 36.064,75 36.012,77] 37.915,59 37.346,37] 439.709,89
TECKICO EM SAUDE BUCAL 3CH 31.081,4 26.539,8¢ 27.652,8! 26.414,3! 29.112,3 28.333,8¢ 44,082,84 27.643,37] 32.849,4 32.303,39 31.408,89 31.582,1 369.004,82
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Tribunal de Contas g3
=3
g2
c =
3
Cargo Janeiro | Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro gT&I
3
—
TECHICO EM SAUDE BUCAL 4CH 233.169,7 211.781,0! 205.301,3% 212.609,57 208.393,8 405.434,64 309.230,94 212.901,71| 217.133,30§ 224.595,17) 246.578,99 235.896,3% hZ,pQG.OZG.S?
2.m
W
TECNICO FISC DE CONT AMBIENTAL 19.456,8¢ 19.840,3 17.914,19 16.319,7 21.847,59 20.272,3 27.853,7 21.956,09 22.869,49 23.063,71) 21.210,74) 26,634,049 % 29.238,8
TECNICO FISCAL DE CONTR 501.857,37 391.341,8 475.368,27] 381.451,8: 474.002,34 385.301,9 526.688,1 427.333,64 434.735,64 451.880,59 454.682,89 479.824,20) 8 5.384.468,6¢
URBANO (&1l
j=]
TECNICO FISCAL DE DEFESA CIVIL 10.515,9. 10.597,3! 16.117,6 10.496,5 15.896,54 10.496,54 15.963,80 12.973,79 14.426,71| 12.373,79 9.487 47| 11.623,63 % 150.969,75
. =
TECNICO IMOB ORTOPEDICA 39.121,2 37.681,6' 33.548,19 31.624,4¢ 36.482,5¢ 35.991,97 49.119,81 38.999,95 34.297,82 33.765,39 34.667,00 33.958,49 B 439.258,52
DY
TELEFONISTA 18.354,0 15.522,8! 17.227,57 13.656,34 19.603,57 14.867,57 17.832,19 18.198,54 15.807 49 14.804 41| 17.092,91 15.269,53 © 198.237,0
S
-
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H 27.152,7( 29.079,1 28.151,2 27.565,6 27.372.4 47.835,7° 30.856,89 31.169,69 32.053,56) 34.542,26) 34.613,64) 40.713,01 @ 391.105,8:
I oY)
ERAPEUTA QCUPACIONAL 30H 430.134,1 392.707,7( 412.522,71| 389.810,1 418.079,77 422.470,5! 518.449,67] 480.256,64 514,995,359 497.923,57] 495.430,49 515.367,00§ Q) 5.488.147,63
=
TRABALHADOR 59.996,74 56.253,7! 58.686,74 55.296,0 63.055,2¢ 53.740,14 65.708,4 62.124,09 60.505,71 57.226,77] 56.958,77] 56.998,33 N 706.550,69
TROMBONE TENOR 6.277,97 1.518,0( 7.926,11| 4.708 41 4.708,4¢ 4.708 .4 4.708,49 4.708 49 6.277,97) 4.708 49 4.708 49 4.708,49 E 59.667,89
TROMPA 6.277,97 1.518,0( 7.926,11| 4.708 41 4.708 4 4.708 4 4.708,49 4.708 49 6.277,97) 4.708 49 4.708 49 4.708,49 59.667,89
TUBA 6.277,97 1.518,0( 7.926,11| 4.708,4¢ 4.708,4¢ 4.708,4¢ 6.277,97] 4.708,48 4.708,48 4.708,48 4.708,48 4.708,49 59.667,89
VIGIA 127.861,9 120.057,9! 124.480,7! 118.970,7¢ 132.013,1 118.748 4! 146.400,29 139.116,20) 153.988,99 130.742,99 147.586,40) 135.903,61| 1.595.871,49
VIOLA 25.111,8 6.072,0 31.704,44 18.833,99 18.833,99 18.833,99 25.111,8! 18.833,92 18.833,92 18.833,92 18.833,99 18.833,99 238.671,56}
VIOLINO 62.779,7( 15.180,0( 71.334,99 42.376,3; 42.376,34 42.376,39 54.932,24 42.376,32 42.376,32 37.667,84] 37.667,84) 37.882,29 529.326,44}
VIOLONCELO 18.833,9 4.554,0( 23.778,3: 14.125 4. 14.125,44 14.125,44 18.833,9 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 179.003,67]
Total 192.289.314,3! 174.162.925,89 185.823.903,37| 175.278.286,8¢ 185.785.236,8() 197.211.226 4 222.745.322,67] 191.912.867,74] 193.878.358,33 203.554.053,59 212.727.993,00) 209.739.288,89 2.345.108.777,87]

Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela prépria Unidade Jurisdicionada.
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